INNKALLING TIL EKSTRAORDINZART GENERALFORSAMLINGSM@TE

SKUE SPAREBANK

Det innkalles med dette til ekstraordinaert megte i generalforsamlingen i Skue Sparebank den 26. juni 2025 kl.
18:00 pa Teams.

Til behandling foreligger:

Sak 1: Apning av mgtet ved generalforsamlingens leder

Sak 2: Opprettelse av fortegnelse over fremmgtte medlemmer

Sak 3: Valg av to personer til 3 undertegne protokollen sammen med mgteleder
Sak 4: Godkjennelse av innkalling og dagsorden

Sak 5: Forslag om sammenslaing med Tinn Sparebank

Styret i Skue Sparebank har i mgte den 21. mai 2025 inngatt avtale med Tinn Sparebank om at
sparebankvirksomhetene slas sammen. Sammenslaingen gjennomfgres ved at Skue Sparebank overtar
virksomheten i Tinn Sparebank. Den sammenslatte banken viderefgres under navnet Skue Sparebank.

Styrets leder vil i mgtet redegjgre for sammensldingen med Tinn Sparebank og hvilken betydning denne vil ha
for banken.

Generalforsamlingen inviteres til a treffe fglgende vedtak:

Skue Sparebank slads sammen med Tinn Sparebank, ved at Skue Sparebank overtar og viderefgrer
virksomheten fra Tinn Sparebank. Sammensldingen skjer ved at bankenes grunnfond slds sammen.

Plan for sammenslding av Skue Sparebank og Tinn Sparebank (fusjonsplan) datert 21. mai 2025
godkjennes, jf. finansforetaksloven § 12-3 (1) og (2), jf. allmennaksjeloven § 13-3 (2), sammen med
styrets redegjgrelse (styrerapport).

| samsvar med fusjonsplanen forhgyes eierandelskapitalen som faglger:

Eierandelskapitalen i Skue Sparebank forhgyes ved nytegning av egenkapitalbevis og konvertering av
grunnfondskapital som falger:

Nytegning av egenkapitalbevis:

a) Eierandelskapitalen skal forhgyes med NOK 21 917 820 ved utstedelse av 730 594 nye
egenkapitalbevis.

b) Pdlydende skal vaere NOK 30 per egenkapitalbevis.

c) Tegningskursen per egenkapitalbevis skal tilsvare siste beregnede bokfarte verdi per
egenkapitalbevis pa det tidspunktet styret vedtar giennomfgring av sammensldingen.
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Egenkapitalbeviseiernes fortrinnsrett fravikes. Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Tinn under
etablering tegner 730 594 egenkapitalbevis

Egenkapitalbevisene tegnes i protokollen for det styremgte som vedtar utstedelse av nye
egenkapitalbevis, dersom styret ikke fastsetter annen frist for @ tegne egenkapitalbevisene.

Oppgjar for egenkapitalbevisene skjer samtidig med gjennomfgring av sammenslding av Skue
Sparebank og Tinn Sparebank, jf. finansforetaksloven § 12-6. Egenkapitalbevisene utstedes som
vederlag for at Tinn Sparebank overfgrer eiendeler, rettigheter og forpliktelser som
tingsinnskudd til Skue Sparebank i samsvar med plan for sammenslding datert 21. mai 2025
mellom Skue Sparebank og Tinn Sparebank om sammenslding (Fusjonsplanen), jf.
finansforetaksloven § 12-3, jf. § 12-4.

Egenkapitalbevisene gir rett til utbytte fra og med registrering av kapitalforhgyelsen i
Foretaksregisteret. Fordeling av drets overskudd etter finansforetaksloven § 10-17 for 2025 skal
skje etter eierbrgken etter konvertering og nyutstedelse for dret som helhet (ikke tidsvektet
eierbrgk).

Overkurs fordeles i samsvar med finansforetaksloven § 10-14.

Kostnadene i forbindelse med konvertering og utstedelse av egenkapitalbevis lar seg ikke
spesifisere i det de inngdr i kostnadene knyttet til en stgrre strategisk og strukturell prosess.

Konvertering av grunnfondskapital:

Eierandelskapitalen skal forhgyes med NOK 82 628 820 ved utstedelse av 2 754 294 nye
egenkapitalbevis, ved konvertering av grunnfondskapital.

Pdlydende skal vaere NOK 30 per egenkapitalbevis.

Tegningskursen per egenkapitalbevis skal tilsvare siste beregnede bokfarte verdi per
egenkapitalbevis i Skue Sparebank (eksklusive fond for urealisert gevinst, udisponert resultat og
annen egenkapital) pa det tidspunktet styret vedtar gjennomfaring av sammensldingen.

Egenkapitalbeviseiernes fortrinnsrett fravikes. Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol under
etablering tegner 724 104 egenkapitalbevis, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss
under etablering tegner 623 297 egenkapitalbevis, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank —
Nesbyen under etablering tegner 669 569 egenkapitalbevis og Sparebankstiftelsen Skue
Sparebank -Hjartdal og Notodden under etablering tegner 737 324 egenkapitalbevis

Egenkapitalbevisene tegnes i protokollen for det styremgte som vedtar utstedelse av nye
egenkapitalbevis, dersom styret ikke fastsetter annen frist for G tegne egenkapitalbevisene.

Oppgjar for egenkapitalbevisene skjer samtidig med gjennomfgring av sammenslding av Skue
Sparebank og Tinn Sparebank, jf. finansforetaksloven § 12-6, i samsvar med plan for
sammenslding datert 21. mai 2025 mellom Skue Sparebank og Tinn Sparebank om
sammenslding (Fusjonsplanen), jf. finansforetaksloven § 12-3, jf. § 12-4.

Egenkapitalbevisene gir rett til utbytte fra og med registrering av kapitalforhgyelsen i
Foretaksregisteret. Fordeling av drets overskudd etter finansforetaksloven § 10-17 for 2025 skal
skje etter eierbrgken etter konvertering og nyutstedelse for dret som helhet (ikke tidsvektet
eierbrgk).

Overkurs fordeles i samsvar med finansforetaksloven § 10-14.
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i)  Kostnadene i forbindelse med konvertering og utstedelse av egenkapitalbevis lar seqg ikke
spesifisere i det de inngdr i kostnadene knyttet til en stgrre strategisk og strukturell prosess.

j)  Styret kan gjore de endringer i vedtektene som kapitalforhgyelsen gjgr pdkrevd.

Vedtektsendring som falge av begge kapitalforhgyelsene:
Vedtektene § 2-2 andre ledd skal lyde som falger etter gjennomfaring av kapitalforhgyelsen:

"Sparebankens eierandelskapital utgjgr kr. 173 361 570, fordelt pd 5 778 719 egenkapitalbevis a kr 30.
Alle utstedte egenkapitalbevis er fullt innbetalt."

Generalforsamlingen godkjente ogsa styrets gvrige forslag om G endre vedtektene i Skue Sparebank slik
at vedtektene reflekterer de vilkar som er avtalt i forbindelse med sammensldingen.

Styrets forslag til stiftelsesdokument og vedtekter for Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol,
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss og
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden godkjennes, jf. finansforetaksloven § 12-3
(4), if. kapittel 12 IV og V. Styret gis fullmakt til G ferdigstille utkastene med de tilpasninger som falger av
konsesjonsbehandling og de vedtak som gjennomfgrer sammensldingen.

Det etableres en felles valgkomité som skal forberede f@rste gangs valg av styre og generalforsamling i
stiftelsene. Valgkomiteen skal besta av leder i generalforsamlingen, leder i styret og leder i Skue
Sparebanks valgkomité. Generalforsamlingen foretar endelige valg senest 1 mdned far giennomfgring av
sammensldingen.

Til innkallingen vedlegges:

Plan for sammenslaing (fusjonsplan) datert 21. mai 2025 med fglgende vedlegg:

o  Proforma balanse og regnskapsmessig gjennomfgring av sammenslaingen

o  Vedtekter for Skue Sparebank og Tinn Sparebank

Rapport fra styret i Skue Sparebank om sammenslaing (styrerapport)

Sakkyndig redegjgrelse for plan om sammenslaing

Styrets forslag til vedtektsendringer

Utkast til vedtekter for den sammenslatte banken (ren og endringsmarkert versjon)

Utkast til stiftelsesdokument og vedtekter for Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol,
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss og
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden

Arsregnskap, arsberetning og revisjonsberetning for Skue Sparebank og Tinn Sparebank siste tre &r er
tilgjengelige pa https://www.skuesparebank.no/ og https://www.tinnbank.no/.
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Geilo, 05.06.25

Barlsrs Mo, Tinnstun,

Barbro Moen Ternsten
Styrets leder
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Vedlegg — Styrets forslag til vedtektsendringer

Styret foreslar fglgende endringer av vedtektene, samt begrunnelse for endringene. Endringene fremgar i
endringsmarkert versjon vedlagt innkallingen.

§ 1-1 endres fra a lyde:
"Skue Sparebank skal ha sin forretningsadresse i Hol Kommune og ledes i fra Hallingdal.

Skue Sparebank ble opprettet den 26. november 1842 som Nes Prestegjelds Sparebank. Sparebanken er
ved sammenslding av 4. april 2013 en viderefgring av Nes Prestegjelds Sparebank og Hol Sparebank, ved
sammenslding av 15. april 2020 en viderefgring av Skue Sparebank og Hgnefoss Sparebank, og ved
sammenslding av 20. mars 2024 en viderefgring av Skue Sparebank og Hjartdal og Gransherad

Sparebank."
Til & lyde:
"Skue Sparebank skal ha sin forretningsadresse i Hol Kommune.

Skue Sparebank ble opprettet den 26. november 1842 som Nes Prestegjelds Sparebank. Sparebanken er
ved sammenslding av 4. april 2013 en viderefaring av Nes Prestegjelds Sparebank og Hol Sparebank, ved
sammenslding av 15. april 2020 en viderefgring av Skue Sparebank og Hgnefoss Sparebank, ved
sammenslding av 20. mars 2024 en viderefgring av Skue Sparebank og Hjartdal og Gransherad
Sparebank, og ved sammenslding av [dato] en viderefgring av Skue Sparebank og Tinn Sparebank."

Bestemmelsens f@rste ledd foreslas endret for a hensynta at den sammenslatte banken ikke skal ha hovedkontor
i tradisjonell forstand. Bestemmelsens andre ledd foreslas endret for a hensynta sammenslaingen med Tinn

Sparebank.
§ 2-2 andre ledd endres fra a lyde:

"Sparebankens eierandelskapital utgjgr kr. 68.814.930, fordelt pa 2.293.831 egenkapitalbevis a kr 30.
Alle utstedte egenkapitalbevis er fullt innbetalt."

Til & lyde:

"Sparebankens eierandelskapital utgjer kr. 173 361 570, fordelt pd 5 778 719 egenkapitalbevis a kr 30.
Alle utstedte egenkapitalbevis er fullt innbetalt."

Bestemmelsen foreslas endret for & hensynta kapitalforhgyelsen ved utstedelse av egenkapitalbevis til
sparebankstiftelsene som vil opprettes i forbindelse med sammenslaingen.

§ 3-1 andre ledd endres fra a lyde:
"Generalforsamlingen bestdr av 20 medlemmer og 12 varamedlemmer."
Til & lyde:

"Generalforsamlingen bestdr av 28 medlemmer og 12 varamedlemmer."
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Bestemmelsen foreslas endret for 3 hensynta avtalt organisering av den sammenslatte banken.
§ 3-2 endres fra a lyde:

"5 medlemmer og 3 varamedlemmer velges av og blant sparebankens innskytere.

5 medlemmer og 5 varamedlemmer oppnevnes av det offentlige.

5 medlemmer og 2 varamedlemmer velges av og blant de ansatte.

5 medlemmer og 2 varamedlemmer velges av eierne av egenkapitalbevis."
Til & lyde:

"10 medlemmer og 4 varamedlemmer velges av og blant sparebankens innskytere.

7 medlemmer og 3 varamedlemmer velges av og blant de ansatte.

11 medlemmer og 5 varamedlemmer velges av eierne av egenkapitalbevis."

Bestemmelsen foreslas endret for & hensynta avtalt organisering av den sammenslatte banken, herunder at det
offentlige ikke lenger skal velge medlemmer til generalforsamlingen.

§ 3-4 endres fra a lyde:

"Sparebankens myndige innskytere er stemmeberettiget ved valg av innskyternes medlemmer til
sparebankens generalforsamling. Hver innskyter har én stemme ndr noe annet ikke fglger av loven eller
vedtektene.

Sparebankens myndige innskytere kan velges som medlem eller varamedlem til sparebankens
generalforsamling som representant for innskyterne.

Representanter valgt av innskytere fordeles som fglger:

Tilknytningskrav ved at Hallingdalsregionen (Hol, Nesbyen og FIG kommune) skal ha minimum 2
medlemmer og 1 varamedlem, Ringeriksregionen (Ringerike, Hole og Jevnaker kommune) skal ha
minimum 1 medlem og 1 varamedlem, og Hjartdalregionen (Hjartdal og Notodden kommune) skal ha 2
medlemmer og 1 varamedlem."

Til & lyde:

"Sparebankens myndige innskytere som har og i de siste seks mdneder har hatt innskudd i banken pd
minst NOK 2 500 er valgbare og stemmeberettiget ved valg av innskyternes medlemmer til sparebankens
generalforsamling. Hver innskyter har én stemme ndr noe annet ikke falger av loven eller vedtektene.

Representanter valgt av innskytere fordeles som fglger:

Tilknytningskrav ved at Hallingdalsregionen skal ha minimum 1 medlem og 1 varamedlem,
Ringeriksregionen (Ringerike, Hole og Jevnaker kommune) skal ha minimum 1 medlem og 1
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varamedlem, Hjartdalregionen (Hjartdal og Notodden kommune) skal ha minimum 1 medlem og 1
varamedlem og Tinnregionen (Tinn og Vinje kommune) skal ha minimum 1 medlem og 1 varamedlem.

Bestemmelsen foreslas endret for 3 hensynta avtalte valgkretser for generalforsamlingens medlemmer, samt
spraklige presiseringer.

§ 3-5 som lyder:

"Kommunestyrene i Hol kommune, Nesbyen kommune, Ringerike kommune, Hjartdal kommune og
Notodden kommune oppnevner hver 1 medlem og 1 varamedlem til sparebankens generalforsamling."

foreslas fjernet som fglge av styrets forslag om at det offentlige ikke skal utpeke medlemmer til
generalforsamlingen.

§ 3-6 (ny § 3-5) tilfgyes nytt tredje ledd:
"Representanter som velges av de ansatte fordeles som fglger:

Tilknytningskrav ved at Hallingdalsregionen skal ha minimum 1 medlem og 1 varamedlem,
Ringeriksregionen (Ringerike, Hole og Jevnaker kommune) skal ha minimum 1 medlem og 1
varamedlem, Hjartdalregionen (Hjartdal og Notodden kommune) skal ha minimum 1 medlem og 1
varamedlem og Tinnregionen (Tinn og Vinje kommune) skal ha minimum 1 medlem og 1 varamedlem.

Bestemmelsen tilfgyes nytt tredje ledd for & hensynta avtalte valgkretser for generalforsamlingens medlemmer.
§ 3-7 (ny § 3-6) fgrste ledd endres fra a lyde:

"Egenkapitalbeviseierne skal i valgmgte velge 5 medlemmer og 2 varamedlemmer til
generalforsamlingen i samsvar med de til enhver tid gjeldende rammebetingelser. Enhver myndig eier av
egenkapitalbevis kan velges som medlem eller varamedlem."

Til @ lyde:

"Egenkapitalbeviseierne skal i valgmgte velge 11 medlemmer og 5 varamedlemmer til
generalforsamlingen i samsvar med de til enhver tid gjeldende rammebetingelser. Enhver myndig eier av
egenkapitalbevis kan velges som medlem eller varamedlem."

Bestemmelsen foreslas endret for a hensynta avtalt organisering av den sammenslatte banken.
§ 3-8 (ny § 3-7) andre ledd endres fra a lyde:

"Ndr dokumenter som gjelder saker som skal behandles i generalforsamlingen er gjort tilgjengelig for
medlemmene pa Skue sparebanks hjemmeside, gjelder ikke lovens krav om at dokumentene skal sendes
til medlemmene av generalforsamlingen. Dette gjelder ogsG dokumenter som etter lov skal inntas i eller
vedlegges innkallingen til generalforsamlingen. Et medlem av generalforsamlingen kan likevel kreve G fa
tilsendt dokumenter som gjelder saker som skal behandles i generalforsamlingen."

Til 3 lyde:
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"Ndr dokumenter som gjelder saker som skal behandles i generalforsamlingen er gjort tilgjengelig for
medlemmene pa Skue Sparebanks hjemmeside, gjelder ikke lovens krav om at dokumentene skal sendes
til medlemmene av generalforsamlingen. Dette gjelder ogsd dokumenter som etter lov skal inntas i eller
vedlegges innkallingen til generalforsamlingen. Et medlem av generalforsamlingen kan likevel kreve d fa
tilsendt dokumenter som gjelder saker som skal behandles i generalforsamlingen."

Bestemmelsen foreslas endret med en justering av "Skue sparebank" til "Skue Sparebank".
§ 3-9 (ny § 3-8) tilfgyes nytt fjerde ledd:
"For at generalforsamlingen skal vaere vedtaksf@r, ma minst halvparten av medlemmene mgte."

Bestemmelsen tilfgres nytt ledd for a sikre at et tilstrekkelig antall av generalforsamlingens medlemmer mgter i
behandling av saker, noe som sikrer at ikke et mindretall av generalforsamlingens medlemmer kan fatte vedtak
som er viktige for banken.

§ 3-10 endres til § 3-9 som fglge av at § 3-5 fjernes.
§ 4-1 fgrste og andre ledd endres fra a lyde:
"Styret bestdr av inntil 8 medlemmer inkludert representanter fra de ansatte.

Av de valgte styremedlemmer skal vedkommende styremedlems tilknytning i Sparebankens
forretningsomrade hensyntas, slik at det til enhver tid skal vaere minst 2 styremedlem med tilknytning til
Hallingdalsregionen (Hol, Nesbyen og FIG kommune), minst 1 styremedlem med tilknytning til i
Ringeriksregionen (Ringerike, Hole og Jevnaker kommune) og minst 2 styremedlemmer med tilknytning
til Hjartdalsregionen (Hjartdal og Notodden kommune)."

Til & lyde:

"Styret skal bestad av 7 til 9 medlemmer, hvorav 5 til 7 medlemmer velges av generalforsamlingen og 2 til
3 medlemmer velges av og blant de ansatte.

Av de valgte styremedlemmer skal vedkommende styremedlems tilknytning i sparebankens
forretningsomrade hensyntas, slik at det til enhver tid skal veere minst 1 styremedlem med tilknytning til
Hallingdalsregionen, minst 1 styremedlem med tilknytning til i Ringeriksregionen (Ringerike, Hole og
Jevnaker kommune), minst 1 styremedlem med tilknytning til Hjartdalsregionen (Hjartdal og Notodden
kommune) og minst 1 styremedlem med tilknytning til Tinnregionen (Tinn og Vinje kommune)."

Bestemmelsen foreslas endret for 3 hensynta avtalt organisering av den sammenslatte banken, samt avtalte
tilknytningskrav til den sammenslatte bankens markedsomrader.

§ 5-1 endres fra a lyde:

"Generalforsamlingen velger en valgkomité blant generalforsamlingens medlemmer og
varamedlemmer.

Valgkomiteen skal besta av 6 medlemmer og 5 varamedlemmer.
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3 medlemmer og 2 varamedlemmer som velges av innskytere og ett medlem av valgkomiteen med
varamedlem velges fra hver av de resterende gruppene som er representert i generalforsamlingen.

Ved valget skal geografisk spredning i forhold til bankens forretningsomrdade hensyntas ved at 2
medlemmer og to varamedlemmer skal ha tilknytning til Hallingdalsregionen (Hol, Nesbyen og Fld
kommune), 2 medlemmer og 2 varamedlemmer skal ha tilknytning til Hjartdalsregionen (Hjartdal og
Notodden kommune) og 1 medlem og 1 varamedlem skal ha tilknytning til Ringeriksregionen (Ringerike,
Hole eller Jevnaker kommune). Valget gjelder for to ar om gangen.

Valgkomiteens leder velges for 1 Gr av generalforsamlingen."
Til & lyde:

"Generalforsamlingen velger en valgkomité blant generalforsamlingens medlemmer og
varamedlemmer.

Valgkomiteen skal bestd av 5 medlemmer.

2 medlemmer velges blant de innskytervalgte medlemmene og varamedlemmene, 2 medlemmer velges
blant de ansattevalgte medlemmene og varamedlemmene, og 1 medlem velges av de
egenkapitalbeviseiervalgte medlemmene og varamedlemmene.

Ved valget skal geografisk spredning i bankens forretningsomrdde hensyntas. Neermere regler om
valgkomiteens sammensetning fastsettes i instruks for valgkomiteen. Valget gjelder for to Gr om gangen.

Valgkomiteens leder velges for 1 dar av generalforsamlingen."

Bestemmelsen foreslas endret for & hensynta avtalt organisering av valgkomiteen i den sammenslatte banken.
Det foreslas videre forenkling av bestemmelsen ved at valgkomiteens sammensetning reguleres naermere i
instruks for valgkomiteen.

§ 5-2 andre ledd endres fra a lyde:

"For de styremedlemmer som skal velges blant de ansatte, avgir bare representanter for de ansatte i
valgkomiteen innstilling."

Til & lyde:

"For de styremedlemmer som skal velges blant de ansatte, avgir bare representanter for de ansatte i
valgkomiteen innstilling. Valgkomiteen avgjgr hvor mange styremedlemmer som skal innstilles innenfor
rammene av vedtektene § 4-1."

Bestemmelsen foreslas endret for a hensynta at styret i den sammenslatte banken kan sammensettes pa
forskjellige mater, og at det skal vaere opp til valgkomiteen, i samrad med styret, a vurdere hvor mange
styremedlemmer som skal innstilles.

§ 6-1 tredje og fjerde ledd endres fra a lyde:
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"Gaver og utbytte kan utdeles i samsvar med gjeldende lovgivning. Gaver sgkes fordelt med 22,6 %
innenfor Ringerike, Hole og Jevnaker kommuner, 26,3 % innenfor Hol kommune og med 24,3 % innenfor
kommunene Nesbyen, Nore og Uvdal, Sigdal, FIG, Gol og Drammen kommune og med 26,8 % innenfor
Hjartdal og Notodden kommune. Dette skal ikke veere til hinder for tildeling av gaver til allmennyttige
formdl i omkringliggende omrdder der banken utgver forretningsvirksomhet.

Gavetildelingen foreslds av bankens styre og vedtas av generalforsamlingen. Disponeringen av gaver i
det enkelte lokalsamfunn besluttes i det enkelte lokalsamfunn."

Til & lyde:

"Gaver og utbytte kan utdeles i samsvar med gjeldende lovgivning. Gaver sgkes fordelt med 17,9 %
innenfor Ringerike, Hole og Jevnaker kommuner, 20,8 % innenfor Hol kommune, med 19,2 % innenfor
kommunene Nesbyen, Nore og Uvdal, Sigdal, FI4, Gol og Drammen kommune, med 21,2% innenfor
Hjartdal og Notodden kommune og med 21,0 % innenfor Tinn og Vinje kommune. Dette skal ikke veere til
hinder for tildeling av gaver til allmennyttige formdl i omkringliggende omrdder der banken utgver

forretningsvirksomhet.
Gavetildelingen foreslds av bankens styre og vedtas av generalforsamlingen."

Bestemmelsen foreslas endret for a hensynta avtalt bytteforhold i sammenslaingen, samt a fjerne siste setning i
fierde ledd som kunne skape uklarhet om hvem som var ansvarlig for disponering av gaver innenfor

generalforsamlingens vedtak.
§ 8-2 endres fra a lyde:

"Ved avvikling, omdanning eller andre begivenheter som etter lovgivningen leder til frigigring helt eller
delvis av sparebankens fond, skal de frigjorte midler innenfor rammen av gjeldende lovgivning og
Kongens samtykke fordeles med fordelt med 22,6 % innenfor Ringerike kommune, 26,3 % innenfor Hol
kommune, 24,3 % innenfor kommunene Nesbyen og FlG og med 26,8 % innenfor Hjartdal og Notodden
kommune. Vedtak om fordeling treffes av generalforsamlingen etter innstilling fra medlemmer i
generalforsamlingen som er valgbare fra disse kommunene."

Til & lyde:

"Ved avvikling, omdanning eller andre begivenheter som etter lovgivningen leder til frigigring helt eller
delvis av sparebankens fond, skal de frigjorte midler innenfor rammen av gjeldende lovgivning og
Kongens samtykke fordeles med fordelt med 17,9 % til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss,
20,8 % til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol, 19,2 % til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank —
Nesbyen, 21,2 % til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden og 21,0 % til
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Tinn. Vedtak om fordeling treffes av generalforsamlingen etter
innstilling fra medlemmer i generalforsamlingen som er valgbare fra disse kommunene."

Bestemmelsen foreslas endret for a hensynta avtalt bytteforhold i sammenslaingen.

Dok. ref.: 14009238 10/10



Docusign Envelope ID: 01D410DF-5816-4561-816D-E6234687BB98

PLAN FOR SAMMENSLAING

SKUE SPAREBANK OG TINN SPAREBANK

Styrene i Skue Sparebank og Tinn Sparebank har utarbeidet en felles plan for sammenslaing av bankene, jf.
lov 10. april 2015 nr. 17 om finansforetak og finanskonsern ("finansforetaksloven") § 12-3 (2) jf. lov 13. juni
1997 nr. 45 om allmennaksjeselskaper ("allmennaksjeloven") § 13-3 (1).

Planen inngar sammen med en rapport som styret har utarbeidet etter finansforetaksloven § 12-3 (2) jf.
allmennaksjeloven § 13-9, som grunnlag for & godkjenne fusjonen i samsvar med finansforetaksloven § 12-
3 (1), jf. allmennaksjeloven § 13-3 (2).

1 PARTENE

Sammenslaingen skal skje mellom fglgende sparebanker:
Overtakende bank:

Skue Sparebank

Organisasjonsnummer: 837 889 812

Adresse: Geilovegen 34, 3580 Geilo, Hol kommune
Overdragende bank:

Tinn Sparebank

Organisasjonsnummer: 937 891 423

Adresse: Sam Eydes gate 89, 3660 Rjukan, Tinn kommune

2 BAKGRUNN OG MALSETTINGER

Styrene i Skue Sparebank og Tinn Sparebank (hver en "Part", samlet "Partene") har kommet til at de
interesser deres banker skal ivareta vil vaere best tjent med at virksomheten i bankene slas sammen
("Sammenslaingen"). Sammenslaingen skjer ved at sparebankvirksomheten i Tinn Sparebank overfgres til
det som i dag er Skue Sparebank. Den sammenslatte banken viderefgres under navnet Skue Sparebank.

Bankene driver virksomhet i ulike tilgrensende geografiske markedsomrader, som gir den sammenslatte
banken grunnlag for videre utvikling som en ambisigs lokalbank i Buskerud og Telemark. Det er Partenes
oppfatning at en sammenslatt bank vil gi gkt konkurransekraft, gkt tilstedevaerelse og vil vaere attraktiv for
bade kunder, ansatte og eiere.

Malsettingen er a viderefgre sparebankvirksomheten i Skue Sparebank og Tinn Sparebank med lokal
forankring og styrke sparebankenes stilling i Buskerud og Telemark ved at virksomheten viderefgres
gjennom en sammenslatt bank. | tillegg er det lagt til rette for at det opprettes sparebankstiftelser med
formal & fremme sparebankvirksomhet og gi gaver til allmennyttige formal i de lokalsamfunn hvor Skue
Sparebank og Tinn Sparebank har sin forankring og virksomhet.

Partenes ambisjoner og malsettinger med Sammenslaingen inkluderer:

° Veare det beste alternativet for kundene ved blant annet a:
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—  veere til stede der personkundene bor

—  sikre kundene et godt tilbud gjennom fortsatt tilstedevaerelse og tilgang pa kompetanse

° Vaere en tydeligere padriver pa baerekraft og bidragsyter til det grgnne skiftet

° Veere regionens mest attraktive arbeidsplass innen bank og finans ved a by pa blant annet:
—  stort fagmiljg og ledende kompetanse

—  fokus pa de ansatte og god ledelse

. Gi fortsatt god avkastning til eierne

° Bidra til lokalsamfunnet og samfunnsansvar ved blant annet a:
—  sikre lokal forvaltning av samfunnskapitalen ved opprettelse av sparebankstiftelser

—  bidra til & viderefgre sparebanktradisjonene ved at sparebankstiftelsene skal vaere betydelige
eiere i den sammenslatte banken

—  sikre god utnyttelse av bankens gavemidler

—  fortsette med sponsorater

Det er Partenes malsetting a8 bevare og forsterke den lokale tilknytningen. Malsettingen er at en
sammenslatt bank skal veere en finansiell kraft og en sterk lokal medspiller som pa en bedre mate kan
utnytte det kundegrunnlag som ligger i Partenes primeermarkeder.

Den sammenslatte banken skal ha en soliditet som stgtter opp om bankens ambisjoner.

Partene har et mal om at den sammenslatte banken skal gi god, stabil og konkurransedyktig
egenkapitalavkastning.

Basert pa regnskapstall per 31. mars 2025 vil den sammenslatte banken fa:

. Forvaltningskapital pa ca. NOK 27,8 milliarder og forretningskapital pa ca. NOK 33,6 milliarder.
. Egenkapital ekskl. hybridkapital/fondsobligasjon pa ca. NOK 3,6 milliarder.

. En samlet ren kjernekapitaldekning pa 20,3 prosent.

3 VIDEREF@RING AV SPAREBANKVIRKSOMHET GJENNOM SKUE SPAREBANK

Styrene i Skue Sparebank og Tinn Sparebank er enige om a foresla en sammenslaing og viderefgring av
sparebankvirksomheten i sparebankene i samsvar med prinsippene i finansforetaksloven kapittel 12 og de
vilkar som fremgar av denne Fusjonsplanen.

Skue Sparebank skal vaere juridisk og regnskapsrettslig overtakende bank. Sammenslaing og viderefgring av
sparebankvirksomheten skjer ved at Skue Sparebank overtar eiendeler, rettigheter og forpliktelser fra Tinn
Sparebank ved gjennomfgring av sammenslaingen. Den sammenslatte banken viderefgres under navnet
Skue Sparebank.

| forbindelse med sammensldingen skal Tinn Sparebank opprette en sparebankstiftelse, jf.
finansforetaksloven § 12-3 (4) og kapittel 12 IV og V. Det tas samtidig sikte pa at Skue Sparebank skal
opprette fire sparebankstiftelser som fglge av avtaler inngatt i Skue Sparebanks tidligere fusjonsprosesser i
henhold til reglene i finansforetaksloven kapittel 12 IV og V. Sparebankstiftelsene skal ha som formal a
fremme sparebankvirksomhet i markedsomradene som har bidratt til & bygge opp grunnfondskapitalen i
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bankene gjennom a eie egenkapitalbevis i den sammenslatte banken og disponere overskudd til & fremme
allmennyttige formal.

Sammenslaingen sgkes gjennomfgrt per 1. november 2025, eller hvis dette ikke lar seg gjgre per nevnte
dato, sa raskt som mulig deretter, dog senest 1. mars 2026 ("Gjennomfgringsdato").

4 ETABLERING AV SPAREBANKSTIFTELSER

| forbindelse med sammenslaingen skal Tinn Sparebank opprette Sparebankstiftelsen Skue Sparebank —
Tinn. Skue Sparebank skal opprette Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Hol, Sparebankstiftelsen Skue
Sparebank — Hgnefoss, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen, Sparebankstiftelsen Skue
Sparebank - Hjartdal og Notodden. Sparebankstiftelsene vil ha til formal a viderefgre
sparebanktradisjonene og ha et langsiktig og stabilt eierskap i Skue Sparebank. Det vil ogsa veaere en del av
formalet a dele ut gaver til allmennyttige formal i omradet der Tinn Sparebank og de tidligere bankene som
utgjer Skue Sparebank har drevet virksomhet. Gjennom sparebankstiftelsene vil derfor
grunnfondskapitalen som er bygget opp i de sammenslatte bankene forvaltes og disponeres i
lokalsamfunnet.

Sparebankstiftelsene opprettes av styret i hhv. Skue Sparebank og Tinn Sparebank etter fullmakt fra
bankenes generalforsamling/forstanderskap. Sparebankstiftelsene skal ha felgende forretningsadresse og
organisering av de styrende organer:

- Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Tinn skal ha forretningsadresse i Tinn kommune.
Sparebankstiftelsen skal ha et styre pa 5 medlemmer og en generalforsamling pa 9 medlemmer.

- Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol skal ha forretningsadresse i Hol kommune.
Sparebankstiftelsen skal ha et styre pa 3 medlemmer og en generalforsamling pa 6 medlemmer.

- Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss skal ha forretningsadresse i Ringerike kommune.
Sparebankstiftelsen skal ha et styre pa 3 medlemmer og en generalforsamling pa 6 medlemmer.

- Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen skal ha forretningsadresse i Nesbyen kommune.
Sparebankstiftelsen skal ha et styre pa 3 medlemmer og en generalforsamling pa 6 medlemmer.

- Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden skal ha forretningsadresse i Hjartdal
kommune. Sparebankstiftelsen skal ha et styre pa 3 medlemmer og en generalforsamling pa 6
medlemmer.

Ved fgrste gangs valg skal styret i Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Tinn besta av navaerende
styremedlemmer i Tinn Sparebank, med unntak av de ansattes representant. Generalforsamlingen skal
besta av navaerende forstanderskap i Tinn Sparebank, med unntak av representantene valgt av de ansatte
og de medlemmer som velges inn i generalforsamlingen i den sammenslatte banken.

For sparebankstiftelsene som opprettes av Skue Sparebank skal det etableres en felles valgkomité som skal
forberede f@grste gangs valg av styre og generalforsamling i stiftelsene. Valgkomiteen skal besta av leder i
generalforsamlingen, leder i styret og leder i Skue Sparebanks valgkomité.

Kapitalen i sparebankstiftelsene vil fra starten besta av egenkapitalbevis i den sammenslatte banken og
kontanter mottatt fra Skue Sparebank i forbindelse med opprettelsen. Sparebankstiftelsene vil kunne
motta kapitalavkastning i form av utbytte pa egenkapitalbevis evt. utbytte eller rente pa annen kapital og
ville kunne disponere arlig overskudd til allmennyttige formal safremt det er forenlig med forsiktig og god
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forretningsskikk, jf. finansforetaksloven § 12-22 (2) og § 10-7. Styrene i sparebankstiftelsene forutsettes a
utarbeide retningslinjer for arlige disponeringer.

Sparebankstiftelsene vil vaere betydelige eiere av egenkapitalbevis i den sammenslatte banken.
Eierfordelingen skal for egenkapitalbeviseierne (sparebankstiftelsene og eksisterende
egenkapitalbeviseiere i Skue Sparebank) vaere som angitt under punkt 7.2 nedenfor.

Det er utarbeidet utkast til stiftelsesdokumenter og vedtekter for sparebankstiftelsene. Vedtektene inngar
som en del av Fusjonsplanen, jf. finansforetaksloven § 12-3 (4), jf. § 12-3 (2). Utkast til stiftelsesdokument
med vedtekter er vedlagt som vedlegg 4. Hver av sparebankstiftelsene skal i sine vedtekter ha en
bestemmelse om & eie minimum 5 prosent av eierandelskapitalen i den sammenslatte banken, til sammen
skal stiftelsene eie minimum 25 prosent. Det legges opp til at utkastet til vedtekter for sparebankstiftelsene
behandles av Finanstilsynet sammen med behandling av sgknad om tillatelse til Sammenslaingen.

5 ORGANISERING AV DEN SAMMENSLATTE BANKEN

5.1 Generalforsamlingen

Generalforsamlingen i den sammenslatte banken skal besta av 28 medlemmer og 12 varamedlemmer,
hvorav 10 medlemmer og 5 varamedlemmer velges av og blant den sammenslatte bankens innskytere, 11
medlemmer og 4 varamedlemmer velges av og blant egenkapitalbeviseierne og 7 medlemmer og 3
varamedlemmer velges av og blant de ansatte.

Markedsomradene til hhv. Tinn Sparebank, tidligere Hol Sparebank og Nes Prestegjeld Sparebank (samlet

Hallingdal-regionen), tidligere Hgnefoss Sparebank og tidligere Hjartdal og Gransherad Sparebank vil vaere
representert med minst 1 medlem hver blant de innskytervalgte medlemmene og 1 medlem hver blant de
ansattevalgte medlemmene. Videre skal minst 1 av de egenkapitalbeviseiervalgte medlemmene velges av

hver av de fem stiftelsene som vil opprettes i forbindelse med Sammenslaingen. | tillegg til disse skal leder
av generalforsamlingen velges fra Tinn Sparebank.

Ved fgrste gangs valg velges medlemmer som fglger:

e Innskytervalgte: 8 medlemmer og 4 varamedlemmer velges av innskyterne i Skue Sparebank,
herunder minst en som representerer samfunnsfunksjonen, og 2 medlemmer og 1 varamedlem
velges av innskyterne i Tinn Sparebank.

e Egenkapitalbeviseiervalgte: Det legges opp til at minst 1 medlem utpekes av hver av de fem
stiftelsene som opprettes i forbindelse med Sammenslaingen.

e Ansattevalgte: 5 medlemmer og 2 varamedlemmer velges av og blant de ansatte i Skue Sparebank
og 2 medlemmer og 1 varamedlem velges av og blant de ansatte i Tinn Sparebank.

Det vil etableres relevante valgkretser i forbindelse med valgene.

Forste gangs valg av medlemmer til generalforsamlingen skjer for Gjennomfgringsdato og fglger ordinaere
valgregler sa langt disse passer.

Ved fgrste gangs valg er det foreslatt at generalforsamlingen leder utpekes av forstanderskapet i Tinn
Sparebank og at nestlederen utpekes av generalforsamlingen i Skue Sparebank.

5.2 Valgkomiteen

Valgkomiteen i den sammenslatte banken skal besta av 5 medlemmer, hvorav 2 medlemmer velges blant
de innskytervalgte medlemmene og varamedlemmene av generalforsamlingen og 2 velges fra de
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ansattevalgte medlemmene og varamedlemmene, mens 1 medlem velges av de egenkapitalbeviseiervalgte
medlemmene og varamedlemmene. Ved fgrste gangs valg skal ssmmensetningen vare som fglger:

e 1innskytervalgt, 1 egenkapitalbeviseiervalgt og 1 ansattvalgt utpekes av generalforsamlingen i
Skue Sparebank.

e 1innskytervalgt og 1 ansattvalgt utpekes av forstanderskapet i Tinn Sparebank.

5.3 Styret

Styret i den sammenslatte banken skal besta av 7 til 9 medlemmer, hvorav 5 til 7 medlemmer velges av
generalforsamlingen og 2 til 3 medlemmer velges av og blant de ansatte. Bade Skue Sparebank og Tinn
Sparebank skal vaere representert i styret, bade ved generalforsamlingsvalgte styremedlemmer og
ansattevalgte styremedlemmer.

Det fgrste styret i den sammenslatte banken vil besta av 9 medlemmer, hvorav 3 medlemmer skal velges av
og blant de ansatte. Sammensetningen ved fgrste gangs valg skal vaere som fglger:

e Styrets leder og nestleder, samt 3 medlemmer velges av generalforsamlingen i Skue Sparebank.
e Ett styremedlem utpekes av forstanderskapet i Tinn Sparebank.

e De ansatte i Skue Sparebank velger 2 medlemmer og de ansatte i Tinn Sparebank velger 1 medlem.
Blant de ansattevalgte styremedlemmene fra Skue Sparebank skal 1 medlem velges blant de
ansatte som har arbeidssted i et banklokale tilknyttet tidligere Hjartdal og Gransherad Sparebank.

Styret skal ha representanter fra Hallingdalsregionen, Ringeriksregionen, Hjartdalsregionen og Tinn
Sparebank sitt markedsomrade. Tinn Sparebank kan bestemme kjgnnet pa de styremedlemmer som
utpekes av og blant de ansatte og av forstanderskapet i Tinn Sparebank. Skue Sparebank og de ansatte i
Skue Sparebank vil tilpasse sine valg for & oppfylle kravene til kisnnssammensetning.

5.4 Administrasjon

Hans Kristian Glesne skal vaere administrerende banksjef i den sammenslatte banken. Svein Olav Gvammen
skal vaere direktgr i den sammenslatte bankens toppledergruppe, og blir administrerende banksjefs
stedfortreder.

For gvrig vil ledelsen i den sammenslatte banken besta av personer bade fra det som i dag er Skue
Sparebank og Tinn Sparebank. Utover ovennevnte vil Partene sammen utpeke ledelsen for den
sammenslatte banken, i trad med fgringer som fremgar av avtale mellom Partene vedrgrende intensjon om
potensiell sammenslding 23. april 2025.

Ingen ansatte i bankene skal sies opp som fglge av sammensldingen. Ansatte skal ogsa beholde opparbeidet
ansiennitet og ansettelsesvilkar pa samme niva som i dag. Ingen kontorer bli lagt ned som fglge av
fusjonen. De ansatte i den sammenslatte banken vil beholde arbeidet pa sitt geografiske arbeidssted og
hovedsakelig innen sine fagfelt.

5.5 Forretningsadresse og markedsomrade

Den sammenslatte banken skal ikke ha et hovedkontor i tradisjonell forstand. Den sammenslatte bankens
forretningsadresse skal vaere i Hol kommune.

Kundebetjening skal skje giennom bankens kontorstruktur med en desentralisert fullmaktstruktur slik at
lokalbankfilosofien ivaretas pa en god mate, og gjennom digitale kundelgsninger. Begge Partene skal
representeres i kredittkomiteen og styret.
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6 REGNSKAPSMESSIG GJENNOMF@RING

Sammenslaingen skal i henhold til IFRS regnskapsf@res som en transaksjon til virkelig verdi pa tidspunktet
for gijennomfgring av sammenslaingen. Skue Sparebank er identifisert som overtakende part etter IFRS.
Tidspunktet for regnskapsmessig gjennomfgring vil veere tidspunktet for nar risiko og kontroll overfgres.
Siden sammenslaingen krever godkjennelse fra Finanstilsynet, antas det at regnskapsmessig gjennomfgring
skjer ved melding til Foretaksregisteret etter finansforetaksloven § 12-6, det vil si pa Gjennomfgringsdato.

Transaksjoner i overdragende bank, Tinn Sparebank, skal regnskapsmessig anses a vaere foretatt for Skue
Sparebanks regning fra og med den dag hvor sammenslaingen gjennomfgres. Gjennomfgringen skjer ved
melding til Foretaksregisteret etter finansforetaksloven § 12-6 (1) og er planlagt til 1. november 2025.

Sammenslaingen forutsettes a skje med skattemessig kontinuitet. Tidspunktet for skattemessig
giennomfgring er sasmmenfallende med selskapsrettslig og regnskapsrettslig giennomfgring, det vil si pa
Gjennomfgringsdato.

7 BYTTEFORHOLD OG SAMLET VEDERLAG

7.1 Prinsipper for fastsettelse av bytteforhold

Bytteforholdet er fastsatt etter forhandlinger mellom Partene og bygger pa en prosess som inneholder

e Begrenset finansiell due diligence av begge bankene utfgrt av Partene i samrad med Norne
Securities AS

e Begrenset juridisk due diligence av begge bankene uten dokumentgjennomgang utfgrt av
Advokatfirmaet Selmer AS

e Gjennomgang av bokfgrt og verdijustert egenkapital per fgrste kvartal 2025, normaliserte
resultater, og verifisering mot markedsprising og transaksjonsprising

e Gjennomgang av Bankenes arsregnskap per 2022, 2023, 2024 og bankenes kvartalsrapport per
ferst kvartal 2025

7.2 Nzermere om bytteforhold og samlet vederlag

Bokfgrt egenkapital (justert for hybridkapital og planlagt utdeling av gaver) per fgrste kvartal 2025 er NOK
655 millioner i Tinn Sparebank og NOK 2 944 millioner i Skue Sparebank. Bokfgrt egenkapital per fgrste
kvartal 2025 (justert for planlagt utdeling av gaver og fondsobligasjon) og justert for mer- og mindreverdier
er verdijustert egenkapital NOK 667 millioner i Tinn Sparebank og NOK 2 950 millioner i Skue Sparebank,
samlet NOK 3 617 millioner. Samlet verdijustert egenkapital pa NOK 3 617 millioner representerer en
pris/bok pa 1,0x sammenlignet med bokfgrt egenkapital (justert for planlagt utdeling av gaver og
fondsobligasjon) per f@rste kvartal 2025.

Sett hen til mer- og mindreverdier i Bankenes balanser, samt normalisert resultat (analyse av historisk
resultat justert for engangseffekter), er partene enige om et bytteforhold pa 82,54 % til Skue Sparebank og
17,46 % til Tinn Sparebank.

Vederlaget for overtakelse av virksomhet i Tinn Sparebank skal ytes i form av en kombinasjon av
egenkapitalbevis i den sammenslatte banken og kontanter. Egenkapitalbevis som utstedes som vederlag for
deler av grunnfondet til Tinn Sparebank, utstedes til Sparebankstiftelsen Skue — Tinn som etableres i
forbindelse med Sammenslaingen.

Skue Sparebank har forut for Sammenslaingen en kapitalstruktur bestaende av grunnfondskapital og
eierandelskapital. Tinn Sparebank har en kapitalstruktur bestaende av grunnfondskapital. | Skue Sparebank
er eierbrgken per fgrste kvartal 2025 (hensyntatt foreslatt gaveutdeling) beregnet til 20,27 %. Skue

Sparebank skal i forbindelse med Sammenslaingen konvertere grunnfondskapital til eierandelskapital og
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utstede egenkapitalbeuvis til 4 sparebankstiftelser, som etableres i forbindelse med Sammenslaingen.
Kombinert med at deler av vederlaget i Sammenslaingen utstedes til en nyopprettet sparebankstiftelse i
Tinn Sparebank, Sparebankstiftelsen Skue - Tinn, er Partene enige om at den sammenslatte banken skal ha
en eierbrgk pa ca. 45 % basert pa tall per fgrste kvartal 2025. Eierbrgken skal pa gjiennomfgringstidspunktet
beregnes som den gjennomsnittlige eierbrgken i de to Bankene, hensyntatt konverteringen og det avtalte
bytteforholdet.

Egenkapitalbevis som utstedes som vederlag til sparebankstiftelsen opprettet av Tinn Sparebank utstedes
til kurs tilsvarende siste beregnede bokfgrt verdi per egenkapitalbevis pa det tidspunktet styret vedtar
giennomfgring av Sammenslaingen.

Egenkapitalbevis som utstedes i forbindelse med konvertering av grunnfondskapital i Skue Sparebank skal
utstedes pa kurs som tilsvarer siste beregnede bokfgrt verdi per egenkapitalbevis i Skue Sparebank
(eksklusive fond for urealisert gevinst, udisponert resultat og annen egenkapital) pa det tidspunktet styret
vedtar gjennomfgring av Sammenslaingen.

Hensyntatt bytteforholdet og justeringer for mer- og mindreverdier i bankene skal det utstedes 730 594
egenkapitalbevis til Sparebankstiftelsen Skue — Tinn. Fra fgr har Skue Sparebank utstedt 2 293 831
egenkapitalbevis per fgrste kvartal 2025. Tinn Sparebank har ikke utstedt egenkapitalbevis i dag. De fire
stiftelsene med opphav i Skue Sparebank vil fa utstedt til sammen 2 754 294 egenkapitalbevis, fordelt etter
fordelingsngkkel regulert i tidligere fusjonsavtaler. Dette tilsvarer 737 324 egenkapitalbevis til
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden, 724 104 egenkapitalbevis til
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol, 669 569 egenkapitalbevis til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank
— Nesbyen og 623 297 egenkapitalbevis til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss. Stiftelsene som
etableres i forbindelse med konvertering av grunnfondskapital til eierandelskapital i Skue Sparebank skal
tilfgres kontanter fra gavefondet i Skue Sparebank. Til sammen utgjgr kontantbelgpet NOK 181,6 millioner,
fordelt med NOK 48,6 millioner til Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden, NOK 47,7 millioner til Skue
Sparebank — Hol, NOK 44,2 millioner til Skue Sparebank — Nesbyen og NOK 41,1 millioner til Skue Sparebank
— Hgnefoss. Sparebankstiftelsen Skue — Tinn vil motta NOK 48,2 millioner i kontanter i oppgjgr for deler av
grunnfondskapitalen.

Etter Sammensldingen vil det vaere totalt 5 778 719 utstedte egenkapitalbevis. Dette gir felgende fordeling
av eierandelskapitalen i den sammenslatte banken:

Antall egenkapitalbevis
i sammenslatt bank

Egenkapitalbeviseiere

Naveerende egenkapitalbeviseiere Skue 2293831 39,69 %
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Hjartdal og Notodden 737 324 12,76 %
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol 724 104 12,53 %
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen 669 569 11,59 %
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss 623 297 10,79 %
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Tinn 730594 12,64 %
Sum egenkapitalbevis 5778719 100 %

7.3 Handtering av grunnfondskapitalen ved fremtidige strukturendringer

Ved eventuelle fremtidige sammenslainger av Skue Sparebank med andre sparebanker, konvertering av
grunnfondskapital til eierandelskapital, omdanning til aksjebank eller avvikling som etter saerskilt vedtak i
generalforsamlingen leder til hel eller delvis frigjgring av sparebankens grunnfondskapital, skal frigjorte
midler innenfor rammen av den lovgivning som gjelder pa gjennomfgringstidspunktet, etter
generalforsamlingens vedtak og myndighetenes samtykke, overfgres til henholdsvis Sparebankstiftelsen

Skue Sparebank — Tinn, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank —
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Hpnefoss, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen og Sparebankstiftelsen Skue Sparebank —
Hjartdal og Notodden. De frigjorte midler fordeles prosentvis til sparebankstiftelsene basert pa
gjenveerende grunnfondskapital i Skue Sparebank etter Gjennomfgringsdato. Ovennevnte skal reguleres i
vedtektene for den sammenslatte banken og endring av en slik vedtektsbestemmelse kan kun skje ved
enstemmighet.

Andel grunnfond fusjonert

bank

Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Hjartdal og Notodden 21,2 %
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Hol 20,8 %
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Nesbyen 19,2 %
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Hgnefoss 179 %
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Tinn 21,0%
Sum 100 %
7.4 Disponering av overskudd og kapitalendringer

Partene skal frem til Gjennomfgringsdato ikke foreta noen utdelinger i form av utbytte eller tilsvarende
eller kjgp av egne egenkapitalbevis, utover det som eventuelt er ledd i giennomfgringen av
Sammensladingen. Dette er likevel ikke til hinder for overskuddsanvendelse innenfor normalt niva, herunder
utbetaling av utbytte/utdeling av gavemidler, som ma anses som vanlige disponeringer etter arsregnskapet
eller tilbakekjgp av egne egenkapitalbevis som ledd i spareprogram for ansatte. Skue Sparebank kan likevel
dele ut NOK 181,6 millioner fra gavefondet i 2025 til sparebankstiftelsene som opprettes av banken i
forbindelse med Sammenslaingen. Det skal heller ikke foretas forhgyelser av grunnfondet eller etablering
av eierandelskapital, utstedelse av nye egenkapitalbevis, endringer av egenkapitalbevisenes palydende eller
utstedelse av eventuelle tegningsretter ut over det som skjer som ledd i gjennomfgringen av
Sammenslaingen.

8 VILKAR FOR UT@VELSE AV RETTIGHETER SOM EIER AV EGENKAPITALBEVIS | DEN SAMMENSLATTE
BANKEN OG FOR INNF@RING | REGISTERET OVER EGENKAPITALBEVISEIERE

Rettigheter til egenkapitalbevis kan utgves fra registrering av nytegningen og konverteringen, jf.
finansforetaksloven § 10-12, jf. allmennaksjeloven § 10-11. Skue Sparebank skal uten opphold sgrge for at
nye egenkapitalbeviseiere registreres i registeret over egenkapitalbeviseiere, jf. finansforetaksloven § 10-12

(2).

Egenkapitalbevisene som utstedes til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Tinn som fusjonsvederlag, har
lik rett til utbytte for regnskapsaret 2025 som eksisterende egenkapitalbeviseiere i Skue Sparebank.
Bakgrunnen for dette er at ved gjennomfgring av sammenslaingen vil deler av den tidligere
grunnfondskapitalen i Tinn Sparebank «reklassifiseres» til eierandelskapital i Skue Sparebank.
Grunnfondskapitalen har fgr tidspunktet for giennomfgring av sammenslaingen bidratt til 3 opparbeide
overskudd i Tinn Sparebank, og deler av dette overskuddet tilfgres Sparebankstiftelsen Skue Sparebank —
Tinns andel av eierandelskapitalen som viderefgring av tidligere grunnfondskapital. Tilsvarende gjelder for
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Hol, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss,
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen og Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Hjartdal og
Notodden for sa vidt gjelder grunnfondskapitalen i Skue Sparebank som konverteres.
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9 RETTIGHETER EIERE AV EGENKAPITALBEVIS OG INNEHAVERE AV TEGNINGSRETT | TINN
SPAREBANK SKAL HA | DEN SAMMENSLATTE BANKEN

Det er per dato for Fusjonsplanen ingen egenkapitalbeviseiere i Tinn Sparebank. Det vil derfor kun vaere
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Tinn som opprettes i forbindelse med sammenslutningen som vil fa
rettigheter som egenkapitalbeviseier i den sammenslatte banken, slik disse rettigheter fremgar av den til

enhver tid gjeldende lovgivning og den sammenslatte bankens vedtekter.

10

SZARLIGE RETTIGHETER ELLER FORDELER SOM TILKOMMER STYREMEDLEM, DAGLIG LEDER ELLER
UAVHENGIGE SAKKYNDIGE VED GJENNOMF@RING AV SAMMENSLAINGEN

Det er ingen szerlige rettigheter eller fordeler som tilkommer styremedlemmer eller daglige ledere i Skue
Sparebank og Tinn Sparebank ved gjennomfgring av sammenslaingen.

Det tilkommer ingen szerlige rettigheter eller fordeler for uavhengige sakkyndige ved gjennomfgring av
sammenslaingen.

11

FORSLAG TIL BESLUTNING OM KONVERTERING AV GRUNNFONDSKAPITAL TIL
EIERANDELSKAPITAL, FORH@YELSE AV EIERANDELSKAPITAL OG VEDTEKTSENDRINGER | SKUE
SPAREBANK

Det foreslas at generalforsamlingen i Skue Sparebank fatter fglgende vedtak:

Eierandelskapitalen i Skue Sparebank forhgyes ved nytegning av egenkapitalbevis og konvertering av
grunnfondskapital som fglger:

Nytegning av egenkapitalbevis:

a)

b)
c)

d)

1)

a)

h)

Eierandelskapitalen skal forhgyes med NOK 21 917 820 ved utstedelse av 730 594 nye
egenkapitalbevis.

Palydende skal vaere NOK 30 per egenkapitalbevis.

Tegningskursen per egenkapitalbevis skal tilsvare siste beregnede bokfarte verdi per
egenkapitalbevis pd det tidspunktet styret vedtar giennomfgring av sammensldaingen.

Egenkapitalbeviseiernes fortrinnsrett fravikes. Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Tinn under
etablering tegner 730 594 egenkapitalbevis

Egenkapitalbevisene tegnes i protokollen for det styremgte som vedtar utstedelse av nye
egenkapitalbevis, dersom styret ikke fastsetter annen frist for G tegne egenkapitalbevisene.

Oppgjar for egenkapitalbevisene skjer samtidig med gjennomfgring av sammenslding av Skue
Sparebank og Tinn Sparebank, jf. finansforetaksloven § 12-6. Egenkapitalbevisene utstedes som
vederlag for at Tinn Sparebank overfarer eiendeler, rettigheter og forpliktelser som tingsinnskudd til
Skue Sparebank i samsvar med plan for sammenslding datert 21. mai 2025 mellom Skue Sparebank
og Tinn Sparebank om sammenslding (Fusjonsplanen), jf. finansforetaksloven § 12-3, jf. § 12-4.

Egenkapitalbevisene gir rett til utbytte fra og med registrering av kapitalforhgyelsen i
Foretaksregisteret. Fordeling av drets overskudd etter finansforetaksloven § 10-17 for 2025 skal skje
etter eierbrgken etter konvertering og nyutstedelse for dret som helhet (ikke tidsvektet eierbrgk).

Overkurs fordeles i samsvar med finansforetaksloven § 10-14.

Kostnadene i forbindelse med konvertering og utstedelse av egenkapitalbevis lar seg ikke spesifisere

i det de inngdr i kostnadene knyttet til en stgrre strategisk og strukturell prosess.
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Konvertering av grunnfondskapital:

a)

b)
c)

d)

e)

1)

g)

h)

b

Eierandelskapitalen skal forh@yes med NOK 82 628 820 ved utstedelse av 2 754 294 nye
egenkapitalbevis, ved konvertering av grunnfondskapital.

Pdlydende skal vaere NOK 30 per egenkapitalbevis.

Tegningskursen per egenkapitalbevis skal tilsvare siste beregnede bokfgrt verdi per
egenkapitalbevis i Skue Sparebank (eksklusive fond for urealisert gevinst, udisponert resultat og
annen egenkapital) pd det tidspunktet styret vedtar giennomfgring av Sammensldingen.

Egenkapitalbeviseiernes fortrinnsrett fravikes. Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol under
etablering tegner 724 104 egenkapitalbevis, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss under
etablering tegner 623 297 egenkapitalbevis, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen under
etablering tegner 669 569 egenkapitalbevis og Sparebankstiftelsen Skue Sparebank -Hjartdal og
Notodden under etablering tegner 737 324 egenkapitalbevis

Egenkapitalbevisene tegnes i protokollen for det styremgte som vedtar utstedelse av nye
egenkapitalbevis, dersom styret ikke fastsetter annen frist for G tegne egenkapitalbevisene.

Oppgjar for egenkapitalbevisene skjer samtidig med gjennomfgring av sammenslding av Skue
Sparebank og Tinn Sparebank, jf. finansforetaksloven § 12-6, i samsvar med plan for sammenslding
datert 21. mai 2025 mellom Skue Sparebank og Tinn Sparebank om sammenslding (Fusjonsplanen),
jf. finansforetaksloven § 12-3, jf. § 12-4.

Egenkapitalbevisene gir rett til utbytte fra og med registrering av kapitalforhgyelsen i
Foretaksregisteret. Fordeling av drets overskudd etter finansforetaksloven § 10-17 for 2025 skal skje
etter eierbrgken etter konvertering og nyutstedelse for dret som helhet (ikke tidsvektet eierbrgk).

Overkurs fordeles i samsvar med finansforetaksloven § 10-14.

Kostnadene i forbindelse med konvertering og utstedelse av egenkapitalbevis lar seq ikke spesifisere
i det de inngdr i kostnadene knyttet til en stgrre strategisk og strukturell prosess.

Styret kan gjgre de endringer i vedtektene som kapitalforhgyelsen gjgr pdkrevd.

Vedtektsendring som falge av begge kapitalforhgyelsene:

Vedtektene § 2-2 annet ledd skal lyde som falger etter giennomfaring av kapitalforhgyelsen:

12

"Sparebankens eierandelskapital utgjor kr. 173 361 570, fordelt pG 5 778 719 egenkapitalbevis a kr
30. Alle utstedte egenkapitalbevis er fullt innbetalt."

ENDREDE FORHOLD

Dersom det etter sparebankenes avlagte regnskap per 31. mars 2025 avdekkes nye opplysninger som ma
antas a veere av vesentlig betydning for gijennomfgring av Fusjonsplanen, kan styrene i Skue Sparebank og
Tinn Sparebank fgr Gjennomfgringsdato kreve nye forhandlinger eller alternativt, med godkjenning fra
generalforsamlingen/forstanderskapet i Partene, trekke tilbake bankens tilslutning til Fusjonsplanen. |
forhold til bytteforholdet skal et avvik pa mer enn 5 prosent anses a vaere av vesentlig betydning. | forhold
til alternativet med a trekke tilbake bankenes tilslutning til Fusjonsplanen, skal et avvik pa mer enn 10
prosent anses for a vaere av vesentlig betydning.
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13 NZARMERE OM GJENNOMF@RING

13.1 Innledning

Partene skal utarbeide en gjennomfgringsplan som skal inneholde aktiviteter som ma utfgres for a sikre
giennomfgring av Sammenslaingen pa de vilkar som fremgar av Fusjonsplanen. Gjennomfg@ringsplanen skal
Ippende oppdateres og skal for hver aktivitet angi hvem som er ansvarlig for giennomfgringen og tidspunkt
nar aktiviteten skal veere utfgrt.

13.2  Forholdet til kontraktsmotparter

13.2.1 Innlén

Skue Sparebank og Tinn Sparebank skal hver for seg notifisere langivere, herunder Nordic Trustee AS mv.
som har gitt innlan til bankene, om Sammenslaingen. Hver av Partene har ansvaret for notifisering i forhold
til sine 1an.

13.2.2 Innhenting av samtykke

Skue Sparebank og Tinn Sparebank skal hver for seg innhente samtykke fra avtalemotpart som har betinget
seg rett til 3 si opp inngatt avtale med sparebanken ved en Sammenslaingen.

13.2.3 Manglende samtykke

Det er et vilkar for gjennomfgring av sammenslaingen at kontraktsparter som har betinget seg rett til 3 si
opp kontrakter eller har andre saerskilte rettigheter som utlgses ved Sammenslaingen, har gitt samtykke pa
vilkar som er akseptable for Partenes styrer. Dersom samtykke pa akseptable vilkar ikke foreligger senest 2
uker fgr avtalt gjennomfgring, kan styret i den andre Part beslutte a utsette gjennomfgringstidspunktet og
fastsette en frist for a rette forholdet.

Lar samtykke pa akseptable vilkar seg ikke innhente og bortfall av avtalen har vesentlig negativ betydning
for den sammenslatte bankens finansielle stilling eller videre virksomhet, kan
generalforsamlingen/forstanderskapet i den andre Part kreve nye forhandlinger eller trekke tilbake Partens
tilslutning til Fusjonsplanen.

13.3 Informasjon til kunder

Kunder i Skue Sparebank og Tinn Sparebank gis uten ugrunnet opphold underretning i samsvar med
finansforetaksloven § 12-3 (5) og (6) om Sammenslaingen. Underretning skal gis fér Sammenslaingen
giennomfgres. Underretningen skal samordnes i form og innhold.

Det skal gis informasjon om vedtaket og hva dette betyr for kundenes rettigheter og sikkerhet. Dersom
vedtaket medfgrer endringer av betydning for kundene, skal det gis opplysning om kundenes rett til
avslutte kundeforholdet. Innskytere med innskudd i begge Partene skal gis informasjon om mulige
konsekvenser i forhold til innskuddsgarantien til Bankenes sikringsfond. Det skal fremga av underretningen
at innskudd i Tinn Sparebank med virkning fra Gjennomfgringsdato overfgres Skue Sparebank.

13.4 Fast eiendom

Faste eiendom som eies og leies av Tinn Sparebank, overfgres til den sammenslatte banken. Partene skal
hver for seg innhente samtykke fra utleiere dersom sammenslaingen medfgrer krav om samtykke.

Om innhenting av samtykke ved gjennomfgring av sammenslaingen vises til punkt 13.2.2 og 13.2.3 ovenfor.
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13.5 Aksjer og andre finansielle instrumenter

Skue Sparebank avgjgr om det skal sendes melding om eierskifte til selskapet eller VPS for aksjer og andre
finansielle instrumenter som overfgres fra Tinn Sparebank.

Er samtykke ngdvendig ved eierskiftet, gjelder vilkarene i punkt 13.2.2 og 13.2.3 ovenfor.

13.6 Ansatte

Skue Sparebank overtar per Gjennomfgringsdato arbeidsgiveransvaret for alle ansatte i Tinn Sparebank.
Rettigheter og plikter som fglger av arbeidsforholdet i Tinn Sparebank og som foreligger pa
Gjennomfgringsdato, overfgres til Skue Sparebank etter reglene om virksomhetsoverdragelse i lov 17. juni
2005 nr. 62 om arbeidsmiljg, arbeidstid og stillingsvern mv ("arbeidsmiljgloven") kapittel 16 og gjeldende
tariffavtaler.

Ansiennitet fra Tinn Sparebank vil bli viderefgrt i den sammenslatte banken.

Det skal giennomfgres drgftinger med de tillitsvalgte i bankene i henhold til arbeidsmiljgloven § 16-5 og
gjeldende tariffavtaler.

Tariffavtaler overfgres til Skue Sparebank, med mindre Skue Sparebank reserverer seg overfor relevante
fagforeninger i samsvar med arbeidsmiljglovens regler og frister. De individuelle vilkdrene som fglger av
slike tariffavtaler beholdes uansett for de overf@rte arbeidstakerne inntil tariffperiodens utlgp eller til det
inngas ny tariffavtale.

Ansatte som overfgres skal, féar Sammenslaingen gjennomfgres, gis opplysninger om de rettigheter og
plikter de har etter arbeidsmiljgloven, inkludert retten til 3 reservere seg mot overfgring til ny arbeidsgiver,
jf. arbeidsmiljgloven § 16-6. Slik informasjon ma gis slik at utgvelse av reservasjonsrett kan skje innenfor
lovens minstefrist og for Gjennomfgringsdato.

Ingen av Partenes ansatte skal sies opp som fglge av Sammensladingen. Enkelte ansatte ma likevel forvente
a fa nye arbeidsoppgaver og ansvar som fglge av overlappende og doble roller ved gjennomfgring av
Sammenslaingen.

Fusjonsplanen med vedlegg og rapport fra styret om sammenslding skal ogsa gjgres kjent for de ansatte, jf.
finansforetaksloven § 12-3 (2) og allmennaksjeloven § 13-11 (2).

13.7 IT-lgsning

Begge Partene har sine IT-systemer gjennom TietoEvry. | forbindelse med gjennomfgring av
Sammensldingen ma det foretas en teknisk konvertering til felles plattform.

Partene skal samarbeide om a utarbeide en plan for overgangen, herunder rette felles henvendelser til
relevante leverandgrer.

Partene skal samarbeide om a tilskrive de kunder som bergres av konverteringen.

13.8  Ansvar for drift frem til Gjennomfgringsdato

Partene skal sta for drift av sin respektive bank frem til Gjennomfgringsdato. Partene skal i perioden fra
tidspunktet for inngaelse av denne Fusjonsplanen og frem til Gjennomfgringsdato drive bankvirksomheten
pa sedvanlig mate, herunder opptre lojalt overfor hverandre.

Dersom det for en Part inntrer forhold som kan ha betydning for giennomfgringen av Sammensldingen, skal
den andre Parten informeres om dette uten ugrunnet opphold.
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Forhold knyttet til Igpende drift, integrasjonsprosess eller andre forhold som kan ha betydning for
gjennomfgring av Sammenslaingen, skal ved behov drgftes mellom Partene.

13.9 Kostnader ved gjennomfgring av sammenslaingen

Partenes kostnader til felles radgivere frem til Gjennomfgringsdato dekkes med en halvdel pa hver Bank.
Utover dette skal hver av Partene dekke sine egne kostnader og utlegg i forbindelse med forhandlingene
om denne Fusjonsplanen og arbeidet med Sammenslaingen for gvrig. Kostnader som palgper etter
Gjennomfgringsdato dekkes av Skue Sparebank.

14 VILKAR FOR IKRAFTTREDEN

Denne Fusjonsplanen er avhengig av at:

1. Generalforsamlingen/forstanderskapet i hhv. Skue Sparebank og Tinn Sparebank treffer de
ngdvendige vedtak.

2. Kontraktsparter som har betinget seg rett til a si opp kontrakter eller har andre saerskilte rettigheter
som utlgses ved sammenslaingen har gitt samtykke pa vilkar som er akseptable for Partenes styrer.

3. Kreditorvarselperioden pa seks uker i henhold til finansforetaksloven § 12-5 (2), jf.
allmennaksjeloven § 13-15 skal vaere utlgpt og forholdet til Partenes kreditorer skal ikke veere til
hinder for gjennomfgringen.

4. Finanstilsynet gir ngdvendig godkjenning av Fusjonsplanen med vedlegg og heller ikke stiller vilkar
som vesentlig endrer de forutsetninger Partene har lagt til grunn i Fusjonsplanen.

5. Utkastet til vedtekter for Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Tinn, Sparebankstiftelsen Skue
Sparebank — Hol, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss, Sparebankstiftelsen Skue
Sparebank — Nesbyen og Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden, samt
vedtekter for den sammenslatte banken godkjennes av Finanstilsynet.

6. Konkurransetilsynet ikke stiller vilkar som etter Partenes styrers oppfatning vesentlig endrer de
forutsetninger Partene har lagt til grunn for avtalen om Sammenslaing.

7. Ingen av Partene inngar fgr giennomfgring av sammensldingen avtaler om, eller for gvrig foretar,
disposisjoner som har eller forventes a fa en ikke uvesentlig innvirkning pa Sammenslaingen slik
den er forutsatt gjennomfgrt etter denne Fusjonsplanen, uten at slike disposisjoner pa forhand er
skriftlig godkjent av den andre Parten.

Styret i den enkelte Part vurderer om eventuelle vilkar omfattet av punkt 3 og 7 ovenfor er av en slik
karakter at de vesentlig endrer de forutsetningene Partene har lagt til grunn ved inngdelsen av
Fusjonsplanen. Dersom styret i en av eller begge Partene konkluderer med at vilkarene ikke er oppfylt og
vedkommende styre heller ikke vil frafalle det aktuelle vilkaret, kan Partenes
generalforsamling/forstanderskap kreve at det innledes nye forhandlinger mellom Partene for a finne frem
til en for begge Banker akseptabel endring i Fusjonsplanen som vil veere gjenstand for
generalforsamlingens/forstanderskapets godkjenning, eller trekke tilbake Partens tilslutning til
Fusjonsplanen.

15 VOLDGIFT

Mulige uoverensstemmelser mellom Partene som gjelder Fusjonsplanen og vedlegg skal sgkes Igst i
minnelighet mellom Partene. Dersom forhandlinger ikke fgrer frem, avtaler Partene voldgift etter lov om
voldgift av 14. mai 2004.
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Dersom saken gjelder uenighet hvor tvistegjenstandene samlet er mindre enn NOK 10 000 000, skal saken
forelegges en enevoldgiftsdommer etter skriftlig saksbehandling, dersom voldgiftsdommeren selv ikke ber
om muntlig saksbehandling i tillegg.

Dersom Partene ikke blir enige om voldgiftsrettens sammensetning, utpekes det eller de medlemmer som
uenigheten er knyttet til av sorenskriveren ved Oslo tingrett.

Tvisten skal i alle tilfeller behandles konfidensielt. Voldgiftsbehandlingen og voldgiftsrettens avgjgrelse er
underlagt taushetsplikt.

%k k kk

Denne Fusjonsplanen i 2 —to — originale eksemplarer, ett til hver av Partene.

* ok ok ok ok
Vedlegg:

1. Proforma balanse og regnskapsmessig gjennomfgring av Sammenslaingen

2. Vedtekter for Skue Sparebank og Tinn Sparebank

3. Utkast til vedtekter for den sammenslatte banken

4, Utkast til stiftelsesdokument med vedtekter for Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Tinn,

Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss,
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen og Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal
og Notodden

5. Arsregnskap, arsberetning og revisjonsberetning for Skue Sparebank og Tinn Sparebank for de siste
tre ar, se https://www.skuesparebank.no/ og https://www.tinnbank.no/
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Geilo, 21. mai 2025

Styret i Skue Sparebank

Signed by:

Signed by:

Darbrs Mo Torwse Cuor. tardd Pulford
Barbro Moen Ternsten WGebFée Harold Fulford
ﬁawwu’dao (e @m/@m

ED7BBCE!

Jannicke Lehne

Signed by:
(ot Cia

Maria Moe Grevsgard

Signed by:

Jan Flaskornd

Odd-Ingar Liane

Signed by:

Lars Britues Swendsn

nnnnnnnnnnnnn

Jan Flaskerud

Signed by:

Grik. hansepird

Lars Beitnes Svendsen

Erik Hansegard

15/16



Docusign Envelope ID: 01D410DF-5816-4561-816D-E6234687BB98

Rjukan, 21. mai 2025

Styret i Tinn Sparebank

Signed by:

Blaw Dale Trawn

(M Fosswm Crovmn

Olav Dale Traen

Signed by:

Torlld Fiundhratun

Jenny Fossum Grgnn

Signed by:

T Ingplf Joluwsin.

C53TZ00TBZ4BT.

Torhild Finnebraten

Ole—kridian Sdgu\m Samuelsn
Ole-Kristian chﬁjjué?va Samuelsen (varamedlem)

Terje Ingolf Johnsen

16/16



Vedlegg — regnskapsmessig giennomfgring og pro forma balanse
Konvertering av udisponert egenkapital

Det fremforhandlede bytteforholdet er basert pa tall for Skue Sparebank og Tinn Sparebank per 31.03.2025. Bade Skue Sparebank og Tinn Sparebank har per 31.03.2025
udisponert egenkapital i form av fond for urealiserte gevinster, udisponert resultat og/eller annen egenkapital. Det gjgres en teoretisk allokering av udisponert
egenkapital til eierandelskapitalen og grunnfondskapitalen basert pa eierbrgken i Skue Sparebank fgr fusjonen. Den teoretiske allokeringen i Skue Sparebank vil bli
tilbakefgrt i endelig dpningsbalanse basert pa endelig eierbrgk.

Regnskapsmessig gjennomfgring av fusjonen

Antall egenkapitalbevis som utstedes som vederlag til Sparebankstiftelsen Skue - Tinn er beregnet ut fra bytteforholdet partene har blitt enige om, og eierbrgken som er
beregnet for Skue Sparebank per 31.03.2025, samt hensyntatt at deler av vederlaget til Sparebankstiftelsen Skue - Tinn betales som kontanter. Det skal utstedes totalt
730 594 egenkapitalbevis til Sparebankstiftelsen Skue - Tinn, i tillegg til at Sparebankstiftelsen Skue - Tinn skal motta ca. NOK 48,2 millioner i kontanter.

Konvertering av grunnfondskapital

Skue Sparebank skal i forbindelse med Sammenslaingen konvertere grunnfondskapital til eierandelskapital og utstede egenkapitalbevis til 4 sparebankstiftelser
((Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen og
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol), som etableres i forbindelse med Sammenslaingen.

Fra fgr har Skue Sparebank utstedt 2 293 831 egenkapitalbevis per 31.03.2025. Hensyntatt bytteforholdet og justeringer for mer- og mindreverdier i bankene skal det
utstedes til sammen 2 754 294 egenkapitalbevis til de 4 stiftelsene, fordelt etter fordelingsngkkel regulert i tidligere fusjonsavtaler. Dette tilsvarer 737 324
egenkapitalbevis til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden, 724 104 egenkapitalbevis til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol, 669 569
egenkapitalbevis til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen og 623 297 egenkapitalbevis til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss. Stiftelsene som
etableres i forbindelse med konvertering av grunnfondskapital til eierandelskapital i Skue Sparebank skal tilfgres kontanter fra gavefondet i Skue Sparebank. Til sammen
utgjer kontantbelgpet malt etter virkelig verdi NOK 181,6 millioner, fordelt med NOK 48,6 millioner til Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden, NOK 47,7 millioner til Skue
Sparebank — Hol, NOK 44,2 millioner til Skue Sparebank — Nes og NOK 41,1 millioner til Skue Sparebank — Hgnefoss. Sparebankstiftelsen Skue — Tinn vil motta NOK 48,2
millioner i kontanter i oppgjgr for deler av grunnfondskapitalen.

Etter Sammenslaingen vil det veere totalt 5 778 719 utstedte egenkapitalbevis.
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Skue
Skue disponering

Skue teoretisk gaver Skue etter Tinn Tinn teoretisk Tinn etter
Egenkapitaloppstilling EKB/GFK konvertering  disponering stiftelse justering disponering  konvertering justering
PPA-justeringer 0,0 0,0
Andre eiendeler 23 503,48 -179,08 23324,39| 4259,36 4 259,36
SUM eiendeler 23 503,48 0,00 0,00 -179,08 23324,39| 4 259,36 0,00 0,00 4 259,36
Eierandelskapital (ex egne bevis) EKB 68,82 82,63 151,44 64,93 64,93
Overkursfond EKB 188,90 552,36 741,26 151,50 151,50
Utjevningsfond (ex utbytte) EKB 271,11 149,11 420,22 0,00 0,00
Sparebankens fond (ex foreslatte gaver) GFK 1 866,84 -634,99 185,22 1417,07 512,22 142,87 -216,43 438,65
Gavefond GFK 213,83 0,00 -179,08 34,75 0,00
Kompensasjonsfond GFK 0,00 0,00
Fond for urealiserte gevinster Udisp. 268,48 -268,48 0,00 129,58 -129,58 0,00
Fond for vurderingsforskjeller Udisp. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Annen egenkapital Udisp. 65,85 -65,85 0,00 13,29 -13,29 0,00
Sum egenkapital ekskl. T1 2943,82 0,00 0,00 -179,08 2764,74 655,09 0,00 0,00 655,09
Fondsobligasjon 130,00 130,00 40,00 40,00
Andre forpliktelser 20 429,66 20429,66 | 3564,28 3564,28
Utsatt skatt fra PPA 0,00 0,00
SUM forpliktelser og EK 23 503,48 0,00 0,00 -179,08 23324,39| 4259,36 0,00 0,00 4 259,36
Check 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Antall EKB utestaende 2293831 2754294 5048 125 0,00 2164 349 2164 349
Eierandelskapital EKB 528,83 634,99 149,11 1312,92 0,00 0,00 216,43 216,43
Grunnfondskapital GFK 2 080,67 -634,99 185,22 1451,81 512,22 142,87 -216,43 438,65
Udisponert Udisp. 334,33 0,00 -334,33 0,00 142,87 -142,87 0,00 0,00
Eierbrgk 20,27 % 24,33 % 47,49 % 0,00 % 33,04 %
Andel GFK 79,73 % -24,33 % 52,51 % | 100,00 % 66,96 %
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Eiendeler

(o) Re-

Skue etter forpliktelsegr PPA- allokering Inntektsfgring Endelig
Egenkapitaloppstilling EKB/GFK justering Tinn b.v. V. V. V. justeringer Fusjonert udisponert badwill fusjonert
PPA-justeringer 0,0 0,0 108,3 108,3 0,0 108,3
Andre eiendeler 233244 4211,2 27 535,6 27 535,6 27 535,6
SUM eiendeler 233244 4211,2 0,0 0,0| 27535,6 0,0 0,0 108,3 27 643,9 0,0 27 643,9
Eierandelskapital (ex egne bevis) EKB 151,4 21,9 173,4 173,4 173,4
Overkursfond EKB 741,3 168,1 909,4| 20,8 42,2 972,4 972,4
Utjevningsfond (ex utbytte) EKB 420,2 420,2 420,2 -150,4 0,0 269,8
Sparebankens fond GFK 1417,1 385,1 1802,2 1802,2 -183,9 0,0 1618,3
Gavefond GFK 34,7 34,7 34,7 34,7
Kompensasjonsfond GFK 0,0 0,0 25,5 51,6 77,1 77,1
Fond for urealiserte gevinster Udisp. 0,0 0,0 0,0 268,5 268,5
Fond for vurderingsforskjeller Udisp, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Annen egenkapital Udisp. 0,0 0,0 0,0 0,0 65,8 65,8
Sum egenkapital ekskl. T1 2764,7 0,0 190,0 385,1 3339,9 46,3 93,8 0,0 3480,0 0,0 3480,0
Fondsobligasjon 130,0 40,0 170,0 170,0 170,0
Andre forpliktelser 20429,7 3564,3 23993,9 23993,9 23993,9
Utsatt skatt fra PPA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
SUM forpliktelser og EK 233244 3604,3 190,0 385,1| 27503,8 46,3 93,8 0,0 27 643,9 0,0 27 643,9
Check 0,0 606,9 -190,0 -385,1 31,8| -46,3 -93,8 108,3 0,0 0,0 0,0
Antall EKB utestaende 5048 125 730594 5778719 5778719 5778719
Eierandelskapital EKB 1312,9 0,0 190,0 0,0 1502,9 20,8 42,2 0,0 1566,0 -150,4 0,0 1415,5
Grunnfondskapital GFK 1451,8 0,0 0,0 385,1 1836,9 25,5 51,6 0,0 1914,0 -183,9 0,0 1730,1
Grunnfondskapital Udisp. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 334,3 0,0 334,3
Eierbrgk 47,49 % 45,00 % 45,00 % 45,00 %
Andel GFK 52,51% 55,00 % 55,00 % 55,00 %
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Skue Sparebank overtar alle eiendeler, rettigheter og forpliktelser fra Tinn Sparebank

| forbindelse med transaksjonen opprettes Sparebankstiftelsen Skue — Tinn, samt 4 stiftelser (Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden,
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen og Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol) med opphav i Skue
Sparebank. Deler av grunnfondet i Skue Sparebank konverteres til egenkapitalbevis, i tillegg til at stiftelsene far utbetalt deler av gavefondet i Skue Sparebank.
Deler av vederlaget for de mottatte eiendelene, rettighetene og forpliktelsene i Tinn Sparebank vil vaere utstedelse av nye egenkapitalbevis og kontanter til
Sparebankstiftelsen Skue - Tinn.

Utstedelse av nye egenkapitalbevis innregnes ved i) gkning i eierandelskapitalen beregnet som palydende verdi av egenkapitalbevis multiplisert med antall nye
egenkapitalbevis som utstedes og ii) gkning i overkursfond beregnet som differansen mellom palydende verdi og tegningskursen pa de nye egenkapitalbevisene
multiplisert med antall nye egenkapitalbevis som utstedes.

Innfusjonering av grunnfondskapitalen til bokfgrt verdi innregnes ved gkning i grunnfondskapital tilsvarende Tinn Sparebank sin relative andel av
grunnfondskapitalen som fglger av bytteforholdet.

| forbindelse med den regnskapsmessige gjennomfgringen av fusjonen, ma det gjennomfgres en kjgpsprisanalyse (PPA). | henhold til IFRS 3 skal som hovedregel
alle eiendeler og forpliktelser innregnes til virkelig verdi pa Gjennomfgringsdatoen. Goodwill skal innregnes som differansen mellom virkelig verdi av netto
eiendeler som overtas, og virkelig verdi av vederlaget i transaksjonen. Fglgelig skal ogsa utstedelsen av egenkapitalbevis og forhgyelsen av grunnfondskapitalen
justeres til virkelig verdi pa Gjennomfgringsdato.

a. Virkelig verdi-justeringen for egenkapitalbevisene justeres ved differansen mellom virkelig verdi og tegningskurs per egenkapitalbevis multiplisert med
antall nye egenkapitalbevis som utstedes. Virkelig verdi-justeringen allokeres mellom eierandelskapitalen og grunnfondskapitalen i henhold til eierbrgken
etter innregning av de nye EKB til tegningskursen (bokfgrt verdi), i samsvar med prinsippet i finansforetaksloven §7-12 (2), jf. § 10-14. Tilsvarende
fordeling anvendes ogsa for fordeling av differansen mellom virkelig verdi av forhgyelsen av grunnfondskapitalen og belgpet innregnet i punkt 4, som
allokeres til eierandelskapitalen og grunnfondskapitalen i henhold til eierbrgken etter nytegning. Dette sikrer at det ikke vil vaere noen verdi-overfgring
mellom eierandelskapital og grunnfondskapital som fglge av fusjonen (se tabell «Egenkapitaloppstilling»).

b. Goodwill og andre immaterielle eiendeler innregnes som en del av oppkjgpsanalysen.

Den teoretiske allokeringen av udisponert egenkapital tilbakefgres i henhold til eierbrgken i den sammenslatte banken. Tilbakefgringen er ngdvendig for a
handtere disse egenkapitalpostene korrekt fra et regnskapsmessig perspektiv.

Som fglge av at virkelig verdi av vederlaget i transaksjonen er hgyere enn virkelig verdi av netto eiendeler, rettigheter og forpliktelser overfgrt fra Tinn Sparebank,
vil det oppsta en goodwill og en andel immaterielle eiendeler.

Iht. det avtalte bytteforholdet skal sparebankstiftelsene som etableres av Skue Sparebank tilfgres NOK 181,6 millioner, mens Sparebankstiftelsen Skue — Tinn skal
fa NOK 48,2 millioner, totalt NOK 229,8 millioner. Kontantutbetalingene til stiftelsene finansieres med NOK 179,1 millioner fra gavefondet til Skue Sparebank,
mens NOK 50,7 millioner er fra grunnfondskapitalen i Tinn Sparebank (virkelig verdi av kontantvederlaget justert for verdsettelsesforholdet mellom bankene pa
0,95x).
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Forutsetninger
Bytteforhold
Skue

Tinn

Fusjonert

Skue

Antall EKB utstedt

Antall nye EKB utstedt - konvertering GFK
Palydende per EKB

Tegningskurs (bokfgrt verdi)

Virkelig verdi EKB pa gjennomfgring

P/B virkelig verdi EKB

Konverteringskurs

Tinn

Antall EKB utstedt

Antall nye EKB utstedt — (teoretisk konvertering GFK)
Palydende per EKB

Tegningskurs (bokfgrt verdi)

Nye EKB utstedt i Skue til Tinn (vederlagsbevis)

Beregning av PPA-justeringer

Virkelig verdi nye vederlagsbevis 236,3
Eierbrgk tinn far fusjon 33,04%
Virkelig verdi GFK 478,9
Kontantvederlag 48,2

Virkelig verdi vederlag 763,4
Bokfgrt verdi netto eiendeler 655,1

Mer(/mindre)-verdi til allokering 108,3

1,24x
1,09x

Bytteforhold % Eierbrgk
3438,4 82,78 % 47,49 %
715,2 17,22 % 33,04 %
4153,6 45,00 %

2293831
2754294
30,00
260,08
323,45
1,24x
230,54

2164 349
30,00

100
730594

5/5

GFK andel

52,5%
67,0%
55,0%

Andel av EKB

87,4%
12,6%
100,0%

Andel av GFK

79,0%
21,0%
100,0%



VEDTEKTER
for
SKUE SPAREBANK

KAP 1. FORETAKSNAVN. FORRETNINGSKONTOR. FORMAL.

§ 1-1. Foretaksnavn og historikk
Skue Sparebank skal ha sin forretningsadresse i Hol Kommune og ledes i fra Hallingdal.

Skue Sparebank ble opprettet den 26. november 1842 som Nes Prestegjelds Sparebank. Sparebanken
er ved sammenslaing av 4. april 2013 en viderefaring av Nes Prestegjelds Sparebank og Hol
Sparebank, ved sammenslaing av 15. april 2020 en viderefgring av Skue Sparebank og Hgnefoss
Sparebank, og ved sammenslaing av 20. mars 2024 en viderefaring av Skue Sparebank og Hjartdal og
Gransherad Sparebank.

§ 1-2. Formal
Sparebankens formal er a utfare forretninger og tjenester som det er vanlig eller naturlig at

sparebanker kan utfare i henhold til den til enhver tid gjeldende lovgivning og de til enhver tid gitte
konsesjoner.

KAP 2. SPAREBANKENS EGENKAPITAL

8§ 2-1 Grunnfondskapital
De opprinnelige grunnfond er eller pliktes ikke tilbakebetalt.

8§ 2-2 Eierandelskapital
Sparebanken har adgang til & utstede omsettelige og utbytteberettigede egenkapitalbevis.
Sparebankens egenkapitalbevis skal registreres i Verdipapirsentralen.

Sparebankens eierandelskapital utgjer kr. 68.814.930, fordelt pa 2.293.831 egenkapitalbevis a kr 30.
Alle utstedte egenkapitalbevis er fullt innbetalt.

KAP 3. GENERALFORSAMLINGEN

8§ 3-1 Generalforsamlingen
Generalforsamlingen er sparebankens gverste myndighet.

Generalforsamlingen bestar av 20 medlemmer og 12 varamedlemmer.

Generalforsamlingens medlemmer og varamedlemmer mater personlig. Det er ikke anledning til
mete ved fullmektig eller med radgiver.

8§ 3-2 Generalforsamlingens sammensetning
5 medlemmer og 3 varamedlemmer velges av og blant sparebankens innskytere.

5 medlemmer og 5 varamedlemmer oppnevnes av det offentlige.
5 medlemmer og 2 varamedlemmer velges av og blant de ansatte.

5 medlemmer og 2 varamedlemmer velges av eierne av egenkapitalbevis.



§ 3-3 Valg til generalforsamlingen
Myndige personer kan velges som medlemmer og varamedlemmer av generalforsamlingen.

Medlemmer og varamedlemmer til generalforsamlingen velges for 4 ar.
Generalforsamlingen fastsetter naermere instruks om valgene.

8§ 3-4 Innskyternes valg av medlemmer til generalforsamlingen

Sparebankens myndige innskytere er stemmeberettiget ved valg av innskyternes medlemmer til
sparebankens generalforsamling. Hver innskyter har én stemme nar noe annet ikke faglger av loven
eller vedtektene.

Sparebankens myndige innskytere kan velges som medlem eller varamedlem til sparebankens
generalforsamling som representant for innskyterne.

Representanter valgt av innskytere fordeles som falger:

Tilknytningskrav ved at Hallingdalsregionen (Hol, Nesbyen og Fla kommune) skal ha minimum 2
medlemmer og 1 varamedlem, Ringeriksregionen (Ringerike, Hole og Jevhaker kommune) skal ha
minimum 1 medlem og 1 varamedlem, og Hjartdalregionen (Hjartdal og Notodden kommune) skal ha
2 medlemmer og 1 varamedlem.

8§ 3-5 Medlemmer til generalforsamlingen oppnevnt av det offentlige
Kommunestyrene i Hol kommune, Nesbyen kommune, Ringerike kommune, Hjartdal kommune og
Notodden kommune oppnevner hver 1 medlem og 1 varamedlem til sparebankens generalforsamling.

§ 3-6 Ansattes valg av medlemmer til generalforsamlingen
De ansatte i sparebanken er stemmeberettiget ved valg av de ansattes medlemmer og varamedlemmer
til sparebankens generalforsamling.

De ansatte i sparebanken som har sin bopel i forretningsomradet kan velges som medlem eller
varamedlem til sparebankens generalforsamling som representant for de ansatte. Det skal ved valg av
ansattes medlemmer og varamedlemmer legges vekt pa at det er representanter fra ulike kommuner i
bankens forretningsomrade.

§ 3-7 Egenkapitalbeviseiernes representasjon i generalforsamling

Egenkapitalbeviseierne skal i valgmgte velge 5 medlemmer og 2 varamedlemmer til
generalforsamlingen i samsvar med de til enhver tid gjeldende rammebetingelser. Enhver myndig eier
av egenkapitalbevis kan velges som medlem eller varamedlem.

Egenkapitalbeviseiernes representanter i generalforsamlingen har rett til & uteve minst en femdel og
ikke mer enn to femdeler av stemmene i generalforsamlingen.

Egenkapitalbeviseiernes valg til generalforsamlingen er naermere regulert i egen valginstruks.

8 3-8 Innkalling til generalforsamling
Ordinar generalforsamling skal avholdes innen utgangen av juni maned hvert ar.

Nar dokumenter som gjelder saker som skal behandles i generalforsamlingen er gjort tilgjengelig for
medlemmene pa Skue sparebanks hjemmeside, gjelder ikke lovens krav om at dokumentene skal
sendes til medlemmene av generalforsamlingen. Dette gjelder ogsa dokumenter som etter lov skal
inntas i eller vedlegges innkallingen til generalforsamlingen. Et medlem av generalforsamlingen kan
likevel kreve a fa tilsendt dokumenter som gjelder saker som skal behandles i generalforsamlingen.

Medlemmer som ikke kan delta i generalforsamlingens mgte, skal meddele dette til sparebanken
snarest og senest fem dager far mgtet. Varamedlemmer innkalles ved ordinaere medlemmers forfall.



§ 3-9 Mater og vedtak i generalforsamlingen
Hvert medlem av generalforsamlingen har en stemme.

Beslutninger i generalforsamlingen treffes ved flertall av de avgitte stemmer med mindre noe annet
fremgar av disse vedtektene. Star stemmetallet likt, gjelder det som magtelederen slutter seg til.

Det er apnet for at generalforsamlingens mgter kan avholdes i bankens forretningsomrade.

§ 3-10 Generalforsamlingens oppgaver

Pa den ordinare generalforsamling skal falgende saker behandles og avgjaeres:

e Valg av generalforsamlingens leder og nestleder for 1 ar.

e Godkjennelse av arsregnskapet og arsberetningen, herunder disponering av overskudd/utdeling av
utbytte

e Andre saker som etter lov eller vedtekter hgrer under generalforsamlingen

Generalforsamlingens leder er omfattet av reglene for kreditt til ansatte/tillitsvalgte.

Vedtak om eller fullmakt til & oppta ansvarlig 1an eller fondsobligasjoner treffes av
generalforsamlingen med flertall som for vedtektsendring. Vedtak om eller fullmakt til & oppta annen
fremmedkapital treffes av styret eller i henhold til delegasjonsvedtak fra styret.

KAP 4. STYRET OG DAGLIG LEDELSE

§ 4-1 Styrets sammensetning og oppgaver
Styret bestar av inntil 8 medlemmer inkludert representanter fra de ansatte.

Av de valgte styremedlemmer skal vedkommende styremedlems tilknytning i Sparebankens
forretningsomrade hensyntas, slik at det til enhver tid skal vaere minst 2 styremedlem med tilknytning
til Hallingdalsregionen (Hol, Nesbyen og FIa kommune), minst 1 styremedlem med tilknytning til i
Ringeriksregionen (Ringerike, Hole og Jevnaker kommune) og minst 2 styremedlemmer med
tilknytning til Hjartdalsregionen (Hjartdal og Notodden kommune).

Minst 1 av de valgte medlemmer skal eie egenkapitalbevis i Skue Sparebank.

Medlemmene til styret velges for 2 ar av generalforsamlingen.

Verv som styreleder og nestleder velges sarskilt for 1 ar av generalforsamlingen.

I tillegg kan de ansatte kreve representasjon i styret etter loven. Valg av ansattes medlemmer i styret
foretas av de ansatte i generalforsamlingen.

Styrets oppgaver falger av lov og forskrifter.

§ 4-2 Administrerende banksjef
Sparebanken skal ha adm. banksjef. Adm. banksjef tilsettes av styret.

Adm. banksjef oppgaver falger av lov og forskrifter.



KAP. 5 VALGKOMITE

8 5-1 Valgkomiteens sammensetning

Generalforsamlingen velger en valgkomité blant generalforsamlingens medlemmer og
varamedlemmer.

Valgkomiteen skal besta av 6 medlemmer og 5 varamedlemmer.

3 medlemmer og 2 varamedlemmer som velges av innskytere og ett medlem av valgkomiteen med
varamedlem velges fra hver av de resterende gruppene som er representert i generalforsamlingen.

Ved valget skal geografisk spredning i forhold til bankens forretningsomrade hensyntas ved at 2
medlemmer og to varamedlemmer skal ha tilknytning til Hallingdalsregionen (Hol, Nesbyen og Fla
kommune), 2 medlemmer og 2 varamedlemmer skal ha tilknytning til Hjartdalsregionen (Hjartdal og
Notodden kommune) og 1 medlem og 1 varamedlem skal ha tilknytning til Ringeriksregionen
(Ringerike, Hole eller Jevnaker kommune). Valget gjelder for to ar om gangen.

Valgkomiteens leder velges for 1 ar av generalforsamlingen.

§ 5-2 Valgkomiteens arbeid
Valgkomiteen skal forberede valg til generalforsamlingen, styret og valgkomite.

For de styremedlemmer som skal velges blant de ansatte, avgir bare representanter for de ansatte i
valgkomiteen innstilling.

Generalforsamlingen fastsetter naermere instruks om valgkomiteen.

KAP. 6 ANVENDELSE AV OVERSKUDD OG INNDEKNING AV UNDERSKUDD

8§ 6-1 Anvendelse av overskudd
Overskuddet av bankens virksomhet etter fradrag av utbytte og utdeling av gaver skal legges til
bankens fond.

Arets overskudd og utbyttemidler fordeles mellom bankens grunnfond og eierandelskapitalen.
Utbyttemidler kan benyttes til utbytte pa eierandelskapitalen, til gaver til allmennyttige formal eller
overfores til gavefondet.

Gaver og utbytte kan utdeles i samsvar med gjeldende lovgivning. Gaver sgkes fordelt med 22,6 %
innenfor Ringerike, Hole og Jevnaker kommuner, 26,3 % innenfor Hol kommune og med 24,3 %
innenfor kommunene Nesbyen, Nore og Uvdal, Sigdal, FIa, Gol og Drammen kommune og med 26,8
% innenfor Hjartdal og Notodden kommune. Dette skal ikke veere til hinder for tildeling av gaver til
allmennyttige formal i omkringliggende omrader der banken utgver forretningsvirksomhet.

Gavetildelingen foreslas av bankens styre og vedtas av generalforsamlingen. Disponeringen av gaver i
det enkelte lokalsamfunn besluttes i det enkelte lokalsamfunn.

8 6-2 Inndekning av underskudd

Underskudd etter resultatregnskapet for siste regnskapsar skal farst sokes dekket ved forholdsmessig
overfgring fra grunnfondskapitalen, herunder gavefondet, og den eierandelskapitalen som overstiger
vedtektsfestet eierandelskapital, herunder utjevningsfondet. Underskudd som ikke dekkes slik, dekkes
ved forholdsmessig overfgring fra overkursfondet og kompensasjonsfondet. Ytterligere underskudd
dekkes ved nedsettelse av vedtektsfestet eierandelskapital og eventuelt ved nedsettelse av annen
kapital.



KAP 7. VEDTEKTSENDRINGER

8 7-1 Vedtektsendringer

Endring av disse vedtektene kan vedtas av generalforsamlingen. Beslutning om a endre vedtektene i
sparebanken krever tilslutning fra minst to tredeler av de avgitte stemmene. Endring av 8 6-1 og § 8-2
krever enstemmighet i generalforsamlingen.

Endringer av vedtekter som krever godkjennelse, kan ikke settes i verk far det er godkjent av
Finanstilsynet.

KAP 8. AVVIKLING

§ 8-1 Beslutning om avvikling av sparebanken
Generalforsamlingen tar stilling til styrets forslag om avvikling av sparebanken. Vedtak om avvikling
fattes med samme flertall som for vedtektsendringer.

§ 8-2 Disponering av sparebankens kapital ved avvikling

Ved awvikling, omdanning eller andre begivenheter som etter lovgivningen leder til frigjaring helt
eller delvis av sparebankens fond, skal de frigjorte midler innenfor rammen av gjeldende lovgivning
og Kongens samtykke fordeles med fordelt med 22,6 % innenfor Ringerike kommune, 26,3 %
innenfor Hol kommune, 24,3 % innenfor kommunene Neshyen og Fla og med 26,8 % innenfor
Hjartdal og Notodden kommune. VVedtak om fordeling treffes av generalforsamlingen etter innstilling
fra medlemmer i generalforsamlingen som er valgbare fra disse kommunene.
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RAPPORT OM SAMMENSAING

SKUE SPAREBANK OG TINN SPAREBANK

| plan for sammenslaing ("Fusjonsplan") datert 21. mai 2025 er det foreslatt at virksomheten i Skue Sparebank
og Tinn Sparebank slas sammen. | samsvar med finansforetaksloven § 12-3 (2), jf. allmennaksjeloven § 13-9 avgir
bankene en rapport om sammensldingen og hva den vil bety for banken.

Ord og uttrykk i denne rapporten har samme meningsinnhold som i Fusjonsplanen.

1 BAKGRUNN OG BEGRUNNELSE FOR SAMMENSLAINGEN

1.1 Rettslig og gkonomisk begrunnelse for sammenslaingen

Styrene i Skue Sparebank og Tinn Sparebank har kommet til at de interesser deres banker skal ivareta vil vaere
best tjent med at virksomheten i bankene slas sammen. Sammenslaingen skjer ved at sparebankvirksomheten i
Tinn Sparebank overfgres til det som i dag er Skue Sparebank i samsvar med finansforetaksloven kapittel 12, jf.
allmennaksjeloven §§ 13-3, 13-4, 13-6 til 13-11 og 13-13 til 13-19. Den sammenslatte banken viderefgres under
navnet Skue Sparebank.

Malsettingen er & viderefgre sparebankvirksomheten i Skue Sparebank og Tinn Sparebank med lokal forankring
og styrke sparebankenes stilling i Buskerud og Telemark ved at virksomheten viderefgres gjennom en
sammenslatt bank. | tillegg er det lagt til rette for at det opprettes sparebankstiftelser med formal a8 fremme
sparebankvirksomhet og gi gaver til allmennyttige formal i de lokalsamfunn hvor Skue Sparebank og

Tinn Sparebank har sin forankring og virksomhet

Basert pa regnskapstall per 31. mars 2025, vil den sammenslatte banken fa:

. Forvaltningskapital pa ca. NOK 27,8 milliarder og forretningskapital pa ca. NOK 33,6 milliarder
. Egenkapital ekskl. hybridkapital/fondsobligasjon pa ca. NOK 3,6 milliarder
. En samlet ren kjernekapitaldekning pa 20,3 prosent

1.2 Skattemessige konsekvenser for bankene

Sammenslaingen forutsettes a skje med skattemessig kontinuitet. Tidspunktet for skattemessig gjiennomfgring
er sammenfallende med selskapsrettslig og regnskapsrettslig gjennomfgring, det vil si pa Gjennomfgringsdato.

Sammenslaingen skal ikke utlgse dokumentavgift for noen av sparebankene.

2 VEDERLAG

2.1 Grunnlag for fastsettelse av bytteforholdet

Bytteforholdet er fastsatt etter forhandlinger mellom Partene og bygger pa en prosess som inneholder

e Begrenset finansiell due diligence av begge bankene utfgrt av Partene i samrad med Norne Securities AS
e Begrenset juridisk due diligence av begge bankene uten dokumentgjennomgang utfgrt av
Advokatfirmaet Selmer AS
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e Gjennomgang av bokfg@rt og verdijustert egenkapital per f@grste kvartal 2025, normaliserte resultater, og
verifisering mot markedsprising og transaksjonsprising

e Gjennomgang av Bankenes arsregnskap per 2022, 2023, 2024 og bankenes kvartalsrapport per fgrst
kvartal 2025

2.2 Nzermere om bytteforhold og samlet vederlag

Bokfg@rt egenkapital (justert for hybridkapital og planlagt utdeling av gaver) per fgrste kvartal 2025 er NOK 655
millioner i Tinn Sparebank og NOK 2 944 millioner i Skue Sparebank. Bokfgrt egenkapital per fgrste kvartal 2025
(justert for planlagt utdeling av gaver og fondsobligasjon) og justert for mer- og mindreverdier er verdijustert
egenkapital NOK 667 millioner i Tinn Sparebank og NOK 2 950 millioner i Skue Sparebank, samlet NOK 3 617
millioner. Samlet verdijustert egenkapital pa NOK 3 617 millioner representerer en pris/bok pa 1,0x
sammenlignet med bokfgrt egenkapital (justert for planlagt utdeling av gaver og fondsobligasjon) per fgrste
kvartal 2025.

Sett hen til mer- og mindreverdier i Bankenes balanser, samt normalisert resultat (analyse av historisk resultat
justert for engangseffekter), er partene enige om et bytteforhold pa 82,54 % til Skue Sparebank og 17,46 % til
Tinn Sparebank.

Vederlaget for overtakelse av virksomhet i Tinn Sparebank skal ytes i form av en kombinasjon av
egenkapitalbevis i den sammenslatte banken og kontanter. Egenkapitalbevis som utstedes som vederlag for
deler av grunnfondet til Tinn Sparebank, utstedes til Sparebankstiftelsen Skue — Tinn som etableres i forbindelse
med Sammenslaingen.

Skue Sparebank har forut for Sammenslaingen en kapitalstruktur bestdende av grunnfondskapital og
eierandelskapital. Tinn Sparebank har en kapitalstruktur bestaende av grunnfondskapital. | Skue Sparebank er
eierbrgken per fgrste kvartal 2025 (hensyntatt foreslatt gaveutdeling) beregnet til 20,27 %. Skue Sparebank skal i
forbindelse med Sammenslaingen konvertere grunnfondskapital til eierandelskapital og utstede
egenkapitalbevis til 4 sparebankstiftelser, som etableres i forbindelse med Sammenslaingen. Kombinert med at
deler av vederlaget i Sammenslaingen utstedes til en nyopprettet sparebankstiftelse i Tinn Sparebank,
Sparebankstiftelsen Skue - Tinn, er Partene enige om at den sammenslatte banken skal ha en eierbrgk pa ca. 45
% basert pa tall per fgrste kvartal 2025. Eierbrgken skal pa gjennomfgringstidspunktet beregnes som den
gjennomsnittlige eierbrgken i de to Bankene, hensyntatt konverteringen og det avtalte bytteforholdet.

Egenkapitalbevis som utstedes som vederlag til sparebankstiftelsen opprettet av Tinn Sparebank utstedes til kurs
tilsvarende siste beregnede bokfgrt verdi per egenkapitalbevis pa det tidspunktet styret vedtar giennomfgring
av Sammenslaingen.

Egenkapitalbevis som utstedes i forbindelse med konvertering av grunnfondskapital i Skue Sparebank skal
utstedes pa kurs som tilsvarer siste beregnede bokfgrt verdi per egenkapitalbevis i Skue Sparebank (eksklusive
fond for urealisert gevinst, udisponert resultat og annen egenkapital) pa det tidspunktet styret vedtar
gjennomfgring av Sammenslaingen.

Hensyntatt bytteforholdet og justeringer for mer- og mindreverdier i bankene skal det utstedes 730 594
egenkapitalbevis til Sparebankstiftelsen Skue — Tinn. Fra fgr har Skue Sparebank utstedt 2 293 831
egenkapitalbevis per fgrste kvartal 2025. Tinn Sparebank har ikke utstedt egenkapitalbevis i dag. De fire
stiftelsene med opphav i Skue Sparebank vil fa utstedt til sammen 2 754 294 egenkapitalbevis, fordelt etter
fordelingsngkkel regulert i tidligere fusjonsavtaler. Dette tilsvarer 737 324 egenkapitalbeuvis til
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden, 724 104 egenkapitalbevis til Sparebankstiftelsen
Skue Sparebank — Hol, 669 569 egenkapitalbevis til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen og 623 297
egenkapitalbevis til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss. Stiftelsene som etableres i forbindelse med
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konvertering av grunnfondskapital til eierandelskapital i Skue Sparebank skal tilfgres kontanter fra gavefondet i
Skue Sparebank. Til sammen utgj@r kontantbelgpet NOK 181,6 millioner, fordelt med NOK 48,6 millioner til Skue
Sparebank — Hjartdal og Notodden, NOK 47,7 millioner til Skue Sparebank — Hol, NOK 44,2 millioner til Skue
Sparebank — Nesbyen og NOK 41,1 millioner til Skue Sparebank — Hgnefoss. Sparebankstiftelsen Skue — Tinn vil
motta NOK 48,2 millioner i kontanter i oppgj@r for deler av grunnfondskapitalen.

Etter Sammensldingen vil det veere totalt 5 778 719 utstedte egenkapitalbevis. Dette gir fglgende fordeling av
eierandelskapitalen i den sammenslatte banken:

Antall egenkapitalbevis
i sammenslatt bank

Egenkapitalbeviseiere

Navaerende egenkapitalbeviseiere Skue 2293831 39,69 %
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Hjartdal og Notodden 737 324 12,76 %
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol 724 104 12,53 %
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen 669 569 11,59 %
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss 623 297 10,79 %
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Tinn 730594 12,64 %
Sum egenkapitalbevis 5778719 100 %

23 Handtering av grunnfondskapitalen ved fremtidige strukturendringer

Ved eventuelle fremtidige sammenslainger av Skue Sparebank med andre sparebanker, konvertering av
grunnfondskapital til eierandelskapital, omdanning til aksjebank eller avvikling som etter szerskilt vedtak i
generalforsamlingen leder til hel eller delvis frigjgring av sparebankens grunnfondskapital, skal frigjorte midler
innenfor rammen av den lovgivning som gjelder pa gjennomfgringstidspunktet, etter generalforsamlingens
vedtak og myndighetenes samtykke, overfgres til henholdsvis Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Tinn,
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss, Sparebankstiftelsen
Skue Sparebank — Nesbyen og Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden. De frigjorte midler
fordeles prosentvis til sparebankstiftelsene basert pa gjenvaerende grunnfondskapital i Skue Sparebank etter
Gjennomfgringsdato. Ovennevnte skal reguleres i vedtektene for den sammenslatte banken og endring av en slik
vedtektsbestemmelse kan kun skje ved enstemmighet.

Andel grunnfond fusjonert bank

Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Hjartdal og Notodden 21,2 %
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Hol 20,8 %
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Nesbyen 19,2 %
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Hgnefoss 179%
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Tinn 21,0%

Sum 100 %
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2.4 Disponering av overskudd og kapitalendringer

Partene skal frem til Gjennomfgringsdato ikke foreta noen utdelinger i form av utbytte eller tilsvarende eller
kjop av egne egenkapitalbevis, utover det som eventuelt er ledd i giennomfgringen av Sammenslaingen. Dette er
likevel ikke til hinder for overskuddsanvendelse innenfor normalt niva, herunder utbetaling av utbytte/utdeling
av gavemidler, som ma anses som vanlige disponeringer etter arsregnskapet eller tilbakekjgp av egne
egenkapitalbevis som ledd i spareprogram for ansatte. Skue Sparebank kan likevel dele ut NOK 181,6 millioner
fra gavefondet i 2025 til sparebankstiftelsene som opprettes av banken i forbindelse med Sammenslaingen. Det
skal heller ikke foretas forhgyelser av grunnfondet eller etablering av eierandelskapital, utstedelse av nye
egenkapitalbevis, endringer av egenkapitalbevisenes palydende eller utstedelse av eventuelle tegningsretter ut
over det som skjer som ledd i giennomfgringen av Sammensldingen.

3 BETYDNINGEN FOR DE ANSATTE | BANKENE

Skue Sparebank overtar per Gjennomfgringsdato arbeidsgiveransvaret for alle ansatte i Tinn Sparebank.
Rettigheter og plikter som fglger av arbeidsforholdet i Tinn Sparebank og som foreligger pa Gjennomfgringsdato,
overfgres til Skue Sparebank etter reglene om virksomhetsoverdragelse i lov 17. juni 2005 nr. 62 om
arbeidsmiljg, arbeidstid og stillingsvern mv ("arbeidsmiljgloven") kapittel 16 og gjeldende tariffavtaler.

Ansiennitet fra Tinn Sparebank vil bli viderefgrt i den sammenslatte banken.

Det skal giennomfgres drgftinger med de tillitsvalgte i bankene i henhold til arbeidsmiljgloven § 16-5 og
gjeldende tariffavtaler.

Tariffavtaler overfgres til Skue Sparebank, med mindre Skue Sparebank reserverer seg overfor relevante
fagforeninger i samsvar med arbeidsmiljglovens regler og frister. De individuelle vilkarene som fglger av slike
tariffavtaler beholdes uansett for de overfgrte arbeidstakerne inntil tariffperiodens utlgp eller til det inngas ny
tariffavtale.

Ansatte som overfgres skal, far Sammenslaingen gjennomfgres, gis opplysninger om de rettigheter og plikter de
har etter arbeidsmiljgloven, inkludert retten til a reservere seg mot overfgring til ny arbeidsgiver, jf.
arbeidsmiljgloven § 16-6. Slik informasjon ma gis slik at utgvelse av reservasjonsrett kan skje innenfor lovens
minstefrist og fgr Gjennomfgringsdato.

Ingen ansatte i bankene skal sies opp som fglge av Sammenslaingen. Enkelte ansatte ma likevel forvente a fa nye
arbeidsoppgaver og ansvar som fglge av overlappende og doble roller ved gjennomfgring av Sammenslaingen.

Fusjonsplanen med vedlegg og rapport fra styret om sammenslaing skal ogsa gjgres kjent for de ansatte, jf.
finansforetaksloven § 12-3 (2) og allmennaksjeloven § 13-11 (2).

* k%
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Geilo, 21. mai 2025

Styret i Skue Sparebank

Signed by:

D439-

(éwr% tareld Fulford

057422727240 482

Barbro Moen Ternsten

Signed by:

ﬁaw«u'da (elure

George Harold Fulford

Signed by:

owff

SED7BBCBSC2EAT

Jannicke Lehne

Signed by:

ﬁ\_th_

Maria Moe Grevsgard

Signed by:

Jan Flaskornd

D8DDYZ6Z64F B487

Odd-Ingar Liane

7T3FF5TBDEFDS4:

Jan Flaskerud

Lars Brines Swendson ‘6/1}’: mest?éri

OCE45D20CH37457 -

Lars Beitnes Svendsen

Erik Hansegard

5/5



W L /// Statsautorisert revisor Foretaksregisteret NO 919 822 120 MVA

‘.\:\ =
* | = [Larsson AS] Evjehggda 6, 1346 Gjettum Medlem i Revisorforeningen

Telefon +47 982 06 259 eirik.larsson@gmail.com

Til Generalforsamlingen i
Skue Sparebank

Redegjgrelse for felles plan for ssammenslaing i overtakende bank
(Skue Sparebank)

Pa oppdrag fra styret i Skue Sparebank avgir vi som uavhengig sakkyndig denne redegjgrelsen for plan
for sa mmenslaing datert 21. mai 2025 mellom Skue Sparebank og Tinn Sparebank i samsvar med
reglene i finansforetaksloven § 12-3 annet ledd jf. allmennaksjeloven § 13-10. Ved sammenslaingen
overtar Skue Sparebank samtlige eiendeler og forpliktelser i Tinn Sparebank mot vederlag i
egenkapitalbevis og kontanter tilfgrt Sparebankstiftelsen Skue - Tinn. Styret i hver bank er ansvarlig
for informasjonen redegjgrelsen bygger pa og de verdsettelser som er gjort. Var oppgave er a
utarbeide en redegjgrelse om plan for sammenslaing og a uttale oss om vederlaget.

Den videre redegjgrelsen, som er giennomfgrt i overensstemmelse med de krav som stilles i
finansforetaksloven § 12-3 annet ledd jf. allmennaksjeloven § 13-10, bestar av tre deler. Den f@rste er
en presentasjon av opplysninger i overensstemmelse med de krav som stilles i finansforetaksloven §
12-3 annet ledd jf. allmennaksjeloven § 13-10 og 2-6 fgrsteledd nr 1-4. Den andre delen angir hvilke
fremgangsmater som er brukt ved fastsettelsen av vederlaget til Sparebankstiftelsen Skue - Tinn. Den
tredje delen er var uttalelse om vederlaget.

Opplysninger om innskuddet
De eiendeler og forpliktelser den overtakende banken skal overta ved sammenslaingen omfatter
felgende;

Sammenslaingen gjennomfgres ved at Skue Sparebank overtar samtlige eiendeler, rettigheter og
forpliktelser i Tinn Sparebank.

Arsregnskap, arsberetning og revisjonsberetning for de siste tre ar og kvartalsrapporten per 31. mars
2025 fremgar av vedlegg til fusjonsplanen.

Fremgangsmate ved fastsettelse av vederlaget

Styret i Skue Sparebank har i sine vurderinger ved fastsettelse av vederlaget basert seg pa Norne
Securities AS vurderinger av bytteforholdet fremlagt i egen rapport, datert 9. mai 2025. Denne
rapporten er basert pa bankenes arsregnskap for 2022, 2023 og 2024. samt forelgpig kvartalsrapport
per 31.mars 2025. Det er giennomfgrt en begrenset finansiell due diligence av begge bankene utfgrt
av partene i samrad med Norne Securities AS.

| giennomgangen av enkeltengasjementer redegjorde bankene for de respektive engasjementene,
med fokus pa de 10 stgrste konsoliderte engasjementene, 10 st@rste tapsutsatte engasjementene og
10 stgrste misligholdte engasjementene per 31.12.24. Nedskrivningsbehov og avsetningsgrad er
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harmonisert mellom bankene. | tillegg har varige driftsmidler, finansielle anleggsmidler og
omlgpsmidler blitt vurdert. Det er innhentet oppdaterte takster pa bankbygg, samt gjort en
gjennomgang av bankenes verdipapirportefglje.

Med utgangspunkt i de ulike dataene, som har veert tilgjengelig for a fastsette vederlaget, har Norne
Securities AS benyttet forskjellige metoder for vurdering av bytteforholdet i transaksjonen. De ulike
metoden er:

o Verdijustert egenkapital
e Resultatmodell

o Markedsprising

e Transaksjonsprising

Bytteforholdet er fastsatt etter forhandlinger mellom Partene og bygger pa en prosess som
inneholder

e Begrenset finansiell due diligence av begge bankene utfgrt av Partene i samrad med Norne
Securities AS

e Begrenset juridisk due diligence av begge bankene uten dokumentgjennomgang utfgrt av
Advokatfirmaet Selmer AS

e Gjennomgang av bokfgrt og verdijustert egenkapital per fgrste kvartal 2025, normaliserte
resultater, og verifisering mot markedsprising og transaksjonsprising

e Gjennomgang av Bankenes arsregnskap per 2022, 2023, 2024 og bankenes kvartalsrapport
per fgrste kvartal 2025

Bytteforholdet er basert pa en vurdering av bankenes verdijusterte egenkapital og normaliserte
resultater, mens markeds- og transaksjonsprising er benyttet for a verifisere bytteforholdet.
Bytteforholdet legger til grunn 70% vektig av verdijustert egenkapital og 30% vekting av
resultatmodell.

Den uavhengig sakkyndiges uttalelse

Vi har utfgrt var kontroll og avgir var uttalelse i samsvar med standard for attestasjonsoppdrag

SA 3802 "Revisors uttalelser og redegjgrelser etter selskapslovgivningen”. Standarden krever at vi
planlegger og utfgrer kontroller for 3 oppna betryggende sikkerhet for at de eiendeler og forpliktelser
Skue Sparebank skal overta, har en verdi som minst svarer til det avtalte vederlaget, og for & kunne
uttale oss om vederlaget til Tinn Sparebank. Arbeidet omfatter kontroll av verdsettelse av vederlaget.
Videre har vi vurdert de verdsettelsesmetoder som er benyttet og de forutsetninger som ligger til
grunn for verdsettelsen. Var kontroll gir etter var mening et forsvarlig grunnlag for var uttalelse.

Sett hen til mer- og mindreverdier i Bankenes balanser, samt normalisert resultat er partene enige
om et bytteforhold pa 82,54 % til Skue Sparebank og 17,46 % til Tinn Sparebank, som er rimelig og
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saklig basert pa tilgjengelig informasjon. | forbindelse med sammenslaingen skal Tinn Sparebank
opprette Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Tinn.

Skue Sparebank skal opprette Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Hol, Sparebankstiftelsen Skue
Sparebank — Hgnefoss, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen, Sparebankstiftelsen Skue
Sparebank - Hjartdal og Notodden. Sparebankstiftelsene vil ha til formal a viderefgre
sparebanktradisjonene og ha et langsiktig og stabilt eierskap i Skue Sparebank.

Stiftelsene som opprettes av Skue Sparebank vil fa tilfgrt felgende ved konvertering fra bankens
grunnfond;

e Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol 724 104 EK bevis og 47,7 MNOK
e Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss 623 297 EK Bevis og 41,1 MNOK
e Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen 669 569 EK bevis og 44,2 MNOK

e Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden 737 324 EK bevis og 48,6 MNOK

Egenkapitalbevis som utstedes i forbindelse med konvertering av grunnfondskapital i Skue Sparebank
skal utstedes pa kurs som tilsvarer siste beregnede bokfgrt verdi per egenkapitalbevis i Skue
Sparebank (eksklusive fond for urealisert gevinst, udisponert resultat og annen egenkapital) pa det
tidspunktet styret vedtar giennomfgring av Sammenslaingen.

Egenkapitalbevis som utstedes som vederlag til sparebankstiftelsen opprettet av Tinn Sparebank
utstedes til kurs tilsvarende siste beregnede bokfgrt verdi per egenkapitalbevis pa det tidspunktet
styret vedtar gjennomfgring av Sammenslaingen.

Konklusjon

Etter var mening har de eiendeler og forpliktelser den overtakende banken skal overta ved
sammenslaingen en nettoverdi som minst svarer til det avtalte vederlaget til Sparebankstiftelsen Skue
— Tinn pa 730 594 egenkapitalbevis i Skue Sparebank palydende NOK 21 917 820 pluss

NOK 48 174 825 i kontantvederlag, rimelig og saklig basert pa verdsettelsen av bankene som
beskrevet ovenfor.

Oslo, 23. mai 2025
Larsson AS

Eirik Larsson
statsautorisert revisor
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VEDTEKTER
for
SKUE SPAREBANK

KAP 1. FORETAKSNAVN. FORRETNINGSKONTOR. FORMAL.

§ 1-1. Foretaksnavn og historikk
Skue Sparebank skal ha sin forretningsadresse i Hol Kommune.

Skue Sparebank ble opprettet den 26. november 1842 som Nes Prestegjelds Sparebank. Sparebanken
er ved sammenslaing av 4. april 2013 en viderefaring av Nes Prestegjelds Sparebank og Hol
Sparebank, ved sammenslaing av 15. april 2020 en viderefgring av Skue Sparebank og Hgnefoss
Sparebank, ved sammenslaing av 20. mars 2024 en viderefgring av Skue Sparebank og Hjartdal og
Gransherad Sparebank, og ved sammenslaing av [dato] en viderefaring av Skue Sparebank og Tinn
Sparebank.

§ 1-2. Formal
Sparebankens formal er a utfere forretninger og tjenester som det er vanlig eller naturlig at

sparebanker kan utfare i henhold til den til enhver tid gjeldende lovgivning og de til enhver tid gitte
konsesjoner.

KAP 2. SPAREBANKENS EGENKAPITAL

§ 2-1 Grunnfondskapital
De opprinnelige grunnfond er eller pliktes ikke tilbakebetalt.

8§ 2-2 Eierandelskapital
Sparebanken har adgang til & utstede omsettelige og utbytteberettigede egenkapitalbevis.
Sparebankens egenkapitalbevis skal registreres i Verdipapirsentralen.

Sparebankens eierandelskapital utgjer kr. 173 361 570, fordelt pa 5 778 719 egenkapitalbevis a kr 30.
Alle utstedte egenkapitalbevis er fullt innbetalt.

KAP 3. GENERALFORSAMLINGEN

8§ 3-1 Generalforsamlingen
Generalforsamlingen er sparebankens gverste myndighet.

Generalforsamlingen bestar av 28 medlemmer og 12 varamedlemmer.

Generalforsamlingens medlemmer og varamedlemmer mater personlig. Det er ikke anledning til &
mgte ved fullmektig eller med radgiver.

8§ 3-2 Generalforsamlingens sammensetning
10 medlemmer og 5 varamedlemmer velges av og blant sparebankens innskytere.

7 medlemmer og 3 varamedlemmer velges av og blant de ansatte.

11 medlemmer og 4 varamedlemmer velges av eierne av egenkapitalbevis.



§ 3-3 Valg til generalforsamlingen
Myndige personer kan velges som medlemmer og varamedlemmer av generalforsamlingen.

Medlemmer og varamedlemmer til generalforsamlingen velges for 4 ar.
Generalforsamlingen fastsetter naermere instruks om valgene.

8§ 3-4 Innskyternes valg av medlemmer til generalforsamlingen

Sparebankens myndige innskytere som har og i de siste seks maneder har hatt innskudd i banken pa
minst NOK 2 500 er valgbare og stemmeberettiget ved valg av innskyternes medlemmer til
sparebankens generalforsamling. Hver innskyter har én stemme nar noe annet ikke falger av loven
eller vedtektene.

Representanter valgt av innskytere fordeles som falger:

Tilknytningskrav ved at Hallingdalsregionen skal ha minimum 1 medlem og 1 varamedlem,
Ringeriksregionen (Ringerike, Hole og Jevnaker kommune) skal ha minimum 1 medlem og 1
varamedlem, Hjartdalregionen (Hjartdal og Notodden kommune) skal ha minimum 1 medlem og 1
varamedlem og Tinnregionen (Tinn og Vinje kommune) skal ha minimum 1 medlem og 1
varamedlem.

8 3-5 Ansattes valg av medlemmer til generalforsamlingen
De ansatte i sparebanken er stemmeberettiget ved valg av de ansattes medlemmer og varamedlemmer
til sparebankens generalforsamling.

De ansatte i sparebanken som har sin bopel i forretningsomradet kan velges som medlem eller
varamedlem til sparebankens generalforsamling som representant for de ansatte. Det skal ved valg av
ansattes medlemmer og varamedlemmer legges vekt pa at det er representanter fra ulike kommuner i
bankens forretningsomrade.

Representanter som velges av de ansatte fordeles som falger:

Tilknytningskrav ved at Hallingdalsregionen skal ha minimum 1 medlem og 1 varamedlem,
Ringeriksregionen (Ringerike, Hole og Jevnaker kommune) skal ha minimum 1 medlem og 1
varamedlem, Hjartdalregionen (Hjartdal og Notodden kommune) skal ha minimum 1 medlem og 1
varamedlem og Tinnregionen (Tinn og Vinje kommune) skal ha minimum 1 medlem og 1
varamedlem.

8 3-6 Egenkapitalbeviseiernes representasjon i generalforsamling

Egenkapitalbeviseierne skal i valgmgte velge 11 medlemmer og 5 varamedlemmer til
generalforsamlingen i samsvar med de til enhver tid gjeldende rammebetingelser. Enhver myndig eier
av egenkapitalbevis kan velges som medlem eller varamedlem.

Egenkapitalbeviseiernes representanter i generalforsamlingen har rett til & utave minst en femdel og
ikke mer enn to femdeler av stemmene i generalforsamlingen.

Egenkapitalbeviseiernes valg til generalforsamlingen er naermere regulert i egen valginstruks.

8§ 3-7 Innkalling til generalforsamling
Ordinzr generalforsamling skal avholdes innen utgangen av juni maned hvert ar.

Nar dokumenter som gjelder saker som skal behandles i generalforsamlingen er gjort tilgjengelig for
medlemmene pa Skue Sparebanks hjemmeside, gjelder ikke lovens krav om at dokumentene skal
sendes til medlemmene av generalforsamlingen. Dette gjelder ogsa dokumenter som etter lov skal
inntas i eller vedlegges innkallingen til generalforsamlingen. Et medlem av generalforsamlingen kan
likevel kreve a fa tilsendt dokumenter som gjelder saker som skal behandles i generalforsamlingen.



Medlemmer som ikke kan delta i generalforsamlingens mgte, skal meddele dette til sparebanken
snarest og senest fem dager far mgtet. Varamedlemmer innkalles ved ordingere medlemmers forfall.

8 3-8 Mater og vedtak i generalforsamlingen
Hvert medlem av generalforsamlingen har en stemme.

Beslutninger i generalforsamlingen treffes ved flertall av de avgitte stemmer med mindre noe annet
fremgar av disse vedtektene. Star stemmetallet likt, gjelder det som magtelederen slutter seg til.

Det er apnet for at generalforsamlingens mgater kan avholdes i bankens forretningsomrade.
For at generalforsamlingen skal veere vedtaksfar, ma minst halvparten av medlemmene mate.

8 3-9 Generalforsamlingens oppgaver

Pa den ordinere generalforsamling skal falgende saker behandles og avgjeres:

e Valg av generalforsamlingens leder og nestleder for 1 ar.

e Godkjennelse av arsregnskapet og arsberetningen, herunder disponering av overskudd/utdeling av
utbytte

e Andre saker som etter lov eller vedtekter hgrer under generalforsamlingen

Generalforsamlingens leder er omfattet av reglene for kreditt til ansatte/tillitsvalgte.

Vedtak om eller fullmakt til & oppta ansvarlig lan eller fondsobligasjoner treffes av
generalforsamlingen med flertall som for vedtektsendring. Vedtak om eller fullmakt til & oppta annen
fremmedkapital treffes av styret eller i henhold til delegasjonsvedtak fra styret.

KAP 4. STYRET OG DAGLIG LEDELSE

8 4-1 Styrets sammensetning og oppgaver

Styret skal besta av 7 til 9 medlemmer, hvorav 5 til 7 medlemmer velges av generalforsamlingen og 2
til 3 medlemmer velges av og blant de ansatte.

Av de valgte styremedlemmer skal vedkommende styremedlems tilknytning i sparebankens
forretningsomrade hensyntas, slik at det til enhver tid skal veaere minst 1 styremedlem med tilknytning
til Hallingdalsregionen, minst 1 styremedlem med tilknytning til i Ringeriksregionen (Ringerike, Hole
0g Jevnaker kommune), minst 1 styremedlem med tilknytning til Hjartdalsregionen (Hjartdal og
Notodden kommune) og minst 1 styremedlem med tilknytning til Tinnregionen (Tinn og Vinje
kommune).

Minst 1 av de valgte medlemmer skal eie egenkapitalbevis i Skue Sparebank.

Medlemmene til styret velges for 2 ar av generalforsamlingen.

Verv som styreleder og nestleder velges sarskilt for 1 ar av generalforsamlingen.

I tillegg kan de ansatte kreve representasjon i styret etter loven. Valg av ansattes medlemmer i styret
foretas av de ansatte i generalforsamlingen.

Styrets oppgaver falger av lov og forskrifter.

§ 4-2 Administrerende banksjef
Sparebanken skal ha adm. banksjef. Adm. banksjef tilsettes av styret.

Adm. banksjef oppgaver falger av lov og forskrifter.



KAP. 5 VALGKOMITE

§ 5-1 Valgkomiteens sammensetning
Generalforsamlingen velger en valgkomité blant generalforsamlingens medlemmer og
varamedlemmer.

Valgkomiteen skal bestd av 5 medlemmer.

2 medlemmer velges blant de innskytervalgte medlemmene og varamedlemmene, 2 medlemmer
velges blant de ansattevalgte medlemmene og varamedlemmene, og 1 medlem velges av de
egenkapitalbeviseiervalgte medlemmene og varamedlemmene.

Ved valget skal geografisk spredning i bankens forretningsomrade hensyntas. Neermere regler om
valgkomiteens sammensetning fastsettes i instruks for valgkomiteen. Valget gjelder for to ar om
gangen.

Valgkomiteens leder velges for 1 ar av generalforsamlingen.

§ 5-2 Valgkomiteens arbeid
Valgkomiteen skal forberede valg til generalforsamlingen, styret og valgkomite.

For de styremedlemmer som skal velges blant de ansatte, avgir bare representanter for de ansatte i
valgkomiteen innstilling. Valgkomiteen avgjer hvor mange styremedlemmer som skal innstilles
innenfor rammene av vedtektene 8§ 4-1.

Generalforsamlingen fastsetter naermere instruks om valgkomiteen.

KAP. 6 ANVENDELSE AV OVERSKUDD OG INNDEKNING AV UNDERSKUDD

§ 6-1 Anvendelse av overskudd
Overskuddet av bankens virksomhet etter fradrag av utbytte og utdeling av gaver skal legges til
bankens fond.

Arets overskudd og utbyttemidler fordeles mellom bankens grunnfond og eierandelskapitalen.
Utbyttemidler kan benyttes til utbytte pa eierandelskapitalen, til gaver til allmennyttige formal eller
overfgres til gavefondet.

Gaver og utbytte kan utdeles i samsvar med gjeldende lovgivning. Gaver sgkes fordelt med 17,9 %
innenfor Ringerike, Hole og Jevnaker kommuner, 20,8 % innenfor Hol kommune, med 19,2 %
innenfor kommunene Nesbyen, Nore og Uvdal, Sigdal, FIa, Gol og Drammen kommune, med 21,2%
innenfor Hjartdal og Notodden kommune og med 21,0 % innenfor Tinn og Vinje kommune. Dette skal
ikke veere til hinder for tildeling av gaver til allmennyttige formal i omkringliggende omrader der
banken utgver forretningsvirksomhet.

Gavetildelingen foreslas av bankens styre og vedtas av generalforsamlingen.

8 6-2 Inndekning av underskudd

Underskudd etter resultatregnskapet for siste regnskapsar skal farst sgkes dekket ved forholdsmessig
overfgring fra grunnfondskapitalen, herunder gavefondet, og den eierandelskapitalen som overstiger
vedtektsfestet eierandelskapital, herunder utjevningsfondet. Underskudd som ikke dekkes slik, dekkes
ved forholdsmessig overfgring fra overkursfondet og kompensasjonsfondet. Ytterligere underskudd
dekkes ved nedsettelse av vedtektsfestet eierandelskapital og eventuelt ved nedsettelse av annen
kapital.



KAP 7. VEDTEKTSENDRINGER

8 7-1 Vedtektsendringer

Endring av disse vedtektene kan vedtas av generalforsamlingen. Beslutning om & endre vedtektene i
sparebanken krever tilslutning fra minst to tredeler av de avgitte stemmene. Endring av § 6-1 og § 8-2
krever enstemmighet i generalforsamlingen.

Endringer av vedtekter som krever godkjennelse, kan ikke settes i verk far det er godkjent av
Finanstilsynet.

KAP 8. AVVIKLING

8 8-1 Beslutning om avvikling av sparebanken
Generalforsamlingen tar stilling til styrets forslag om avvikling av sparebanken. Vedtak om avvikling
fattes med samme flertall som for vedtektsendringer.

§ 8-2 Disponering av sparebankens kapital ved avvikling

Ved avvikling, omdanning eller andre begivenheter som etter lovgivningen leder til frigjering helt
eller delvis av sparebankens fond, skal de frigjorte midler innenfor rammen av gjeldende lovgivning
og Kongens samtykke fordeles med fordelt med 17,9 % til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank —
Hgnefoss, 20,8 % til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol, 19,2 % til Sparebankstiftelsen Skue
Sparebank — Nesbyen, 21,2 % til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden og 21,0
% til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Tinn. Vedtak om fordeling treffes av generalforsamlingen
etter innstilling fra medlemmer i generalforsamlingen som er valgbare fra disse kommunene.



VEDTEKTER
for
SKUE SPAREBANK

KAP 1. FORETAKSNAVN. FORRETNINGSKONTOR. FORMAL.

§ 1-1. Foretaksnavn og historikk
Skue Sparebank skal ha sin forretningsadresse i Hol Kommune-egledes-ifra-Hallingdal.

Skue Sparebank ble opprettet den 26. november 1842 som Nes Prestegjelds Sparebank. Sparebanken
er ved sammenslding av 4. april 2013 en videreforing av Nes Prestegjelds Sparebank og Hol
Sparebank, ved sammensléing av 15. april 2020 en videreforing av Skue Sparebank og Henefoss
Sparebank, eg-ved sammenslaing av 20. mars 2024 en viderefering av Skue Sparebank og Hjartdal og
Gransherad Sparebank, og ved sammenslaing av [dato] en videreforing av Skue Sparebank og Tinn

Sparebank.

§ 1-2. Formal

Sparebankens formaél er & utfore forretninger og tjenester som det er vanlig eller naturlig at
sparebanker kan utfere i henhold til den til enhver tid gjeldende lovgivning og de til enhver tid gitte
konsesjoner.

KAP 2. SPAREBANKENS EGENKAPITAL

§ 2-1 Grunnfondskapital
De opprinnelige grunnfond er eller pliktes ikke tilbakebetalt.

§ 2-2 Eierandelskapital
Sparebanken har adgang til & utstede omsettelige og utbytteberettigede egenkapitalbevis.

Sparebankens egenkapitalbevis skal registreres i Verdipapirsentralen.

Sparebankens eierandelskapital utgjer kr. 68844930173 361 570, fordelt p&d 2:293-83+-5 778 719
egenkapitalbevis a kr 30. Alle utstedte egenkapitalbevis er fullt innbetalt.

KAP 3. GENERALFORSAMLINGEN

§ 3-1 Generalforsamlingen
Generalforsamlingen er sparebankens gverste myndighet.

Generalforsamlingen bestar av 20-28 medlemmer og 12 varamedlemmer.

Generalforsamlingens medlemmer og varamedlemmer mgter personlig. Det er ikke anledning til &
mete ved fullmektig eller med radgiver.

§ 3-2 Generalforsamlingens sammensetning
5-10 medlemmer og 3-5 varamedlemmer velges av og blant sparebankens innskytere.

5-7 medlemmer og S-varamedlemme oppRevAes-av pthige-S-medlemmer-og2-3
varamedlemmer velges av og blant de ansatte.

5-11 medlemmer og 2-4 varamedlemmer velges av eierne av egenkapitalbevis.



§ 3-3 Valg til generalforsamlingen
Myndige personer kan velges som medlemmer og varamedlemmer av generalforsamlingen.

Medlemmer og varamedlemmer til generalforsamlingen velges for 4 &r.
Generalforsamlingen fastsetter nrmere instruks om valgene.

§ 3-4 Innskyternes valg av medlemmer til generalforsamlingen

Sparebankens myndige innskytere er-som har og i de siste seks maneder har hatt innskudd i banken pa
minst NOK 2 500 er valgbare og stemmeberettiget ved valg av innskyternes medlemmer til
sparebankens generalforsamling. Hver innskyter har én stemme nér noe annet ikke folger av loven
eller vedtektene.

Representanter valgt av innskytere fordeles som folger:

Tilknytningskrav ved at Hallingdalsregionen {Hel, Nesbyen-og Fli-kommune)-skal ha minimum 2
medlemmer-| medlem og 1 varamedlem, Ringeriksregionen (Ringerike, Hole og Jevnaker kommune)
skal ha minimum 1 medlem og 1 varamedlem, eg-Hjartdalregionen (Hjartdal og Notodden kommune)
skal ha 2-medlemmer minimum 1 medlem og 1 varamedlem og Tinnregionen (Tinn og Vinje

kommune) skal ha minimum | medlem og 1 varamedlem.

§3-6-§ 3-5 Ansattes valg av medlemmer til generalforsamlingen
De ansatte i sparebanken er stemmeberettiget ved valg av de ansattes medlemmer og varamedlemmer
til sparebankens generalforsamling.

De ansatte i sparebanken som har sin bopel i forretningsomradet kan velges som medlem eller
varamedlem til sparebankens generalforsamling som representant for de ansatte. Det skal ved valg av
ansattes medlemmer og varamedlemmer legges vekt pa at det er representanter fra ulike kommuner i
bankens forretningsomrade.

Representanter som velges av de ansatte fordeles som folger:

Tilknytningskrav ved at Hallingdalsregionen skal ha minimum 1 medlem og 1 varamedlem
Ringeriksregionen (Ringerike, Hole og Jevnaker kommune) skal ha minimum 1 medlem og 1
varamedlem, Hjartdalregionen (Hjartdal og Notodden kommune) skal ha minimum 1 medlem og 1
varamedlem og Tinnregionen (Tinn og Vinje kommune) skal ha minimum 1 medlem og 1
varamedlem.

§3-7-§ 3-6 Egenkapitalbeviseiernes representasjon i generalforsamling

Egenkapitalbeviseierne skal i valgmete velge 5-11 medlemmer og 2-5 varamedlemmer til
generalforsamlingen i samsvar med de til enhver tid gjeldende rammebetingelser. Enhver myndig eier
av egenkapitalbevis kan velges som medlem eller varamedlem.

Egenkapitalbeviseiernes representanter i generalforsamlingen har rett til & uteve minst en femdel og
ikke mer enn to femdeler av stemmene i generalforsamlingen.

Egenkapitalbeviseiernes valg til generalforsamlingen er nermere regulert i egen valginstruks.

§ 3-8-3-7 Innkalling til generalforsamling



Ordiner generalforsamling skal avholdes innen utgangen av juni méaned hvert ar.

Nér dokumenter som gjelder saker som skal behandles i generalforsamlingen er gjort tilgjengelig for
medlemmene pé Skue sparebanks-Sparebanks hjemmeside, gjelder ikke lovens krav om at
dokumentene skal sendes til medlemmene av generalforsamlingen. Dette gjelder ogséd dokumenter
som etter lov skal inntas i eller vedlegges innkallingen til generalforsamlingen. Et medlem av
generalforsamlingen kan likevel kreve & fa tilsendt dokumenter som gjelder saker som skal behandles i
generalforsamlingen.

Medlemmer som ikke kan delta i generalforsamlingens mete, skal meddele dette til sparebanken
snarest og senest fem dager for metet. Varamedlemmer innkalles ved ordinare medlemmers forfall.

§3-9-§ 3-8 Meter og vedtak i generalforsamlingen
Hvert medlem av generalforsamlingen har en stemme.

Beslutninger i generalforsamlingen treffes ved flertall av de avgitte stemmer med mindre noe annet
fremgéar av disse vedtektene. Star stemmetallet likt, gjelder det som metelederen slutter seg til.

Det er &pnet for at generalforsamlingens meter kan avholdes i bankens forretningsomréde.

For at generalforsamlingen skal vaere vedtaksfor, ma minst halvparten av medlemmene mgte.

§3-10-§ 3-9 Generalforsamlingens oppgaver
Pé den ordinare generalforsamling skal falgende saker behandles og avgjeres:

e Valg av generalforsamlingens leder og nestleder for 1 ar.

e Godkjennelse av arsregnskapet og arsberetningen, herunder disponering av overskudd/utdeling av
utbytte

e Andre saker som etter lov eller vedtekter harer under generalforsamlingen

Generalforsamlingens leder er omfattet av reglene for kreditt til ansatte/tillitsvalgte.
Vedtak om eller fullmakt til & oppta ansvarlig lan eller fondsobligasjoner treffes av

generalforsamlingen med flertall som for vedtektsendring. Vedtak om eller fullmakt til & oppta annen
fremmedkapital treffes av styret eller i henhold til delegasjonsvedtak fra styret.

KAP 4. STYRET OG DAGLIG LEDELSE

§ 4-1 Styrets sammensetning og oppgaver

Styret skal besta av 7 til 9 medlemmer, hvorav 5 til 7 medlemmer velges av generalforsamlingen og 2
til 3 medlemmer velges av og blant de ansatte.

Av de valgte styremedlemmer skal vedkommende styremedlems tilknytning i Sparebankens
sparebankens forretningsomrade hensyntas, slik at det til enhver tid skal vaere minst 2-1 styremedlem
med tilknytning til Hallingdalsregionen-(HelNesbyen-ogFlakommune), minst 1 styremedlem med

tilknytning til i Ringeriksregionen (Ringerike, Hole og Jevnaker kommune)-eg-, minst 2

styremedlemmer-| styremedlem med tilknytning til Hjartdalsregionen (Hjartdal og Notodden
kommune) og minst 1 styremedlem med tilknytning til Tinnregionen (Tinn og Vinje kommune).

Minst 1 av de valgte medlemmer skal eie egenkapitalbevis i Skue Sparebank.
Medlemmene til styret velges for 2 &r av generalforsamlingen.

Verv som styreleder og nestleder velges sarskilt for 1 ar av generalforsamlingen.



I tillegg kan de ansatte kreve representasjon i styret etter loven. Valg av ansattes medlemmer i styret
foretas av de ansatte i generalforsamlingen.

Styrets oppgaver folger av lov og forskrifter.

§ 4-2 Administrerende banksjef
Sparebanken skal ha adm. banksjef. Adm. banksjef tilsettes av styret.

Adm. banksjef oppgaver folger av lov og forskrifter.



KAP. 5 VALGKOMITE

§ 5-1 Valgkomiteens sammensetning
Generalforsamlingen velger en valgkomité blant generalforsamlingens medlemmer og
varamedlemmer.

Valgkomiteen skal bestd av 6-medlemmer-og-S-varamedlemmer-5 medlemmer.

2 medlemmer velges blant de innskytervalgte medlemmene og varamedlemmene, 2 medlemmer
velges blant de ansattevalgte medlemmene og varamedlemmene, og 1 medlem velges av de
egenkapitalbeviseiervalgte medlemmene og varamedlemmene.

Ved valget skal geografisk spredning i ferheld-ti-bankens forretningsomrade hensyntas-ved-at-2

v oy O O

) N AT
Ringerike; Hole-elerJevnaker kommune). Nermere regler om valgkomiteens samm

fastsettes i instruks for valgkomiteen. Valget gjelder for to &r om gangen.

ensetning

Valgkomiteens leder velges for 1 ar av generalforsamlingen.

§ 5-2 Valgkomiteens arbeid
Valgkomiteen skal forberede valg til generalforsamlingen, styret og valgkomite.

For de styremedlemmer som skal velges blant de ansatte, avgir bare representanter for de ansatte 1
valgkomiteen innstilling. Valgkomiteen avgjer hvor mange styremedlemmer som skal innstilles
innenfor rammene av vedtektene § 4-1.

Generalforsamlingen fastsetter n@rmere instruks om valgkomiteen.

KAP. 6 ANVENDELSE AV OVERSKUDD OG INNDEKNING AV UNDERSKUDD

§ 6-1 Anvendelse av overskudd
Overskuddet av bankens virksomhet etter fradrag av utbytte og utdeling av gaver skal legges til
bankens fond.

Arets overskudd og utbyttemidler fordeles mellom bankens grunnfond og eierandelskapitalen.
Utbyttemidler kan benyttes til utbytte pa eierandelskapitalen, til gaver til allmennyttige formal eller
overfores til gavefondet.

Gaver og utbytte kan utdeles i samsvar med gjeldende lovgivning. Gaver sgkes fordelt med 22;6-17.9
% innenfor Ringerike, Hole og Jevnaker kommuner, 26;3-20.8 % innenfor Hol kommune-eg-, med
24:3-19.2 % innenfor kommunene Nesbyen, Nore og Uvdal, Sigdal, FI&, Gol og Drammen kommune
egmed-26;8-. med 21.2% innenfor Hjartdal og Notodden kommune og med 21.0 % innenfor Hjartdal
egNetodden-Tinn og Vinje kommune. Dette skal ikke veere til hinder for tildeling av gaver til
allmennyttige formal i omkringliggende omrader der banken utever forretningsvirksombhet.

Gavetildelingen foreslas av bankens styre og vedtas av generalforsamlingen. Dispeneringen-av-gavert
doponlebe el bamatonn bolon e et onle e Loln b Doosns

§ 6-2 Inndekning av underskudd



Underskudd etter resultatregnskapet for siste regnskapsar skal forst sekes dekket ved forholdsmessig
overforing fra grunnfondskapitalen, herunder gavefondet, og den eierandelskapitalen som overstiger
vedtektsfestet eierandelskapital, herunder utjevningsfondet. Underskudd som ikke dekkes slik, dekkes
ved forholdsmessig overfering fra overkursfondet og kompensasjonsfondet. Ytterligere underskudd
dekkes ved nedsettelse av vedtektsfestet eierandelskapital og eventuelt ved nedsettelse av annen
kapital.

KAP 7. VEDTEKTSENDRINGER

§ 7-1 Vedtektsendringer

Endring av disse vedtektene kan vedtas av generalforsamlingen. Beslutning om & endre vedtektene i
sparebanken krever tilslutning fra minst to tredeler av de avgitte stemmene. Endring av § 6-1 og § 8-2
krever enstemmighet i generalforsamlingen.

Endringer av vedtekter som krever godkjennelse, kan ikke settes i verk for det er godkjent av
Finanstilsynet.

KAP 8. AVVIKLING

§ 8-1 Beslutning om avvikling av sparebanken
Generalforsamlingen tar stilling til styrets forslag om avvikling av sparebanken. Vedtak om avvikling
fattes med samme flertall som for vedtektsendringer.

§ 8-2 Disponering av sparebankens kapital ved avvikling
Ved avvikling, omdanning eller andre begivenheter som etter lovgivningen leder til frigjoring helt
eller delvis av sparebankens fond, skal de frigjorte midler innenfor rammen av gjeldende lovgivning

og Kongens samtykke fordeles med fordelt med 22;6-17.9 % innenfor Ringerike kommunetil
Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Henefoss,2653- 20,8 % innenfor Hol kommunetil

Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol, 24;3-19.2 % innenforkemmunene Nesbyen-ogEld-ogmed
2658-til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen, 21,2 % innenfor-til Sparecbankstiftelsen Skue
Sparebank — Hjartdal og Notodden kemmuneog 21,0 % til Sparebankstiftelsen Skue Sparebank —
Tinn. Vedtak om fordeling treffes av generalforsamlingen etter innstilling fra medlemmer i
generalforsamlingen som er valgbare fra disse kommunene.
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STIFTELSESDOKUMENT
for

SPAREBANKSTIFTELSEN SKUE SPAREBANK — HOL

1 STIFTELSENS BAKGRUNN

Generalforsamlingene i Skue Sparebank og Tinn Sparebank har i mgter den 26. juni 2025 besluttet at de
interesser deres banker skal ivareta vil vaere best tjent med at sparebankvirksomheten i sparebankene slas
sammen og viderefgres under navnet Skue Sparebank. Sammensldingen gjennomfgres ved at eiendeler,
rettigheter og forpliktelser i Tinn Sparebank overfgres til Skue Sparebank. | forbindelse med sammensldingen vil
deler av grunnfondskapitalen i Skue Sparebank konverteres til eierandelskapital. Samtidig med sammenslaingen
vil det bli opprettet sparebankstiftelser som blir tilfgrt egenkapitalbevis i den sammenslatte sparebanken. De
sparebankstiftelser som opprettes vil vaere Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol Sparebankstiftelsen Skue
Sparebank — Hgnefoss, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden, Sparebankstiftelsen Skue
Sparebank — Nesbyen og Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Tinn. Sparebankstiftelsene skal fremme
sparebankvirksomhet i sine respektive kommuner gjennom a eie egenkapitalbevis i Skue Sparebank og
disponere utbytte til allmennyttige formal.

Sparebankstiftelsen opprettes i samsvar med finansforetaksloven § 12-3, jf. 12-4, jf. § 12-19 og § 12-24.

2 STIFTELSENS FORMAL

Stiftelsens formal er a forvalte de egenkapitalbevis den ble tilfgrt ved opprettelsen. Stiftelsen skal utgve et
langsiktig og stabilt eierskap i Skue Sparebank. Ved sin virksomhet skal stiftelsen gjennom sitt eierskap i Skue
Sparebank og viderefgring av sparebanktradisjoner sikre et godt regionalt forankret sparebanktilbud i Hol
kommune.

Stiftelsen skal plassere midler pa en forsvarlig mate ut ifra hensynet til sikkerhet, risikospredning, likviditet og
avkastning. Stiftelsen kan yte gaver til allmennyttige formal innenfor rammen av § 2-6. Stiftelsen skal i sin
gaveutdeling i rimelig utstrekning ta hensyn til de distrikter som har bygget opp kapitalen i Hol Sparebank.

For gvrig kan stiftelsen utgve annen virksomhet som er forenlig med angitte formal og de rammer som til enhver
tid fglger av regelverket for sparebankstiftelser.

3 STIFTELSENS KAPITAL OG EIERANDEL | SKUE SPAREBANK

Stiftelsen opprettes med 724 104 egenkapitalbevis palydende kr 30 i Skue Sparebank og et kontantbelgp pa kr
47,7 millioner. Stiftelsens grunnkapital skal utgjgre kr [*] . Stiftelsens totalkapital ved opprettelsen vil utgjgre
NOK [e] .

Stiftelsen kan motta ytterligere midler utover avkastning pa stiftelsens kapital etter samtykke fra styret i
stiftelsen. Beslutning om at slike midler skal tillegges grunnkapitalen treffes av generalforsamlingen. Stiftelsen
kan ikke motta midler dersom det er knyttet vilkar til disponeringen som ikke er i samsvar med stiftelsens
formal.
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Stiftelsen skal ha en eierandel i Skue Sparebank som utgjgr 5 prosent eller mer av bankens utstedte
eierandelskapital.

4 STYRETS SAMMENSETNING

Stiftelsen skal ved opprettelsen ha et styre pa 3 medlemmer som oppnevnes inntil valg er foretatt av
generalforsamlingen.

Felgende personer velges som styremedlemmer:

[Navn] (styreleder)
[adresse]

[Navn] (styremedlem)
[adresse]

[Navn] (styremedlem)
[adresse]

5 GENERALFORSAMLINGENS SAMMENSETNING

Stiftelsen skal ved opprettelsen ha en generalforsamling bestaende av 6 medlemmer som oppnevnes inntil
ordinzere valg er foretatt.

Folgende personer velges som medlemmer av generalforsamlingen:

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

6 VALGKOMITE

Stiftelsen skal ved opprettelsen ha en valgkomité bestaende av 3 medlemmer som oppnevnes inntil ordinaere
valg er foretatt. Fglgende personer velges som medlemmer av valgkomiteen:

[Navn]
[adresse]
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[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

7 REVISOR

Inntil revisor er valgt av generalforsamlingen skal stiftelsens revisor vaere:
(]

8 VEDTEKTER

Stiftelsen skal ha vedtekter som angitt i vedlegg 1 til dette stiftelsesdokumentet, godkjent av Finanstilsynet.

9 APNINGSBALANSE

Stifterne vedtok apningsbalansen inntatt som vedlegg 2 til dette stiftelsesdokumentet. Revisor skal avgi en
erklaering om at balansen er utarbeidet i samsvar med regnskapslovens bestemmelser, et utkast er lagt ved
stiftelsesdokumentet som vedlegg 3.

10 UTDELING | OPPSTARTSARET

| oppstartsaret 2025 kan utdeling av kontantbelgp som er tildelt sparebankstiftelsen ved etableringen eller
senere gjennomfgres i samsvar med de vilkar som gjelder for tildelingen. Utbytte som sparebankstiftelsen
tildeles pa egenkapitalbevis i Skue Sparebank for 2025 kan utdeles som gaver for inntil en halvpart (50 prosent) i
2026.

11 DATO FOR OPPRETTELSE AV SPAREBANKSTIFTELSEN, OPPRETTER, ADRESSE M.V.

Stiftelsen opprettes som ledd i sammenslutning av Skue Sparebank og Tinn Sparebank etter finansforetaksloven
§ 12-3, jf. 12-4, jf. § 12-19 og § 12-24 og ovenfor under punkt 1, samt vedtak av Finanstilsynet den [e] .

Dato for opprettelse av stiftelsen er dato for registrering av sammenslaingen av Skue Sparebank og Tinn
Sparebank i Foretaksregisteret etter finansforetaksloven § 12-6. Fra samme tidspunkt stilles grunnkapitalen til
radighet for Sparebankstiftelsen. Melding til Foretaksregisteret sendes inn samtidig for alle transaksjonene som
omhandles under punkt 1 ovenfor.

Sparebankstiftelsens forretningsadresse skal vaere i Hol kommune.

* % %k

[sted] / [dato]
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Styret i Skue Sparebank som oppretter av Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol

Barbro Moen Ternsten George Harold Fulford
Jannicke Lehne Maria Moe Grevsgard
Odd-Ingar Liane Jan Flaskerud

Lars Beitnes Svendsen Erik Hansegard

Vedlegg

1. Vedtekter for Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol
2. Apningsbalanse for Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol
3. Revisors erklaering om apningsbalansen
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VEDTEKTER FOR
SPAREBANKSTIFTELSEN SKUE SPAREBANK - HOL

OPPRETTET [DATO]

1 ALMINNELIGE BESTEMMELSER

§1-1 Foretaksnavn og forretningskontor

Stiftelsens navn er Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Hol
Stiftelsens forretningskontor er i Hol kommune.

§1-2 Formal

Stiftelsens formal er & forvalte de egenkapitalbevis den ble tilfgrt ved opprettelsen. Stiftelsen skal utgve et
langsiktig og stabilt eierskap i Skue Sparebank. Ved sin virksomhet skal stiftelsen gjennom sitt eierskap i Skue
Sparebank og viderefgring av sparebanktradisjoner sikre et godt regionalt forankret sparebanktilbud i Hol
kommune.

Stiftelsen skal plassere midler pa en forsvarlig mate ut ifra hensynet til sikkerhet, risikospredning, likviditet og
avkastning. Stiftelsen kan yte gaver til allmennyttige formal innenfor rammen av § 2-6. Stiftelsen skal i sin
gaveutdeling i rimelig utstrekning ta hensyn til de distrikter som har bygget opp kapitalen i tidligere Hol
Sparebank.

For gvrig kan stiftelsen utgve annen virksomhet som er forenlig med angitte formal og de rammer som til enhver
tid fglger av regelverket for sparebankstiftelser.

§ 1-3  Stiftelsens kapital

Stiftelsen opprettes med 724 104 egenkapitalbevis palydende NOK 30 i Skue Sparebank og et kontantbelgp pa
NOK 47,7 millioner.

Stiftelsens grunnkapital skal utgjgre kr [e].

Stiftelsen kan ogsa motta ytterligere midler utover avkastning pa stiftelsens kapital etter samtykke fra styret i
stiftelsen. Stiftelsen kan ikke motta midler dersom det er knyttet vilkar til disponeringen som ikke er i samsvar
med stiftelsens formal.

§ 1-4 Utstedelse av egenkapitalbevis og opptak av lan

Stiftelsen kan ikke utstede egenkapitalbevis, men kan oppta lan i samsvar med de rammer som til enhver tid
folger av regelverket for sparebankstiftelser.



2 STIFTELSENS ORGANER

§2-1 Organene

Stiftelsen skal ha generalforsamling, styre og valgkomite.
I tillegg kan stiftelsen ansette en daglig leder.

§ 2-2  Valg av generalforsamlingen

Generalforsamlingen skal besta av 6 medlemmer. Generalforsamlingens sammensetning skal avspeile
kundestrukturen i Skue Sparebank som opprettet stiftelsen, andre interessegrupper og samfunnsmessige
interesser knyttet til sparebankstiftelsens virksomhet.

Medlemmene velges av og blant innskytere som de siste 6 maneder fgr kunngjgringen av valget har hatt
innskudd i Skue Sparebank med bostedsadresse i Hol kommune over et bestemt belgp som fastsettes av styret i
stiftelsen. Ingen innskyter kan avgi mer enn en stemme.

Valget forberedes av valgkomiteen og organiseres av styret i stiftelsen. Valget kunngjgres pa hensiktsmessig
mate senest 14 dager fgr valget skal finne sted, og for @vrig slik styret bestemmer. Valget kan forega etter
styrets neermere bestemmelse.

Generalforsamlingen velges for 4 ar. Valgene til generalforsamlingen foretas innen utlgpet av april maned.
Gjenvalg kan finne sted.

Generalforsamlingen velger selv sin leder og nestleder. Valget gjelder for 2 ar. Valg av medlemmer av
generalforsamlingen skal skje innenfor den til enhver tid gjeldende lovgivning. Medlemmer av
generalforsamlingen kan ikke vaere ansatt i Skue Sparebank eller annet selskap i samme konsern som Skue
Sparebank, og kan heller ikke inneha styreverv eller ansettelse i selskap som konkurrerer med Skue Sparebank.
Inntrer slike forhold for noe medlem i Igpet av funksjonstiden bortfaller vedkommende medlem og det skal
giennomfgres suppleringsvalg.

Ved opprettelse av stiftelsen velger generalforsamlingen i Skue Sparebank medlemmer til generalforsamlingen.
Forste ordinzere valg til generalforsamlingen avholdes i forbindelse med ordinzer generalforsamling i 2028.
Annethvert ar er 3 av generalforsamlingens medlemmer pa valg. Av de medlemmene som er valgt ved fgrste
gangs valg, gar 3 medlemmer ut ved loddtrekning ved fgrste ordinaere valg i stiftelsen, de resterende 3
medlemmene ved andre valg og deretter ved pafglgende valg de 3 medlemmer som har tjenestegjort lengst.

§ 2-3  Avholdelse av generalforsamling

Innen 1. juli hvert ar skal stiftelsen avholde ordinzer generalforsamling, fgrste gang i 2026. Generalforsamlingen
holdes der stiftelsen har forretningskontor. Pa den ordinaere generalforsamlingen skal fglgende saker behandles
og avgjgres:

Valg av leder og nestleder for generalforsamlingen
Valg av styremedlemmer
Valg av medlemmer til valgkomiteen

el

Fastsette godtgjgrelse til medlemmer av generalforsamlingen, styret og valgkomiteen
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5. Valg av revisor og fastsettelse av revisors godtgjgrelse

6. Godkjennelse av arsregnskap og arsberetning

7. Beslutte etter forslag fra styret, anvendelse av arets overskudd, herunder hvor stor del av arets
overskudd som skal anvendes til gaveformal

8. Andre saker som etter lov eller vedtekter hgrer under generalforsamlingen som saksforberedende,
radgivende eller besluttende organ.

| tillegg skal generalforsamlingen etter forslag fra styret behandle og avgjgre:

9. Endring av stiftelsens vedtekter

10. Beslutte omdanning av stiftelsen

11. Avhendelse av egenkapitalbevis i Skue Sparebank som ble tilfgrt stiftelsen ved opprettelsen etter § 1-3
12. Forvaltning av stiftelsens midler giennom samtykke til omdanning av Skue Sparebank til

aksjebank/allmennaksjebank, fisjon av banken og avhendelse av en vesentlig del av Skue Sparebanks
virksomhet
13. Opplgsing av stiftelsen

Generalforsamlingen innkalles av styret.

Styret kan bestemme at det skal innkalles til ekstraordinzer generalforsamling. Styret skal innkalle til
ekstraordinaer generalforsamling nar revisor eller minst to medlemmer av generalforsamlingen skriftlig krever
det for a fa behandlet et bestemt angitt emne.

Innkalling til generalforsamling skal angi tid og sted for mgtet, og de saker som skal behandles pa
generalforsamlingen. Innkalling skal sendes senest 14 dager fgr generalforsamlingen.

Generalforsamlingsmgtet ledes av generalforsamlingens leder. Dersom vedkommende ikke deltar, ledes
generalforsamlingen av nestleder. Dersom verken generalforsamlingens leder eller nestleder deltar, velges
meteleder av deltakende medlemmer. Den person som far flest stemmer blir valgt som mgteleder.

Hvert enkelt medlem av generalforsamlingen har én stemme i generalforsamlingen.

Generalforsamlingen er beslutningsdyktig nar minst 2/3 av medlemmene er til stede. En beslutning av
generalforsamlingen krever simpelt flertall av de avgitte stemmer om ikke annet er fastsatt i lov eller vedtekter.

Beslutninger som nevnt i punkt 9 til 13 krever tilslutning fra minst 2/3 av samtlige medlemmer av
generalforsamlingen. Beslutning om oppl@sing og om a endre vedtektene skal forelegges rette myndigheter for
godkjenning.

Styrets leder skal mgte pa generalforsamlingen. Styrets gvrige medlemmer og daglig leder har mgterett.

Det fgres protokoll over forhandlingene. Protokollen skal underskrives av mgtelederen og en annen person som
utpekes av generalforsamlingen blant de tilstedevaerende.

§2-4 Styret

Stiftelsen skal ha et styre pa 3 medlemmer.
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Styret skal ha den myndighet og ansvar som fglger av den til enhver tid gjeldende lovgivning og disse vedtekter.

Styrets medlemmer, herunder styrets leder, velges av generalforsamlingen for 2 ar av gangen. | fgrste periode
tjenestegjgr halvparten i 1 ar. Gjenvalg kan finne sted.

Ved opprettelse av stiftelsen velger generalforsamlingen i Skue Sparebank medlemmer til styret.
Medlemmer av styret skal tilfredsstille de krav som fglger av den til enhver tid gjeldende lovgivning.

Medlemmer av styret ma ikke inneha styreverv eller ansettelse i selskap som konkurrerer med Skue Sparebank
eller et annet selskap i samme konsern som Skue Sparebank. Inntrer slike forhold for noe medlem i Igpet av
funksjonstiden, bortfaller vedkommende medlem og det foretas suppleringsvalg.

§ 2-5 Forvaltningen av stiftelsens midler

Styret forvalter stiftelsens midler eller fastsetter naermere retningslinjer for dette. Styret skal pase at stiftelsens
midler forvaltes i trad med stiftelsens formal, jf. § 1-2, samt at virksomheten utfgres i samsvar med de til enhver
tid gjeldende rammebetingelser og stiftelsens vedtekter.

Stiftelsen skal ha en eierandel i Skue Sparebank som minst skal utgjgre 5 % av bankens utstedte
eierandelskapital.

Stiftelsen skal innrette forvaltningen slik at den er i posisjon til & delta i fremtidige kapitalutvidelser i Skue
Sparebank, men skal likevel pa selvstendig grunnlag vurdere om den skal delta hensyntatt stiftelsens rolle som
langsiktig og stabil eier i Skue Sparebank.

§ 2-6  Disponering av stiftelsens midler

Styret forestar utdeling av gaver innenfor de rammer som er truffet av generalforsamlingen. Styret kan overlate
til generalforsamlingen a treffe beslutning om utdeling til enkelte gaveformal.

§ 2-7  Styrets saksbehandling

Styret skal behandle saker i mpte med mindre styrets leder finner at saken kan forelegges skriftlig eller
behandles pa annen betryggende mate. Arsregnskap og beretning skal behandles i mgte. Dersom det er ansatt
daglig leder skal daglig leder mgte i styremgtene.

Styreleder skal sgrge for behandling av aktuelle saker som hgrer inn under styret. Styremedlemmene kan kreve
at styret behandler bestemte saker. Styrebehandling skal varsles pa hensiktsmessig mate og med rimelig frist.

Styret kan treffe beslutning nar mer enn halvparten av medlemmene deltar i styrebehandlingen. Styret kan
likevel ikke treffe beslutning uten at alle styremedlemmene sa vidt mulig er gitt anledning til 3 delta i
behandlingen av saken.

En beslutning av styret krever at et flertall av de styremedlemmer som deltar i behandlingen av en sak, har stemt
for. Ved stemmelikhet gjelder det som styrets leder har stemt for. Er styrets leder ikke til stede, gjelder det som
mgtelederen har stemt for.

Det skal fgres protokoll over styrebehandlingen.
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§ 2-8 Inhabilitet

Et styremedlem ma ikke delta i behandlingen eller avgjgrelsen av spgrsmal som har slik seerlig betydning for
egen del eller for noen narstaende, at medlemmet ma anses for a ha en fremtredende personlig eller
gkonomisk saerinteresse i saken.

Et styremedlem eller et generalforsamlingsmedlem kan heller ikke delta i saksbehandlingen eller avgjgrelsen nar
vedkommende eller noen naerstaende har stilling eller tillitsverv i en privat eller offentlig institusjon,
organisasjon eller et foretak som har gkonomisk eller annen fremtredende szerinteresse i saken, eller nar
vedkommende i slik egenskap tidligere har deltatt i behandlingen av saken. Ved offentlig stilling eller verv er
vedkommende likevel ikke inhabil i saker som gjelder disponering av midler til fordel for det offentlige.

§2-9 Representasjon utad
To av styrets medlemmer i fellesskap tegner stiftelsens firma. Styret kan meddele prokura og spesialfullmakter.
§ 2-10 Daglig leder

Styret kan ansette en daglig leder. Dersom omfanget av de oppgaver som tilligger den daglige ledelse tilsier det,
kan styret i stedet innga oppdragsavtale med person eller selskap om utgvelse av oppgavene som daglig leder.

Daglig leder star for den daglige ledelse av stiftelsens virksomhet, og skal fglge de retningslinjer og palegg styret
har gitt. Daglig leder skal effektuere de utdelinger stiftelsen vedtar, og sgrge for at det blir allment kjent at
midlene stammer fra Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Hol. Den daglige ledelse omfatter ikke saker som er
av uvanlig art eller stor betydning. Daglig leder skal sgrge for at stiftelsens regnskaper er i samsvar med lov og
forskrifter, og at formuesforvaltningen er ordnet pa en betryggende mate.

Daglig leder ma ikke inneha styreverv eller ansettelse i selskap som konkurrerer med Skue Sparebank eller et
annet selskap i samme konsern som Skue Sparebank.

§ 2-11 Valgkomiteen

Generalforsamlingen velger en valgkomite bestaende av 3 medlemmer, herunder valgkomiteens leder. Valget
foretas blant generalforsamlingens medlemmer. Valget gjelder for 2 ar av gangen. | fgrste periode tjenestegjgr 1
medlem i 1 ar. Gjenvalg kan finne sted.

Ved opprettelse av stiftelsen velges valgkomiteen av generalforsamlingen i Skue Sparebank.

Valgkomiteen skal forberede valget av medlemmer til henholdsvis styret, generalforsamlingen og valgkomiteen.
Valgkomiteen skal legge frem forslag til honorar til de forannevnte vervene. Valgkomiteens innstilling skal
begrunnes.

3 ANDRE BESTEMMELSER
§3-1 Anvendelse av arsoverskudd — dekning av underskudd

Stiftelsens overskudd skal anvendes i overensstemmelse med stiftelsens formal, jf. § 1-2 innen de rammer som
fglger av den til enhver tid gjeldende lovgivning.
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Underskudd, etter styrets disponeringer, dekkes fgrst av fri egenkapital, dernest av grunnkapitalen.
§3-2  Anvendelse av stiftelsens midler ved avvikling av stiftelsen

Ved avvikling skal stiftelsens midler ga til fremme av sparebankvirksomhet og sparebanktradisjoner etter
naermere bestemmelser vedtatt av generalforsamlingen.

Beslutning om anvendelse av stiftelsens midler ved avvikling skal forelegges rette myndigheter for godkjenning.
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STIFTELSESDOKUMENT
for

SPAREBANKSTIFTELSEN SKUE SPAREBANK — HJARTDAL OG NOTODDEN

1 STIFTELSENS BAKGRUNN

Generalforsamlingene i Skue Sparebank og Tinn Sparebank har i mgter den 26. juni 2025 besluttet at de
interesser deres banker skal ivareta vil vaere best tjent med at sparebankvirksomheten i sparebankene slas
sammen og viderefgres under navnet Skue Sparebank. Sammensldingen gjennomfgres ved at eiendeler,
rettigheter og forpliktelser i Tinn Sparebank overfgres til Skue Sparebank. | forbindelse med sammensldingen vil
deler av grunnfondskapitalen i Skue Sparebank konverteres til eierandelskapital. Samtidig med sammenslaingen
vil det bli opprettet sparebankstiftelser som blir tilfgrt egenkapitalbevis i den sammenslatte sparebanken. De
sparebankstiftelser som opprettes vil vaere Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol Sparebankstiftelsen Skue
Sparebank — Hgnefoss, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden, Sparebankstiftelsen Skue
Sparebank — Nesbyen og Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Tinn. Sparebankstiftelsene skal fremme
sparebankvirksomhet i sine respektive kommuner gjennom a eie egenkapitalbevis i Skue Sparebank og
disponere utbytte til allmennyttige formal.

Sparebankstiftelsen opprettes i samsvar med finansforetaksloven § 12-3, jf. 12-4, jf. § 12-19 og § 12-24.

2 STIFTELSENS FORMAL

Stiftelsens formal er a forvalte de egenkapitalbevis den ble tilfgrt ved opprettelsen. Stiftelsen skal utgve et
langsiktig og stabilt eierskap i Skue Sparebank. Ved sin virksomhet skal stiftelsen gjennom sitt eierskap i Skue
Sparebank og viderefgring av sparebanktradisjoner sikre et godt regionalt forankret sparebanktilbud i Hjartdal
og Notodden kommuner.

Stiftelsen skal plassere midler pa en forsvarlig mate ut ifra hensynet til sikkerhet, risikospredning, likviditet og
avkastning. Stiftelsen kan yte gaver til allmennyttige formal innenfor rammen av § 2-6. Stiftelsen skal i sin
gaveutdeling i rimelig utstrekning ta hensyn til de distrikter som har bygget opp kapitalen i tidligere Hjartdal og
Gransherad Sparebank.

For gvrig kan stiftelsen utgve annen virksomhet som er forenlig med angitte formal og de rammer som til enhver
tid fglger av regelverket for sparebankstiftelser.

3 STIFTELSENS KAPITAL OG EIERANDEL | SKUE SPAREBANK

Stiftelsen opprettes med 737 324 egenkapitalbevis palydende kr 30 i Skue Sparebank og et kontantbelgp pa kr
48,6 millioner. Stiftelsens grunnkapital skal utgjgre kr [¢] . Stiftelsens totalkapital ved opprettelsen vil utgjgre
NOK [e] .

Stiftelsen kan motta ytterligere midler utover avkastning pa stiftelsens kapital etter samtykke fra styret i
stiftelsen. Beslutning om at slike midler skal tillegges grunnkapitalen treffes av generalforsamlingen. Stiftelsen
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kan ikke motta midler dersom det er knyttet vilkar til disponeringen som ikke er i samsvar med stiftelsens
formal.

Stiftelsen skal ha en eierandel i Skue Sparebank som utgj@r 5 prosent eller mer av bankens utstedte
eierandelskapital.

4 STYRETS SAMMENSETNING

Stiftelsen skal ved opprettelsen ha et styre pa 3 medlemmer som oppnevnes inntil valg er foretatt av
generalforsamlingen.

Felgende personer velges som styremedlemmer:

[Navn] (styreleder)
[adresse]

[Navn] (styremedlem)
[adresse]

[Navn] (styremedlem)
[adresse]

5 GENERALFORSAMLINGENS SAMMENSETNING

Stiftelsen skal ved opprettelsen ha en generalforsamling bestaende av 6 medlemmer som oppnevnes inntil
ordinzere valg er foretatt.

Folgende personer velges som medlemmer av generalforsamlingen:

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

6 VALGKOMITE

Stiftelsen skal ved opprettelsen ha en valgkomité bestaende av 3 medlemmer som oppnevnes inntil ordinaere
valg er foretatt. Fglgende personer velges som medlemmer av valgkomiteen:
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[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

7 REVISOR

Inntil revisor er valgt av generalforsamlingen skal stiftelsens revisor vaere:
(]

8 VEDTEKTER

Stiftelsen skal ha vedtekter som angitt i vedlegg 1 til dette stiftelsesdokumentet, godkjent av Finanstilsynet.

9 APNINGSBALANSE

Stifterne vedtok apningsbalansen inntatt som vedlegg 2 til dette stiftelsesdokumentet. Revisor skal avgi en
erklaering om at balansen er utarbeidet i samsvar med regnskapslovens bestemmelser, et utkast er lagt ved
stiftelsesdokumentet som vedlegg 3.

10 UTDELING | OPPSTARTSARET

| oppstartsaret 2025 kan utdeling av kontantbelgp som er tildelt sparebankstiftelsen ved etableringen eller
senere gjennomfgres i samsvar med de vilkar som gjelder for tildelingen. Utbytte som sparebankstiftelsen
tildeles pa egenkapitalbevis i Skue Sparebank for 2025 kan utdeles som gaver for inntil en halvpart (50 prosent) i
2026.

11 DATO FOR OPPRETTELSE AV SPAREBANKSTIFTELSEN, OPPRETTER, ADRESSE M.V.

Stiftelsen opprettes som ledd i sammenslutning av Skue Sparebank og Tinn Sparebank etter finansforetaksloven
§ 12-3, jf. 12-4, jf. § 12-19 og § 12-24 og ovenfor under punkt 1, samt vedtak av Finanstilsynet den [e] .

Dato for opprettelse av stiftelsen er dato for registrering av sammenslaingen av Skue Sparebank og Tinn
Sparebank i Foretaksregisteret etter finansforetaksloven § 12-6. Fra samme tidspunkt stilles grunnkapitalen til
radighet for Sparebankstiftelsen. Melding til Foretaksregisteret sendes inn samtidig for alle transaksjonene som
omhandles under punkt 1 ovenfor.

Sparebankstiftelsens forretningsadresse skal vaere i Hjartdal kommune.

%k %k %k
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[sted] / [dato]

Styret i Skue Sparebank som oppretter av Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal

Barbro Moen Ternsten George Harold Fulford
Jannicke Lehne Maria Moe Grevsgard
Odd-Ingar Liane Jan Flaskerud

Lars Beitnes Svendsen Erik Hansegard

Vedlegg

1. Vedtekter for Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal
2. Apningsbalanse for Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal
3. Revisors erklaering om apningsbalansen
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VEDTEKTER FOR
SPAREBANKSTIFTELSEN SKUE SPAREBANK - HIARTDAL OG NOTODDEN

OPPRETTET [DATO]

1 ALMINNELIGE BESTEMMELSER

§1-1 Foretaksnavn og forretningskontor

Stiftelsens navn er Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Hjartdal og Notodden
Stiftelsens forretningskontor er i Hjartdal kommune.

§1-2 Formal

Stiftelsens formal er & forvalte de egenkapitalbevis den ble tilfgrt ved opprettelsen. Stiftelsen skal utgve et
langsiktig og stabilt eierskap i Skue Sparebank. Ved sin virksomhet skal stiftelsen gjennom sitt eierskap i Skue
Sparebank og viderefgring av sparebanktradisjoner sikre et godt regionalt forankret sparebanktilbud i Hjartdal
og Notodden kommuner.

Stiftelsen skal plassere midler pa en forsvarlig mate ut ifra hensynet til sikkerhet, risikospredning, likviditet og
avkastning. Stiftelsen kan yte gaver til allmennyttige formal innenfor rammen av § 2-6. Stiftelsen skal i sin
gaveutdeling i rimelig utstrekning ta hensyn til de distrikter som har bygget opp kapitalen i tidligere Hjartdal og
Gransherad Sparebank.

For gvrig kan stiftelsen utgve annen virksomhet som er forenlig med angitte formal og de rammer som til enhver
tid fglger av regelverket for sparebankstiftelser.

§ 1-3  Stiftelsens kapital

Stiftelsen opprettes med 737 324 egenkapitalbevis palydende NOK 30 i Skue Sparebank og et kontantbelgp pa
NOK 48,6 millioner.

Stiftelsens grunnkapital skal utgjgre kr [e].

Stiftelsen kan ogsa motta ytterligere midler utover avkastning pa stiftelsens kapital etter samtykke fra styret i
stiftelsen. Stiftelsen kan ikke motta midler dersom det er knyttet vilkar til disponeringen som ikke er i samsvar
med stiftelsens formal.

§ 1-4 Utstedelse av egenkapitalbevis og opptak av lan

Stiftelsen kan ikke utstede egenkapitalbevis, men kan oppta lan i samsvar med de rammer som til enhver tid
folger av regelverket for sparebankstiftelser.



2 STIFTELSENS ORGANER

§2-1 Organene

Stiftelsen skal ha generalforsamling, styre og valgkomite.
I tillegg kan stiftelsen ansette en daglig leder.

§ 2-2  Valg av generalforsamlingen

Generalforsamlingen skal besta av 6 medlemmer. Generalforsamlingens sammensetning skal avspeile
kundestrukturen i Skue Sparebank som opprettet stiftelsen, andre interessegrupper og samfunnsmessige
interesser knyttet til sparebankstiftelsens virksomhet.

Medlemmene velges av og blant innskytere som de siste 6 maneder fgr kunngjgringen av valget har hatt
innskudd i Skue Sparebank med bostedsadresse i Hjartdal eller Notodden kommuner over et bestemt belgp som
fastsettes av styret i stiftelsen. Ingen innskyter kan avgi mer enn en stemme.

Valget forberedes av valgkomiteen og organiseres av styret i stiftelsen. Valget kunngjgres pa hensiktsmessig
mate senest 14 dager fgr valget skal finne sted, og for @vrig slik styret bestemmer. Valget kan forega etter
styrets neermere bestemmelse.

Generalforsamlingen velges for 4 ar. Valgene til generalforsamlingen foretas innen utlgpet av april maned.
Gjenvalg kan finne sted.

Generalforsamlingen velger selv sin leder og nestleder. Valget gjelder for 2 ar. Valg av medlemmer av
generalforsamlingen skal skje innenfor den til enhver tid gjeldende lovgivning. Medlemmer av
generalforsamlingen kan ikke vaere ansatt i Skue Sparebank eller annet selskap i samme konsern som Skue
Sparebank, og kan heller ikke inneha styreverv eller ansettelse i selskap som konkurrerer med Skue Sparebank.
Inntrer slike forhold for noe medlem i Igpet av funksjonstiden bortfaller vedkommende medlem og det skal
giennomfgres suppleringsvalg.

Ved opprettelse av stiftelsen velger generalforsamlingen i Skue Sparebank medlemmer til generalforsamlingen.
Forste ordinzere valg til generalforsamlingen avholdes i forbindelse med ordinzer generalforsamling i 2028.
Annethvert ar er 3 av generalforsamlingens medlemmer pa valg. Av de medlemmene som er valgt ved fgrste
gangs valg, gar 3 medlemmer ut ved loddtrekning ved fgrste ordinaere valg i stiftelsen, de resterende 3
medlemmene ved andre valg og deretter ved pafglgende valg de 3 medlemmer som har tjenestegjort lengst.

§ 2-3  Avholdelse av generalforsamling

Innen 1. juli hvert ar skal stiftelsen avholde ordinzer generalforsamling, fgrste gang i 2026. Generalforsamlingen
holdes der stiftelsen har forretningskontor. Pa den ordinaere generalforsamlingen skal fglgende saker behandles
og avgjgres:

Valg av leder og nestleder for generalforsamlingen
Valg av styremedlemmer
Valg av medlemmer til valgkomiteen

el

Fastsette godtgjgrelse til medlemmer av generalforsamlingen, styret og valgkomiteen
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5. Valg av revisor og fastsettelse av revisors godtgjgrelse

6. Godkjennelse av arsregnskap og arsberetning

7. Beslutte etter forslag fra styret, anvendelse av arets overskudd, herunder hvor stor del av arets
overskudd som skal anvendes til gaveformal

8. Andre saker som etter lov eller vedtekter hgrer under generalforsamlingen som saksforberedende,
radgivende eller besluttende organ.

| tillegg skal generalforsamlingen etter forslag fra styret behandle og avgjgre:

9. Endring av stiftelsens vedtekter

10. Beslutte omdanning av stiftelsen

11. Avhendelse av egenkapitalbevis i Skue Sparebank som ble tilfgrt stiftelsen ved opprettelsen etter § 1-3
12. Forvaltning av stiftelsens midler giennom samtykke til omdanning av Skue Sparebank til

aksjebank/allmennaksjebank, fisjon av banken og avhendelse av en vesentlig del av Skue Sparebanks
virksomhet
13. Opplgsing av stiftelsen

Generalforsamlingen innkalles av styret.

Styret kan bestemme at det skal innkalles til ekstraordinzer generalforsamling. Styret skal innkalle til
ekstraordinaer generalforsamling nar revisor eller minst to medlemmer av generalforsamlingen skriftlig krever
det for a fa behandlet et bestemt angitt emne.

Innkalling til generalforsamling skal angi tid og sted for mgtet, og de saker som skal behandles pa
generalforsamlingen. Innkalling skal sendes senest 14 dager fgr generalforsamlingen.

Generalforsamlingsmgtet ledes av generalforsamlingens leder. Dersom vedkommende ikke deltar, ledes
generalforsamlingen av nestleder. Dersom verken generalforsamlingens leder eller nestleder deltar, velges
meteleder av deltakende medlemmer. Den person som far flest stemmer blir valgt som mgteleder.

Hvert enkelt medlem av generalforsamlingen har én stemme i generalforsamlingen.

Generalforsamlingen er beslutningsdyktig nar minst 2/3 av medlemmene er til stede. En beslutning av
generalforsamlingen krever simpelt flertall av de avgitte stemmer om ikke annet er fastsatt i lov eller vedtekter.

Beslutninger som nevnt i punkt 9 til 13 krever tilslutning fra minst 2/3 av samtlige medlemmer av
generalforsamlingen. Beslutning om oppl@sing og om a endre vedtektene skal forelegges rette myndigheter for
godkjenning.

Styrets leder skal mgte pa generalforsamlingen. Styrets gvrige medlemmer og daglig leder har mgterett.

Det fgres protokoll over forhandlingene. Protokollen skal underskrives av mgtelederen og en annen person som
utpekes av generalforsamlingen blant de tilstedevaerende.

§2-4 Styret

Stiftelsen skal ha et styre pa 3 medlemmer.
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Styret skal ha den myndighet og ansvar som fglger av den til enhver tid gjeldende lovgivning og disse vedtekter.

Styrets medlemmer, herunder styrets leder, velges av generalforsamlingen for 2 ar av gangen. | fgrste periode
tjenestegjgr halvparten i 1 ar. Gjenvalg kan finne sted.

Ved opprettelse av stiftelsen velger generalforsamlingen i Skue Sparebank medlemmer til styret.
Medlemmer av styret skal tilfredsstille de krav som fglger av den til enhver tid gjeldende lovgivning.

Medlemmer av styret ma ikke inneha styreverv eller ansettelse i selskap som konkurrerer med Skue Sparebank
eller et annet selskap i samme konsern som Skue Sparebank. Inntrer slike forhold for noe medlem i Igpet av
funksjonstiden, bortfaller vedkommende medlem og det foretas suppleringsvalg.

§ 2-5 Forvaltningen av stiftelsens midler

Styret forvalter stiftelsens midler eller fastsetter naermere retningslinjer for dette. Styret skal pase at stiftelsens
midler forvaltes i trad med stiftelsens formal, jf. § 1-2, samt at virksomheten utfgres i samsvar med de til enhver
tid gjeldende rammebetingelser og stiftelsens vedtekter.

Stiftelsen skal ha en eierandel i Skue Sparebank som minst skal utgjgre 5 % av bankens utstedte
eierandelskapital.

Stiftelsen skal innrette forvaltningen slik at den er i posisjon til & delta i fremtidige kapitalutvidelser i Skue
Sparebank, men skal likevel pa selvstendig grunnlag vurdere om den skal delta hensyntatt stiftelsens rolle som
langsiktig og stabil eier i Skue Sparebank.

§ 2-6  Disponering av stiftelsens midler

Styret forestar utdeling av gaver innenfor de rammer som er truffet av generalforsamlingen. Styret kan overlate
til generalforsamlingen a treffe beslutning om utdeling til enkelte gaveformal.

§ 2-7  Styrets saksbehandling

Styret skal behandle saker i mpte med mindre styrets leder finner at saken kan forelegges skriftlig eller
behandles pa annen betryggende mate. Arsregnskap og beretning skal behandles i mgte. Dersom det er ansatt
daglig leder skal daglig leder mgte i styremgtene.

Styreleder skal sgrge for behandling av aktuelle saker som hgrer inn under styret. Styremedlemmene kan kreve
at styret behandler bestemte saker. Styrebehandling skal varsles pa hensiktsmessig mate og med rimelig frist.

Styret kan treffe beslutning nar mer enn halvparten av medlemmene deltar i styrebehandlingen. Styret kan
likevel ikke treffe beslutning uten at alle styremedlemmene sa vidt mulig er gitt anledning til 3 delta i
behandlingen av saken.

En beslutning av styret krever at et flertall av de styremedlemmer som deltar i behandlingen av en sak, har stemt
for. Ved stemmelikhet gjelder det som styrets leder har stemt for. Er styrets leder ikke til stede, gjelder det som
mgtelederen har stemt for.

Det skal fgres protokoll over styrebehandlingen.
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§ 2-8 Inhabilitet

Et styremedlem ma ikke delta i behandlingen eller avgjgrelsen av spgrsmal som har slik seerlig betydning for
egen del eller for noen narstaende, at medlemmet ma anses for a ha en fremtredende personlig eller
gkonomisk saerinteresse i saken.

Et styremedlem eller et generalforsamlingsmedlem kan heller ikke delta i saksbehandlingen eller avgjgrelsen nar
vedkommende eller noen naerstaende har stilling eller tillitsverv i en privat eller offentlig institusjon,
organisasjon eller et foretak som har gkonomisk eller annen fremtredende szerinteresse i saken, eller nar
vedkommende i slik egenskap tidligere har deltatt i behandlingen av saken. Ved offentlig stilling eller verv er
vedkommende likevel ikke inhabil i saker som gjelder disponering av midler til fordel for det offentlige.

§2-9 Representasjon utad
To av styrets medlemmer i fellesskap tegner stiftelsens firma. Styret kan meddele prokura og spesialfullmakter.
§ 2-10 Daglig leder

Styret kan ansette en daglig leder. Dersom omfanget av de oppgaver som tilligger den daglige ledelse tilsier det,
kan styret i stedet innga oppdragsavtale med person eller selskap om utgvelse av oppgavene som daglig leder.

Daglig leder star for den daglige ledelse av stiftelsens virksomhet, og skal fglge de retningslinjer og palegg styret
har gitt. Daglig leder skal effektuere de utdelinger stiftelsen vedtar, og sgrge for at det blir allment kjent at
midlene stammer fra Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden. Den daglige ledelse omfatter
ikke saker som er av uvanlig art eller stor betydning. Daglig leder skal sgrge for at stiftelsens regnskaper er i
samsvar med lov og forskrifter, og at formuesforvaltningen er ordnet pa en betryggende mate.

Daglig leder ma ikke inneha styreverv eller ansettelse i selskap som konkurrerer med Skue Sparebank eller et
annet selskap i samme konsern som Skue Sparebank.

§ 2-11 Valgkomiteen

Generalforsamlingen velger en valgkomite bestaende av 3 medlemmer, herunder valgkomiteens leder. Valget
foretas blant generalforsamlingens medlemmer. Valget gjelder for 2 ar av gangen. | fgrste periode tjenestegjgr 1
medlem i 1 ar. Gjenvalg kan finne sted.

Ved opprettelse av stiftelsen velges valgkomiteen av generalforsamlingen i Skue Sparebank.

Valgkomiteen skal forberede valget av medlemmer til henholdsvis styret, generalforsamlingen og valgkomiteen.
Valgkomiteen skal legge frem forslag til honorar til de forannevnte vervene. Valgkomiteens innstilling skal
begrunnes.

3 ANDRE BESTEMMELSER
§3-1 Anvendelse av arsoverskudd — dekning av underskudd

Stiftelsens overskudd skal anvendes i overensstemmelse med stiftelsens formal, jf. § 1-2 innen de rammer som
fglger av den til enhver tid gjeldende lovgivning.
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Underskudd, etter styrets disponeringer, dekkes fgrst av fri egenkapital, dernest av grunnkapitalen.
§3-2  Anvendelse av stiftelsens midler ved avvikling av stiftelsen

Ved avvikling skal stiftelsens midler ga til fremme av sparebankvirksomhet og sparebanktradisjoner etter
naermere bestemmelser vedtatt av generalforsamlingen.

Beslutning om anvendelse av stiftelsens midler ved avvikling skal forelegges rette myndigheter for godkjenning.
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STIFTELSESDOKUMENT
for

SPAREBANKSTIFTELSEN SKUE SPAREBANK — HONEFOSS

1 STIFTELSENS BAKGRUNN

Generalforsamlingene i Skue Sparebank og Tinn Sparebank har i mgter den 26. juni 2025 besluttet at de
interesser deres banker skal ivareta vil vaere best tjent med at sparebankvirksomheten i sparebankene slas
sammen og viderefgres under navnet Skue Sparebank. Sammensldingen gjennomfgres ved at eiendeler,
rettigheter og forpliktelser i Tinn Sparebank overfgres til Skue Sparebank. | forbindelse med sammensldingen vil
deler av grunnfondskapitalen i Skue Sparebank konverteres til eierandelskapital. Samtidig med sammenslaingen
vil det bli opprettet sparebankstiftelser som blir tilfgrt egenkapitalbevis i den sammenslatte sparebanken. De
sparebankstiftelser som opprettes vil vaere Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol Sparebankstiftelsen Skue
Sparebank — Hgnefoss, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden, Sparebankstiftelsen Skue
Sparebank — Nesbyen og Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Tinn. Sparebankstiftelsene skal fremme
sparebankvirksomhet i sine respektive kommuner gjennom a eie egenkapitalbevis i Skue Sparebank og
disponere utbytte til allmennyttige formal.

Sparebankstiftelsen opprettes i samsvar med finansforetaksloven § 12-3, jf. 12-4, jf. § 12-19 og § 12-24.

2 STIFTELSENS FORMAL

Stiftelsens formal er a forvalte de egenkapitalbevis den ble tilfgrt ved opprettelsen. Stiftelsen skal utgve et
langsiktig og stabilt eierskap i Skue Sparebank. Ved sin virksomhet skal stiftelsen gjennom sitt eierskap i Skue
Sparebank og viderefgring av sparebanktradisjoner sikre et godt regionalt forankret sparebanktilbud i Ringerike,
Hole og Jevnaker kommuner.

Stiftelsen skal plassere midler pa en forsvarlig mate ut ifra hensynet til sikkerhet, risikospredning, likviditet og
avkastning. Stiftelsen kan yte gaver til allmennyttige formal innenfor rammen av § 2-6. Stiftelsen skal i sin
gaveutdeling i rimelig utstrekning ta hensyn til de distrikter som har bygget opp kapitalen i tidligere Hgnefoss
Sparebank.

For gvrig kan stiftelsen utgve annen virksomhet som er forenlig med angitte formal og de rammer som til enhver
tid fglger av regelverket for sparebankstiftelser.

3 STIFTELSENS KAPITAL OG EIERANDEL | SKUE SPAREBANK

Stiftelsen opprettes med 623 297 egenkapitalbevis palydende kr 30 i Skue Sparebank og et kontantbelgp pa kr
41,1 millioner. Stiftelsens grunnkapital skal utgjgre kr [¢] . Stiftelsens totalkapital ved opprettelsen vil utgjgre
NOK [e] .

Stiftelsen kan motta ytterligere midler utover avkastning pa stiftelsens kapital etter samtykke fra styret i
stiftelsen. Beslutning om at slike midler skal tillegges grunnkapitalen treffes av generalforsamlingen. Stiftelsen
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kan ikke motta midler dersom det er knyttet vilkar til disponeringen som ikke er i samsvar med stiftelsens
formal.

Stiftelsen skal ha en eierandel i Skue Sparebank som utgj@r 5 prosent eller mer av bankens utstedte
eierandelskapital.

4 STYRETS SAMMENSETNING

Stiftelsen skal ved opprettelsen ha et styre pa 3 medlemmer som oppnevnes inntil valg er foretatt av
generalforsamlingen.

Felgende personer velges som styremedlemmer:

[Navn] (styreleder)
[adresse]

[Navn] (styremedlem)
[adresse]

[Navn] (styremedlem)
[adresse]

5 GENERALFORSAMLINGENS SAMMENSETNING

Stiftelsen skal ved opprettelsen ha en generalforsamling bestaende av 6 medlemmer som oppnevnes inntil
ordinzere valg er foretatt.

Folgende personer velges som medlemmer av generalforsamlingen:

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

6 VALGKOMITE

Stiftelsen skal ved opprettelsen ha en valgkomité bestaende av 3 medlemmer som oppnevnes inntil ordinaere
valg er foretatt. Fglgende personer velges som medlemmer av valgkomiteen:
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[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

7 REVISOR

Inntil revisor er valgt av generalforsamlingen skal stiftelsens revisor vaere:
(]

8 VEDTEKTER

Stiftelsen skal ha vedtekter som angitt i vedlegg 1 til dette stiftelsesdokumentet, godkjent av Finanstilsynet.

9 APNINGSBALANSE

Stifterne vedtok apningsbalansen inntatt som vedlegg 2 til dette stiftelsesdokumentet. Revisor skal avgi en
erklaering om at balansen er utarbeidet i samsvar med regnskapslovens bestemmelser, et utkast er lagt ved
stiftelsesdokumentet som vedlegg 3.

10 UTDELING | OPPSTARTSARET

| oppstartsaret 2025 kan utdeling av kontantbelgp som er tildelt sparebankstiftelsen ved etableringen eller
senere gjennomfgres i samsvar med de vilkar som gjelder for tildelingen. Utbytte som sparebankstiftelsen
tildeles pa egenkapitalbevis i Skue Sparebank for 2025 kan utdeles som gaver for inntil en halvpart (50 prosent) i
2026.

11 DATO FOR OPPRETTELSE AV SPAREBANKSTIFTELSEN, OPPRETTER, ADRESSE M.V.

Stiftelsen opprettes som ledd i sammenslutning av Skue Sparebank og Tinn Sparebank etter finansforetaksloven
§ 12-3, jf. 12-4, jf. § 12-19 og § 12-24 og ovenfor under punkt 1, samt vedtak av Finanstilsynet den [e] .

Dato for opprettelse av stiftelsen er dato for registrering av sammenslaingen av Skue Sparebank og Tinn
Sparebank i Foretaksregisteret etter finansforetaksloven § 12-6. Fra samme tidspunkt stilles grunnkapitalen til
radighet for Sparebankstiftelsen. Melding til Foretaksregisteret sendes inn samtidig for alle transaksjonene som
omhandles under punkt 1 ovenfor.

Sparebankstiftelsens forretningsadresse skal vaere i Ringerike kommune.

%k %k %k
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[sted] / [dato]

Styret i Skue Sparebank som oppretter av Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss

Barbro Moen Ternsten George Harold Fulford
Jannicke Lehne Maria Moe Grevsgard
Odd-Ingar Liane Jan Flaskerud

Lars Beitnes Svendsen Erik Hansegard

Vedlegg

1. Vedtekter for Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss
2. Apningsbalanse for Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hgnefoss
3. Revisors erklaering om apningsbalansen
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VEDTEKTER FOR
SPAREBANKSTIFTELSEN SKUE SPAREBANK - HONEFOSS

OPPRETTET [DATO]

1 ALMINNELIGE BESTEMMELSER

§1-1 Foretaksnavn og forretningskontor

Stiftelsens navn er Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Hgnefoss
Stiftelsens forretningskontor er i Ringerike kommune.

§1-2 Formal

Stiftelsens formal er & forvalte de egenkapitalbevis den ble tilfgrt ved opprettelsen. Stiftelsen skal utgve et
langsiktig og stabilt eierskap i Skue Sparebank. Ved sin virksomhet skal stiftelsen gjennom sitt eierskap i Skue
Sparebank og viderefgring av sparebanktradisjoner sikre et godt regionalt forankret sparebanktilbud i Ringerike,
Hole og Jevnaker kommuner.

Stiftelsen skal plassere midler pa en forsvarlig mate ut ifra hensynet til sikkerhet, risikospredning, likviditet og
avkastning. Stiftelsen kan yte gaver til allmennyttige formal innenfor rammen av § 2-6. Stiftelsen skal i sin
gaveutdeling i rimelig utstrekning ta hensyn til de distrikter som har bygget opp kapitalen i tidligere Hgnefoss
Sparebank.

For gvrig kan stiftelsen utgve annen virksomhet som er forenlig med angitte formal og de rammer som til enhver
tid fglger av regelverket for sparebankstiftelser.

§ 1-3  Stiftelsens kapital

Stiftelsen opprettes med 623 297 egenkapitalbevis palydende NOK 30 i Skue Sparebank og et kontantbelgp pa
NOK 41,1 millioner.

Stiftelsens grunnkapital skal utgjgre kr [e].

Stiftelsen kan ogsa motta ytterligere midler utover avkastning pa stiftelsens kapital etter samtykke fra styret i
stiftelsen. Stiftelsen kan ikke motta midler dersom det er knyttet vilkar til disponeringen som ikke er i samsvar
med stiftelsens formal.

§ 1-4 Utstedelse av egenkapitalbevis og opptak av lan

Stiftelsen kan ikke utstede egenkapitalbevis, men kan oppta lan i samsvar med de rammer som til enhver tid
folger av regelverket for sparebankstiftelser.



2 STIFTELSENS ORGANER

§2-1 Organene

Stiftelsen skal ha generalforsamling, styre og valgkomite.
I tillegg kan stiftelsen ansette en daglig leder.

§ 2-2  Valg av generalforsamlingen

Generalforsamlingen skal besta av 6 medlemmer. Generalforsamlingens sammensetning skal avspeile
kundestrukturen i Skue Sparebank som opprettet stiftelsen, andre interessegrupper og samfunnsmessige
interesser knyttet til sparebankstiftelsens virksomhet.

Medlemmene velges av og blant innskytere som de siste 6 maneder fgr kunngjgringen av valget har hatt
innskudd i Skue Sparebank med bostedsadresse i Ringerike, Hole og Jevnaker kommuner over et bestemt belgp
som fastsettes av styret i stiftelsen. Ingen innskyter kan avgi mer enn en stemme.

Valget forberedes av valgkomiteen og organiseres av styret i stiftelsen. Valget kunngjgres pa hensiktsmessig
mate senest 14 dager fgr valget skal finne sted, og for @vrig slik styret bestemmer. Valget kan forega etter
styrets neermere bestemmelse.

Generalforsamlingen velges for 4 ar. Valgene til generalforsamlingen foretas innen utlgpet av april maned.
Gjenvalg kan finne sted.

Generalforsamlingen velger selv sin leder og nestleder. Valget gjelder for 2 ar. Valg av medlemmer av
generalforsamlingen skal skje innenfor den til enhver tid gjeldende lovgivning. Medlemmer av
generalforsamlingen kan ikke vaere ansatt i Skue Sparebank eller annet selskap i samme konsern som Skue
Sparebank, og kan heller ikke inneha styreverv eller ansettelse i selskap som konkurrerer med Skue Sparebank.
Inntrer slike forhold for noe medlem i Igpet av funksjonstiden bortfaller vedkommende medlem og det skal
giennomfgres suppleringsvalg.

Ved opprettelse av stiftelsen velger generalforsamlingen i Skue Sparebank medlemmer til generalforsamlingen.
Forste ordinzere valg til generalforsamlingen avholdes i forbindelse med ordinzer generalforsamling i 2028.
Annethvert ar er 3 av generalforsamlingens medlemmer pa valg. Av de medlemmene som er valgt ved fgrste
gangs valg, gar 3 medlemmer ut ved loddtrekning ved fgrste ordinaere valg i stiftelsen, de resterende 3
medlemmene ved andre valg og deretter ved pafglgende valg de 3 medlemmer som har tjenestegjort lengst.

§ 2-3  Avholdelse av generalforsamling

Innen 1. juli hvert ar skal stiftelsen avholde ordinzer generalforsamling, fgrste gang i 2026. Generalforsamlingen
holdes der stiftelsen har forretningskontor. Pa den ordinzere generalforsamlingen skal fglgende saker behandles
og avgjgres:

1. Valg av leder og nestleder for generalforsamlingen
2. Valg av styremedlemmer
3. Valg av medlemmer til valgkomiteen
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4, Fastsette godtgjgrelse til medlemmer av generalforsamlingen, styret og valgkomiteen

5. Valg av revisor og fastsettelse av revisors godtgjgrelse

6. Godkjennelse av arsregnskap og arsberetning

7. Beslutte etter forslag fra styret, anvendelse av arets overskudd, herunder hvor stor del av arets
overskudd som skal anvendes til gaveformal

8. Andre saker som etter lov eller vedtekter hgrer under generalforsamlingen som saksforberedende,

radgivende eller besluttende organ.

I tillegg skal generalforsamlingen etter forslag fra styret behandle og avgjgre:

9. Endring av stiftelsens vedtekter

10. Beslutte omdanning av stiftelsen

11. Avhendelse av egenkapitalbevis i Skue Sparebank som ble tilfgrt stiftelsen ved opprettelsen etter § 1-3
12. Forvaltning av stiftelsens midler giennom samtykke til omdanning av Skue Sparebank til

aksjebank/allmennaksjebank, fisjon av banken og avhendelse av en vesentlig del av Skue Sparebanks
virksomhet
13. Opplgsing av stiftelsen

Generalforsamlingen innkalles av styret.

Styret kan bestemme at det skal innkalles til ekstraordinaer generalforsamling. Styret skal innkalle til
ekstraordinaer generalforsamling nar revisor eller minst to medlemmer av generalforsamlingen skriftlig krever
det for a fa behandlet et bestemt angitt emne.

Innkalling til generalforsamling skal angi tid og sted for mgtet, og de saker som skal behandles pa
generalforsamlingen. Innkalling skal sendes senest 14 dager fgr generalforsamlingen.

Generalforsamlingsmgtet ledes av generalforsamlingens leder. Dersom vedkommende ikke deltar, ledes
generalforsamlingen av nestleder. Dersom verken generalforsamlingens leder eller nestleder deltar, velges
meteleder av deltakende medlemmer. Den person som far flest stemmer blir valgt som mgteleder.

Hvert enkelt medlem av generalforsamlingen har én stemme i generalforsamlingen.

Generalforsamlingen er beslutningsdyktig nar minst 2/3 av medlemmene er til stede. En beslutning av
generalforsamlingen krever simpelt flertall av de avgitte stemmer om ikke annet er fastsatt i lov eller vedtekter.

Beslutninger som nevnt i punkt 9 til 13 krever tilslutning fra minst 2/3 av samtlige medlemmer av
generalforsamlingen. Beslutning om opplgsing og om a endre vedtektene skal forelegges rette myndigheter for
godkjenning.

Styrets leder skal mgte pa generalforsamlingen. Styrets gvrige medlemmer og daglig leder har mgterett.

Det fgres protokoll over forhandlingene. Protokollen skal underskrives av mgtelederen og en annen person som
utpekes av generalforsamlingen blant de tilstedevaerende.

§2-4 Styret

Stiftelsen skal ha et styre pa 3 medlemmer.
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Styret skal ha den myndighet og ansvar som fglger av den til enhver tid gjeldende lovgivning og disse vedtekter.

Styrets medlemmer, herunder styrets leder, velges av generalforsamlingen for 2 ar av gangen. | fgrste periode
tjenestegjgr halvparten i 1 ar. Gjenvalg kan finne sted.

Ved opprettelse av stiftelsen velger generalforsamlingen i Skue Sparebank medlemmer til styret.
Medlemmer av styret skal tilfredsstille de krav som fglger av den til enhver tid gjeldende lovgivning.

Medlemmer av styret ma ikke inneha styreverv eller ansettelse i selskap som konkurrerer med Skue Sparebank
eller et annet selskap i samme konsern som Skue Sparebank. Inntrer slike forhold for noe medlem i Igpet av
funksjonstiden, bortfaller vedkommende medlem og det foretas suppleringsvalg.

§ 2-5 Forvaltningen av stiftelsens midler

Styret forvalter stiftelsens midler eller fastsetter naermere retningslinjer for dette. Styret skal pase at stiftelsens
midler forvaltes i trad med stiftelsens formal, jf. § 1-2, samt at virksomheten utfgres i samsvar med de til enhver
tid gjeldende rammebetingelser og stiftelsens vedtekter.

Stiftelsen skal ha en eierandel i Skue Sparebank som minst skal utgjgre 5 % av bankens utstedte
eierandelskapital.

Stiftelsen skal innrette forvaltningen slik at den er i posisjon til & delta i fremtidige kapitalutvidelser i Skue
Sparebank, men skal likevel pa selvstendig grunnlag vurdere om den skal delta hensyntatt stiftelsens rolle som
langsiktig og stabil eier i Skue Sparebank.

§ 2-6  Disponering av stiftelsens midler

Styret forestar utdeling av gaver innenfor de rammer som er truffet av generalforsamlingen. Styret kan overlate
til generalforsamlingen a treffe beslutning om utdeling til enkelte gaveformal.

§ 2-7  Styrets saksbehandling

Styret skal behandle saker i mpte med mindre styrets leder finner at saken kan forelegges skriftlig eller
behandles pa annen betryggende mate. Arsregnskap og beretning skal behandles i mgte. Dersom det er ansatt
daglig leder skal daglig leder mgte i styremgtene.

Styreleder skal sgrge for behandling av aktuelle saker som hgrer inn under styret. Styremedlemmene kan kreve
at styret behandler bestemte saker. Styrebehandling skal varsles pa hensiktsmessig mate og med rimelig frist.

Styret kan treffe beslutning nar mer enn halvparten av medlemmene deltar i styrebehandlingen. Styret kan
likevel ikke treffe beslutning uten at alle styremedlemmene sa vidt mulig er gitt anledning til 3 delta i
behandlingen av saken.

En beslutning av styret krever at et flertall av de styremedlemmer som deltar i behandlingen av en sak, har stemt
for. Ved stemmelikhet gjelder det som styrets leder har stemt for. Er styrets leder ikke til stede, gjelder det som
mgtelederen har stemt for.

Det skal fgres protokoll over styrebehandlingen.
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§ 2-8 Inhabilitet

Et styremedlem ma ikke delta i behandlingen eller avgjgrelsen av spgrsmal som har slik seerlig betydning for
egen del eller for noen narstaende, at medlemmet ma anses for a ha en fremtredende personlig eller
gkonomisk saerinteresse i saken.

Et styremedlem eller et generalforsamlingsmedlem kan heller ikke delta i saksbehandlingen eller avgjgrelsen nar
vedkommende eller noen naerstaende har stilling eller tillitsverv i en privat eller offentlig institusjon,
organisasjon eller et foretak som har gkonomisk eller annen fremtredende szerinteresse i saken, eller nar
vedkommende i slik egenskap tidligere har deltatt i behandlingen av saken. Ved offentlig stilling eller verv er
vedkommende likevel ikke inhabil i saker som gjelder disponering av midler til fordel for det offentlige.

§2-9 Representasjon utad
To av styrets medlemmer i fellesskap tegner stiftelsens firma. Styret kan meddele prokura og spesialfullmakter.
§ 2-10 Daglig leder

Styret kan ansette en daglig leder. Dersom omfanget av de oppgaver som tilligger den daglige ledelse tilsier det,
kan styret i stedet innga oppdragsavtale med person eller selskap om utgvelse av oppgavene som daglig leder.

Daglig leder star for den daglige ledelse av stiftelsens virksomhet, og skal fglge de retningslinjer og palegg styret
har gitt. Daglig leder skal effektuere de utdelinger stiftelsen vedtar, og sgrge for at det blir allment kjent at
midlene stammer fra Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Hgnefoss. Den daglige ledelse omfatter ikke saker
som er av uvanlig art eller stor betydning. Daglig leder skal sgrge for at stiftelsens regnskaper er i samsvar med
lov og forskrifter, og at formuesforvaltningen er ordnet pa en betryggende mate.

Daglig leder ma ikke inneha styreverv eller ansettelse i selskap som konkurrerer med Skue Sparebank eller et
annet selskap i samme konsern som Skue Sparebank.

§ 2-11 Valgkomiteen

Generalforsamlingen velger en valgkomite bestaende av 3 medlemmer, herunder valgkomiteens leder. Valget
foretas blant generalforsamlingens medlemmer. Valget gjelder for 2 ar av gangen. | fgrste periode tjenestegjgr 1
medlem i 1 ar. Gjenvalg kan finne sted.

Ved opprettelse av stiftelsen velges valgkomiteen av generalforsamlingen i Skue Sparebank.

Valgkomiteen skal forberede valget av medlemmer til henholdsvis styret, generalforsamlingen og valgkomiteen.
Valgkomiteen skal legge frem forslag til honorar til de forannevnte vervene. Valgkomiteens innstilling skal
begrunnes.

3 ANDRE BESTEMMELSER
§3-1 Anvendelse av arsoverskudd — dekning av underskudd

Stiftelsens overskudd skal anvendes i overensstemmelse med stiftelsens formal, jf. § 1-2 innen de rammer som
fglger av den til enhver tid gjeldende lovgivning.
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Underskudd, etter styrets disponeringer, dekkes fgrst av fri egenkapital, dernest av grunnkapitalen.
§3-2  Anvendelse av stiftelsens midler ved avvikling av stiftelsen

Ved avvikling skal stiftelsens midler ga til fremme av sparebankvirksomhet og sparebanktradisjoner etter
naermere bestemmelser vedtatt av generalforsamlingen.

Beslutning om anvendelse av stiftelsens midler ved avvikling skal forelegges rette myndigheter for godkjenning.
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STIFTELSESDOKUMENT
for

SPAREBANKSTIFTELSEN SKUE SPAREBANK — NESBYEN

1 STIFTELSENS BAKGRUNN

Generalforsamlingene i Skue Sparebank og Tinn Sparebank har i mgter den 26. juni 2025 besluttet at de
interesser deres banker skal ivareta vil vaere best tjent med at sparebankvirksomheten i sparebankene slas
sammen og viderefgres under navnet Skue Sparebank. Sammensldingen gjennomfgres ved at eiendeler,
rettigheter og forpliktelser i Tinn Sparebank overfgres til Skue Sparebank. | forbindelse med sammensldingen vil
deler av grunnfondskapitalen i Skue Sparebank konverteres til eierandelskapital. Samtidig med sammenslaingen
vil det bli opprettet sparebankstiftelser som blir tilfgrt egenkapitalbevis i den sammenslatte sparebanken. De
sparebankstiftelser som opprettes vil vaere Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol Sparebankstiftelsen Skue
Sparebank — Hgnefoss, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal og Notodden, Sparebankstiftelsen Skue
Sparebank — Nesbyen og Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Tinn. Sparebankstiftelsene skal fremme
sparebankvirksomhet i sine respektive kommuner gjennom a eie egenkapitalbevis i Skue Sparebank og
disponere utbytte til allmennyttige formal.

Sparebankstiftelsen opprettes i samsvar med finansforetaksloven § 12-3, jf. 12-4, jf. § 12-19 og § 12-24.

2 STIFTELSENS FORMAL

Stiftelsens formal er a forvalte de egenkapitalbevis den ble tilfgrt ved opprettelsen. Stiftelsen skal utgve et
langsiktig og stabilt eierskap i Skue Sparebank. Ved sin virksomhet skal stiftelsen gjennom sitt eierskap i Skue
Sparebank og viderefgring av sparebanktradisjoner sikre et godt regionalt forankret sparebanktilbud i Nesbyen
kommune og omegn.

Stiftelsen skal plassere midler pa en forsvarlig mate ut ifra hensynet til sikkerhet, risikospredning, likviditet og
avkastning. Stiftelsen kan yte gaver til allmennyttige formal innenfor rammen av § 2-6. Stiftelsen skal i sin
gaveutdeling i rimelig utstrekning ta hensyn til de distrikter som har bygget opp kapitalen i Nes Prestegjelds
Sparebank.

For gvrig kan stiftelsen utgve annen virksomhet som er forenlig med angitte formal og de rammer som til enhver
tid fglger av regelverket for sparebankstiftelser.

3 STIFTELSENS KAPITAL OG EIERANDEL | SKUE SPAREBANK

Stiftelsen opprettes med 669 569 egenkapitalbevis palydende kr 30 i Skue Sparebank og et kontantbelgp pa kr
44,2 millioner. Stiftelsens grunnkapital skal utgjgre kr [¢] . Stiftelsens totalkapital ved opprettelsen vil utgjgre
NOK [e] .

Stiftelsen kan motta ytterligere midler utover avkastning pa stiftelsens kapital etter samtykke fra styret i
stiftelsen. Beslutning om at slike midler skal tillegges grunnkapitalen treffes av generalforsamlingen. Stiftelsen
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kan ikke motta midler dersom det er knyttet vilkar til disponeringen som ikke er i samsvar med stiftelsens
formal.

Stiftelsen skal ha en eierandel i Skue Sparebank som utgj@r 5 prosent eller mer av bankens utstedte
eierandelskapital.

4 STYRETS SAMMENSETNING

Stiftelsen skal ved opprettelsen ha et styre pa 3 medlemmer som oppnevnes inntil valg er foretatt av
generalforsamlingen.

Felgende personer velges som styremedlemmer:

[Navn] (styreleder)
[adresse]

[Navn] (styremedlem)
[adresse]

[Navn] (styremedlem)
[adresse]

5 GENERALFORSAMLINGENS SAMMENSETNING

Stiftelsen skal ved opprettelsen ha en generalforsamling bestaende av 6 medlemmer som oppnevnes inntil
ordinzere valg er foretatt.

Folgende personer velges som medlemmer av generalforsamlingen:

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

6 VALGKOMITE

Stiftelsen skal ved opprettelsen ha en valgkomité bestaende av 3 medlemmer som oppnevnes inntil ordinaere
valg er foretatt. Fglgende personer velges som medlemmer av valgkomiteen:
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[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

7 REVISOR

Inntil revisor er valgt av generalforsamlingen skal stiftelsens revisor vaere:
(]

8 VEDTEKTER

Stiftelsen skal ha vedtekter som angitt i vedlegg 1 til dette stiftelsesdokumentet, godkjent av Finanstilsynet.

9 APNINGSBALANSE

Stifterne vedtok apningsbalansen inntatt som vedlegg 2 til dette stiftelsesdokumentet. Revisor skal avgi en
erklaering om at balansen er utarbeidet i samsvar med regnskapslovens bestemmelser, et utkast er lagt ved
stiftelsesdokumentet som vedlegg 3.

10 UTDELING | OPPSTARTSARET

| oppstartsaret 2025 kan utdeling av kontantbelgp som er tildelt sparebankstiftelsen ved etableringen eller
senere gjennomfgres i samsvar med de vilkar som gjelder for tildelingen. Utbytte som sparebankstiftelsen
tildeles pa egenkapitalbevis i Skue Sparebank for 2025 kan utdeles som gaver for inntil en halvpart (50 prosent) i
2026.

11 DATO FOR OPPRETTELSE AV SPAREBANKSTIFTELSEN, OPPRETTER, ADRESSE M.V.

Stiftelsen opprettes som ledd i sammenslutning av Skue Sparebank og Tinn Sparebank etter finansforetaksloven
§ 12-3, jf. 12-4, jf. § 12-19 og § 12-24 og ovenfor under punkt 1, samt vedtak av Finanstilsynet den [e] .

Dato for opprettelse av stiftelsen er dato for registrering av sammenslaingen av Skue Sparebank og Tinn
Sparebank i Foretaksregisteret etter finansforetaksloven § 12-6. Fra samme tidspunkt stilles grunnkapitalen til
radighet for Sparebankstiftelsen. Melding til Foretaksregisteret sendes inn samtidig for alle transaksjonene som
omhandles under punkt 1 ovenfor.

Sparebankstiftelsens forretningsadresse skal vaere i Nesbyen kommune.

%k %k %k
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[sted] / [dato]

Styret i Skue Sparebank som oppretter av Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen

Barbro Moen Ternsten George Harold Fulford
Jannicke Lehne Maria Moe Grevsgard
Odd-Ingar Liane Jan Flaskerud

Lars Beitnes Svendsen Erik Hansegard

Vedlegg

1. Vedtekter for Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen
2. Apningsbalanse for Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen
3. Revisors erklaering om apningsbalansen
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VEDTEKTER FOR
SPAREBANKSTIFTELSEN SKUE SPAREBANK - NESBYEN

OPPRETTET [DATO]

1 ALMINNELIGE BESTEMMELSER

§1-1 Foretaksnavn og forretningskontor

Stiftelsens navn er Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Nesbyen.
Stiftelsens forretningskontor er i Nesbyen kommune.

§1-2 Formal

Stiftelsens formal er & forvalte de egenkapitalbevis den ble tilfgrt ved opprettelsen. Stiftelsen skal utgve et
langsiktig og stabilt eierskap i Skue Sparebank. Ved sin virksomhet skal stiftelsen gjennom sitt eierskap i Skue
Sparebank og viderefgring av sparebanktradisjoner sikre et godt regionalt forankret sparebanktilbud i Nesbyen
kommune og omegn.

Stiftelsen skal plassere midler pa en forsvarlig mate ut ifra hensynet til sikkerhet, risikospredning, likviditet og
avkastning. Stiftelsen kan yte gaver til allmennyttige formal innenfor rammen av § 2-6. Stiftelsen skal i sin
gaveutdeling i rimelig utstrekning ta hensyn til de distrikter som har bygget opp kapitalen i tidligere Nes
Prestegjelds Sparebank.

For gvrig kan stiftelsen utgve annen virksomhet som er forenlig med angitte formal og de rammer som til enhver
tid fglger av regelverket for sparebankstiftelser.

§ 1-3  Stiftelsens kapital

Stiftelsen opprettes med 669 569 egenkapitalbevis palydende NOK 30 i Skue Sparebank og et kontantbelgp pa
NOK 44,2 millioner.

Stiftelsens grunnkapital skal utgjgre kr [e].

Stiftelsen kan ogsa motta ytterligere midler utover avkastning pa stiftelsens kapital etter samtykke fra styret i
stiftelsen. Stiftelsen kan ikke motta midler dersom det er knyttet vilkar til disponeringen som ikke er i samsvar
med stiftelsens formal.

§ 1-4 Utstedelse av egenkapitalbevis og opptak av lan

Stiftelsen kan ikke utstede egenkapitalbevis, men kan oppta lan i samsvar med de rammer som til enhver tid
folger av regelverket for sparebankstiftelser.



2 STIFTELSENS ORGANER

§2-1 Organene

Stiftelsen skal ha generalforsamling, styre og valgkomite.
I tillegg kan stiftelsen ansette en daglig leder.

§ 2-2  Valg av generalforsamlingen

Generalforsamlingen skal besta av 6 medlemmer. Generalforsamlingens sammensetning skal avspeile
kundestrukturen i Skue Sparebank som opprettet stiftelsen, andre interessegrupper og samfunnsmessige
interesser knyttet til sparebankstiftelsens virksomhet.

Medlemmene velges av og blant innskytere som de siste 6 maneder fgr kunngjgringen av valget har hatt
innskudd i Skue Sparebank med bostedsadresse i Nesbyen kommune over et bestemt belgp som fastsettes av
styret i stiftelsen. Ingen innskyter kan avgi mer enn en stemme.

Valget forberedes av valgkomiteen og organiseres av styret i stiftelsen. Valget kunngjgres pa hensiktsmessig
mate senest 14 dager fgr valget skal finne sted, og for @vrig slik styret bestemmer. Valget kan forega etter
styrets neermere bestemmelse.

Generalforsamlingen velges for 4 ar. Valgene til generalforsamlingen foretas innen utlgpet av april maned.
Gjenvalg kan finne sted.

Generalforsamlingen velger selv sin leder og nestleder. Valget gjelder for 2 ar. Valg av medlemmer av
generalforsamlingen skal skje innenfor den til enhver tid gjeldende lovgivning. Medlemmer av
generalforsamlingen kan ikke vaere ansatt i Skue Sparebank eller annet selskap i samme konsern som Skue
Sparebank, og kan heller ikke inneha styreverv eller ansettelse i selskap som konkurrerer med Skue Sparebank.
Inntrer slike forhold for noe medlem i Igpet av funksjonstiden bortfaller vedkommende medlem og det skal
giennomfgres suppleringsvalg.

Ved opprettelse av stiftelsen velger generalforsamlingen i Skue Sparebank medlemmer til generalforsamlingen.
Forste ordinzere valg til generalforsamlingen avholdes i forbindelse med ordinzer generalforsamling i 2028.
Annethvert ar er 3 av generalforsamlingens medlemmer pa valg. Av de medlemmene som er valgt ved fgrste
gangs valg, gar 3 medlemmer ut ved loddtrekning ved fgrste ordinaere valg i stiftelsen, de resterende 3
medlemmene ved andre valg og deretter ved pafglgende valg de 3 medlemmer som har tjenestegjort lengst.

§ 2-3  Avholdelse av generalforsamling

Innen 1. juli hvert ar skal stiftelsen avholde ordinzer generalforsamling, fgrste gang i 2026. Generalforsamlingen
holdes der stiftelsen har forretningskontor. Pa den ordinzere generalforsamlingen skal fglgende saker behandles
og avgjgres:

1. Valg av leder og nestleder for generalforsamlingen
2. Valg av styremedlemmer
3. Valg av medlemmer til valgkomiteen
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4, Fastsette godtgjgrelse til medlemmer av generalforsamlingen, styret og valgkomiteen

5. Valg av revisor og fastsettelse av revisors godtgjgrelse

6. Godkjennelse av arsregnskap og arsberetning

7. Beslutte etter forslag fra styret, anvendelse av arets overskudd, herunder hvor stor del av arets
overskudd som skal anvendes til gaveformal

8. Andre saker som etter lov eller vedtekter hgrer under generalforsamlingen som saksforberedende,

radgivende eller besluttende organ.

I tillegg skal generalforsamlingen etter forslag fra styret behandle og avgjgre:

9. Endring av stiftelsens vedtekter

10. Beslutte omdanning av stiftelsen

11. Avhendelse av egenkapitalbevis i Skue Sparebank som ble tilfgrt stiftelsen ved opprettelsen etter § 1-3
12. Forvaltning av stiftelsens midler giennom samtykke til omdanning av Skue Sparebank til

aksjebank/allmennaksjebank, fisjon av banken og avhendelse av en vesentlig del av Skue Sparebanks
virksomhet
13. Opplgsing av stiftelsen

Generalforsamlingen innkalles av styret.

Styret kan bestemme at det skal innkalles til ekstraordinaer generalforsamling. Styret skal innkalle til
ekstraordinaer generalforsamling nar revisor eller minst to medlemmer av generalforsamlingen skriftlig krever
det for a fa behandlet et bestemt angitt emne.

Innkalling til generalforsamling skal angi tid og sted for mgtet, og de saker som skal behandles pa
generalforsamlingen. Innkalling skal sendes senest 14 dager fgr generalforsamlingen.

Generalforsamlingsmgtet ledes av generalforsamlingens leder. Dersom vedkommende ikke deltar, ledes
generalforsamlingen av nestleder. Dersom verken generalforsamlingens leder eller nestleder deltar, velges
meteleder av deltakende medlemmer. Den person som far flest stemmer blir valgt som mgteleder.

Hvert enkelt medlem av generalforsamlingen har én stemme i generalforsamlingen.

Generalforsamlingen er beslutningsdyktig nar minst 2/3 av medlemmene er til stede. En beslutning av
generalforsamlingen krever simpelt flertall av de avgitte stemmer om ikke annet er fastsatt i lov eller vedtekter.

Beslutninger som nevnt i punkt 9 til 13 krever tilslutning fra minst 2/3 av samtlige medlemmer av
generalforsamlingen. Beslutning om opplgsing og om a endre vedtektene skal forelegges rette myndigheter for
godkjenning.

Styrets leder skal mgte pa generalforsamlingen. Styrets gvrige medlemmer og daglig leder har mgterett.

Det fgres protokoll over forhandlingene. Protokollen skal underskrives av mgtelederen og en annen person som
utpekes av generalforsamlingen blant de tilstedevaerende.

§2-4 Styret

Stiftelsen skal ha et styre pa 3 medlemmer.
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Styret skal ha den myndighet og ansvar som fglger av den til enhver tid gjeldende lovgivning og disse vedtekter.

Styrets medlemmer, herunder styrets leder, velges av generalforsamlingen for 2 ar av gangen. | fgrste periode
tjenestegjgr halvparten i 1 ar. Gjenvalg kan finne sted.

Ved opprettelse av stiftelsen velger generalforsamlingen i Skue Sparebank medlemmer til styret.
Medlemmer av styret skal tilfredsstille de krav som fglger av den til enhver tid gjeldende lovgivning.

Medlemmer av styret ma ikke inneha styreverv eller ansettelse i selskap som konkurrerer med Skue Sparebank
eller et annet selskap i samme konsern som Skue Sparebank. Inntrer slike forhold for noe medlem i Igpet av
funksjonstiden, bortfaller vedkommende medlem og det foretas suppleringsvalg.

§ 2-5 Forvaltningen av stiftelsens midler

Styret forvalter stiftelsens midler eller fastsetter naermere retningslinjer for dette. Styret skal pase at stiftelsens
midler forvaltes i trad med stiftelsens formal, jf. § 1-2, samt at virksomheten utfgres i samsvar med de til enhver
tid gjeldende rammebetingelser og stiftelsens vedtekter.

Stiftelsen skal ha en eierandel i Skue Sparebank som minst skal utgjgre 5 % av bankens utstedte
eierandelskapital.

Stiftelsen skal innrette forvaltningen slik at den er i posisjon til & delta i fremtidige kapitalutvidelser i Skue
Sparebank, men skal likevel pa selvstendig grunnlag vurdere om den skal delta hensyntatt stiftelsens rolle som
langsiktig og stabil eier i Skue Sparebank.

§ 2-6  Disponering av stiftelsens midler

Styret forestar utdeling av gaver innenfor de rammer som er truffet av generalforsamlingen. Styret kan overlate
til generalforsamlingen a treffe beslutning om utdeling til enkelte gaveformal.

§ 2-7  Styrets saksbehandling

Styret skal behandle saker i mpte med mindre styrets leder finner at saken kan forelegges skriftlig eller
behandles pa annen betryggende mate. Arsregnskap og beretning skal behandles i mgte. Dersom det er ansatt
daglig leder skal daglig leder mgte i styremgtene.

Styreleder skal sgrge for behandling av aktuelle saker som hgrer inn under styret. Styremedlemmene kan kreve
at styret behandler bestemte saker. Styrebehandling skal varsles pa hensiktsmessig mate og med rimelig frist.

Styret kan treffe beslutning nar mer enn halvparten av medlemmene deltar i styrebehandlingen. Styret kan
likevel ikke treffe beslutning uten at alle styremedlemmene sa vidt mulig er gitt anledning til 3 delta i
behandlingen av saken.

En beslutning av styret krever at et flertall av de styremedlemmer som deltar i behandlingen av en sak, har stemt
for. Ved stemmelikhet gjelder det som styrets leder har stemt for. Er styrets leder ikke til stede, gjelder det som
mgtelederen har stemt for.

Det skal fgres protokoll over styrebehandlingen.
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§ 2-8 Inhabilitet

Et styremedlem ma ikke delta i behandlingen eller avgjgrelsen av spgrsmal som har slik seerlig betydning for
egen del eller for noen narstaende, at medlemmet ma anses for a ha en fremtredende personlig eller
gkonomisk saerinteresse i saken.

Et styremedlem eller et generalforsamlingsmedlem kan heller ikke delta i saksbehandlingen eller avgjgrelsen nar
vedkommende eller noen naerstaende har stilling eller tillitsverv i en privat eller offentlig institusjon,
organisasjon eller et foretak som har gkonomisk eller annen fremtredende szerinteresse i saken, eller nar
vedkommende i slik egenskap tidligere har deltatt i behandlingen av saken. Ved offentlig stilling eller verv er
vedkommende likevel ikke inhabil i saker som gjelder disponering av midler til fordel for det offentlige.

§2-9 Representasjon utad
To av styrets medlemmer i fellesskap tegner stiftelsens firma. Styret kan meddele prokura og spesialfullmakter.
§ 2-10 Daglig leder

Styret kan ansette en daglig leder. Dersom omfanget av de oppgaver som tilligger den daglige ledelse tilsier det,
kan styret i stedet innga oppdragsavtale med person eller selskap om utgvelse av oppgavene som daglig leder.

Daglig leder star for den daglige ledelse av stiftelsens virksomhet, og skal fglge de retningslinjer og palegg styret
har gitt. Daglig leder skal effektuere de utdelinger stiftelsen vedtar, og sgrge for at det blir allment kjent at
midlene stammer fra Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Nesbyen. Den daglige ledelse omfatter ikke saker
som er av uvanlig art eller stor betydning. Daglig leder skal sgrge for at stiftelsens regnskaper er i samsvar med
lov og forskrifter, og at formuesforvaltningen er ordnet pa en betryggende mate.

Daglig leder ma ikke inneha styreverv eller ansettelse i selskap som konkurrerer med Skue Sparebank eller et
annet selskap i samme konsern som Skue Sparebank.

§ 2-11 Valgkomiteen

Generalforsamlingen velger en valgkomite bestaende av 3 medlemmer, herunder valgkomiteens leder. Valget
foretas blant generalforsamlingens medlemmer. Valget gjelder for 2 ar av gangen. | fgrste periode tjenestegjgr 1
medlem i 1 ar. Gjenvalg kan finne sted.

Ved opprettelse av stiftelsen velges valgkomiteen av generalforsamlingen i Skue Sparebank.

Valgkomiteen skal forberede valget av medlemmer til henholdsvis styret, generalforsamlingen og valgkomiteen.
Valgkomiteen skal legge frem forslag til honorar til de forannevnte vervene. Valgkomiteens innstilling skal
begrunnes.

3 ANDRE BESTEMMELSER
§3-1 Anvendelse av arsoverskudd — dekning av underskudd

Stiftelsens overskudd skal anvendes i overensstemmelse med stiftelsens formal, jf. § 1-2 innen de rammer som
fglger av den til enhver tid gjeldende lovgivning.
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Underskudd, etter styrets disponeringer, dekkes fgrst av fri egenkapital, dernest av grunnkapitalen.
§3-2  Anvendelse av stiftelsens midler ved avvikling av stiftelsen

Ved avvikling skal stiftelsens midler ga til fremme av sparebankvirksomhet og sparebanktradisjoner etter
naermere bestemmelser vedtatt av generalforsamlingen.

Beslutning om anvendelse av stiftelsens midler ved avvikling skal forelegges rette myndigheter for godkjenning.
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STIFTELSESDOKUMENT
for

SPAREBANKSTIFTELSEN SKUE SPAREBANK — TINN

1 STIFTELSENS BAKGRUNN

Generalforsamlingene i Skue Sparebank og Tinn Sparebank har i mgter den 26. juni 2025 besluttet at de
interesser deres banker skal ivareta vil vaere best tjent med at sparebankvirksomheten i sparebankene slas
sammen og viderefgres under navnet Skue Sparebank. Sammensldingen gjennomfgres ved at eiendeler,

rettigheter og forpliktelser i Tinn Sparebank overfgres til Skue Sparebank. | forbindelse med sammensldingen vil

deler av grunnfondskapitalen i Skue Sparebank konverteres til eierandelskapital. Samtidig med sammenslaingen

vil det bli opprettet sparebankstiftelser som blir tilfgrt egenkapitalbevis i den sammenslatte sparebanken. De
sparebankstiftelser som opprettes vil vaere Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hol Sparebankstiftelsen Skue
Sparebank — Hgnefoss, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Hjartdal, Sparebankstiftelsen Skue Sparebank —

Nesbyen og Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Tinn. Sparebankstiftelsene skal fremme sparebankvirksomhet

i sine respektive kommuner gjennom a eie egenkapitalbevis i Skue Sparebank og disponere utbytte til
allmennyttige formal.

Sparebankstiftelsen opprettes i samsvar med finansforetaksloven § 12-3, jf. 12-4, jf. § 12-19 og § 12-24.

2 STIFTELSENS FORMAL

Stiftelsens formal er a forvalte de egenkapitalbevis den ble tilfgrt ved opprettelsen. Stiftelsen skal utgve et
langsiktig og stabilt eierskap i Skue Sparebank. Ved sin virksomhet skal stiftelsen gjennom sitt eierskap i Skue
Sparebank og viderefgring av sparebanktradisjoner sikre et godt regionalt forankret sparebanktilbud i Tinn og
Vinje kommuner.

Stiftelsen skal plassere midler pa en forsvarlig mate ut ifra hensynet til sikkerhet, risikospredning, likviditet og
avkastning. Stiftelsen kan yte gaver til allmennyttige formal innenfor rammen av § 2-6. Stiftelsen skal i sin
gaveutdeling i rimelig utstrekning ta hensyn til de distrikter som har bygget opp kapitalen i Tinn Sparebank.

For gvrig kan stiftelsen utgve annen virksomhet som er forenlig med angitte formal og de rammer som til enhver

tid fglger av regelverket for sparebankstiftelser.

3 STIFTELSENS KAPITAL OG EIERANDEL | SKUE SPAREBANK

Stiftelsen opprettes med 730 594 egenkapitalbevis palydende kr 30 i Skue Sparebank og et kontantbelgp pa kr
48,2. Stiftelsens grunnkapital skal utgjgre kr [¢] . Stiftelsens totalkapital ved opprettelsen vil utgjgre NOK [e] .

Stiftelsen kan motta ytterligere midler utover avkastning pa stiftelsens kapital etter samtykke fra styret i
stiftelsen. Beslutning om at slike midler skal tillegges grunnkapitalen treffes av generalforsamlingen. Stiftelsen
kan ikke motta midler dersom det er knyttet vilkar til disponeringen som ikke er i samsvar med stiftelsens
formal.
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Stiftelsen skal ha en eierandel i Skue Sparebank som utgjgr 5 prosent eller mer av bankens utstedte
eierandelskapital.

4 STYRETS SAMMENSETNING

Stiftelsen skal ved opprettelsen ha et styre pa 5 medlemmer som oppnevnes inntil valg er foretatt av
generalforsamlingen.

Felgende personer velges som styremedlemmer:

[Navn] (styreleder)
[adresse]

[Navn] (styremedlem)
[adresse]

[Navn] (styremedlem)
[adresse]

[Navn] (styremedlem))
[adresse]

[Navn] (styremedlem))
[adresse]

5 GENERALFORSAMLINGENS SAMMENSETNING

Stiftelsen skal ved opprettelsen ha en generalforsamling bestdende av 9 medlemmer som oppnevnes inntil
ordinzere valg er foretatt.

Folgende personer velges som medlemmer av generalforsamlingen:

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
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[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

6 VALGKOMITE

Stiftelsen skal ved opprettelsen ha en valgkomité bestaende av 3 medlemmer som oppnevnes inntil ordinsere
valg er foretatt. Fglgende personer velges som medlemmer av valgkomiteen:

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

[Navn]
[adresse]

7 REVISOR

Inntil revisor er valgt av generalforsamlingen skal stiftelsens revisor vaere:

[*]

8 VEDTEKTER

Stiftelsen skal ha vedtekter som angitt i vedlegg 1 til dette stiftelsesdokumentet, godkjent av Finanstilsynet.

9 APNINGSBALANSE

Stifterne vedtok apningsbalansen inntatt som vedlegg 2 til dette stiftelsesdokumentet. Revisor skal avgi en
erklzering om at balansen er utarbeidet i samsvar med regnskapslovens bestemmelser, et utkast er lagt ved
stiftelsesdokumentet som vedlegg 3.

10 UTDELING | OPPSTARTSARET

| oppstartsaret 2025 kan utdeling av kontantbelgp som er tildelt sparebankstiftelsen ved etableringen eller
senere gjennomf@res i samsvar med de vilkar som gjelder for tildelingen. Utbytte som sparebankstiftelsen
tildeles pa egenkapitalbevis i Skue Sparebank for 2025 kan utdeles som gaver for inntil en halvpart (50 prosent) i
2026.

11 DATO FOR OPPRETTELSE AV SPAREBANKSTIFTELSEN, OPPRETTER, ADRESSE M.V.

Stiftelsen opprettes som ledd i sammenslutning av Skue Sparebank og Tinn Sparebank etter finansforetaksloven
§ 12-3, jf. 12-4, jf. § 12-19 og § 12-24 og ovenfor under punkt 1, samt vedtak av Finanstilsynet den [e] .
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Dato for opprettelse av stiftelsen er dato for registrering av sammenslaingen av Skue Sparebank og Tinn
Sparebank i Foretaksregisteret etter finansforetaksloven § 12-6. Fra samme tidspunkt stilles grunnkapitalen til
radighet for Sparebankstiftelsen. Melding til Foretaksregisteret sendes inn samtidig for alle transaksjonene som
omhandles under punkt 1 ovenfor.

Sparebankstiftelsens forretningsadresse skal vaere i Tinn kommune.

% %k %k

[sted] / [dato]

Styret i Tinn Sparebank som oppretter av Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Tinn

Olav Dale Traen Jenny Fossum Grgnn

[navn pa nytt styremedlem] Terje Ingolf Johnsen

Torhild Finnebraten

Vedlegg

1. Vedtekter for Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Tinn
2. Apningsbalanse for Sparebankstiftelsen Skue Sparebank — Tinn
3. Revisors erklaering om apningsbalansen
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VEDTEKTER FOR
SPAREBANKSTIFTELSEN SKUE SPAREBANK - TINN

OPPRETTET [DATO]

1 ALMINNELIGE BESTEMMELSER

§1-1 Foretaksnavn og forretningskontor

Stiftelsens navn er Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Tinn.
Stiftelsens forretningskontor er i Tinn kommune.

§1-2 Formal

Stiftelsens formal er & forvalte de egenkapitalbevis den ble tilfgrt ved opprettelsen. Stiftelsen skal utgve et
langsiktig og stabilt eierskap i Skue Sparebank. Ved sin virksomhet skal stiftelsen gjennom sitt eierskap i Skue
Sparebank og viderefgring av sparebanktradisjoner sikre et godt regionalt forankret sparebanktilbud i Tinn og
Vinje kommuner.

Stiftelsen skal plassere midler pa en forsvarlig mate ut ifra hensynet til sikkerhet, risikospredning, likviditet og
avkastning. Stiftelsen kan yte gaver til allmennyttige formal innenfor rammen av § 2-6. Stiftelsen skal i sin
gaveutdeling i rimelig utstrekning ta hensyn til de distrikter som har bygget opp kapitalen i tidligere Tinn
Sparebank.

For gvrig kan stiftelsen utgve annen virksomhet som er forenlig med angitte formal og de rammer som til enhver
tid fglger av regelverket for sparebankstiftelser.

§ 1-3  Stiftelsens kapital

Stiftelsen opprettes med 730 594 egenkapitalbevis palydende NOK 30 i Skue Sparebank og et kontantbelgp pa
NOK 48,2 millioner.

Stiftelsens grunnkapital skal utgjgre kr [e].

Stiftelsen kan ogsa motta ytterligere midler utover avkastning pa stiftelsens kapital etter samtykke fra styret i
stiftelsen. Stiftelsen kan ikke motta midler dersom det er knyttet vilkar til disponeringen som ikke er i samsvar
med stiftelsens formal.

§ 1-4 Utstedelse av egenkapitalbevis og opptak av lan

Stiftelsen kan ikke utstede egenkapitalbevis, men kan oppta lan i samsvar med de rammer som til enhver tid
folger av regelverket for sparebankstiftelser.



2 STIFTELSENS ORGANER

§2-1 Organene

Stiftelsen skal ha generalforsamling, styre og valgkomite.
I tillegg kan stiftelsen ansette en daglig leder.

§ 2-2  Valg av generalforsamlingen

Generalforsamlingen skal besta av 9 medlemmer. Generalforsamlingens sammensetning skal avspeile
kundestrukturen i Tinn Sparebank som opprettet stiftelsen, andre interessegrupper og samfunnsmessige
interesser knyttet til sparebankstiftelsens virksomhet.

Medlemmene velges av og blant innskytere som de siste 6 maneder fgr kunngjgringen av valget har hatt
innskudd i Skue Sparebank med bostedsadresse i Tinn eller Vinje kommuner over et bestemt belgp som
fastsettes av styret i stiftelsen. Ingen innskyter kan avgi mer enn en stemme.

Valget forberedes av valgkomiteen og organiseres av styret i stiftelsen. Valget kunngjgres pa hensiktsmessig
mate senest 14 dager fgr valget skal finne sted, og for @vrig slik styret bestemmer. Valget kan forega etter
styrets neermere bestemmelse.

Generalforsamlingen velges for 4 ar. Valgene til generalforsamlingen foretas innen utlgpet av april maned.
Gjenvalg kan finne sted.

Generalforsamlingen velger selv sin leder og nestleder. Valget gjelder for 4 ar. Valg av medlemmer av
generalforsamlingen skal skje innenfor den til enhver tid gjeldende lovgivning. Medlemmer av
generalforsamlingen kan ikke vaere ansatt i Skue Sparebank eller annet selskap i samme konsern som Skue
Sparebank, og kan heller ikke inneha styreverv eller ansettelse i selskap som konkurrerer med Skue Sparebank.
Inntrer slike forhold for noe medlem i Igpet av funksjonstiden bortfaller vedkommende medlem og det skal
giennomfgres suppleringsvalg.

Ved opprettelse av stiftelsen velger forstanderskapet i Tinn Sparebank medlemmer til generalforsamlingen
Forste ordinzere valg til generalforsamlingen avholdes i forbindelse med ordinzer generalforsamling i 2028.
Annethvert ar er 4 eller 5 av generalforsamlingens medlemmer pa valg, vekslende mellom 4 og 5 hvert valg. Av
de medlemmene som er valgt ved fgrste gangs valg, gar 4 medlemmer ut ved loddtrekning ved fgrste ordinaere
valg i stiftelsen, de resterende 5 ved andre valg og deretter ved pafglgende valg de 4 eller 5 som har
tjenestegjort lengst.

§ 2-3  Avholdelse av generalforsamling

Innen 1. juli hvert ar skal stiftelsen avholde ordinzer generalforsamling, fgrste gang i 2026. Generalforsamlingen
holdes der stiftelsen har forretningskontor. Pa den ordinaere generalforsamlingen skal fglgende saker behandles
og avgjogres:

1. Valg av leder og nestleder for generalforsamlingen
2. Valg av styremedlemmer
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Valg av medlemmer til valgkomiteen

Fastsette godtgjgrelse til medlemmer av generalforsamlingen, styret og valgkomiteen
Valg av revisor og fastsettelse av revisors godtgjgrelse

Godkjennelse av arsregnskap og arsberetning

No v hs~w

Beslutte etter forslag fra styret, anvendelse av arets overskudd, herunder hvor stor del av arets
overskudd som skal anvendes til gaveformal

8. Andre saker som etter lov eller vedtekter hgrer under generalforsamlingen som saksforberedende,
radgivende eller besluttende organ.

| tillegg skal generalforsamlingen etter forslag fra styret behandle og avgjgre:

9. Endring av stiftelsens vedtekter

10. Beslutte omdanning av stiftelsen

11. Avhendelse av egenkapitalbevis i Skue Sparebank som ble tilfgrt stiftelsen ved opprettelsen etter § 1-3
12. Forvaltning av stiftelsens midler giennom samtykke til omdanning av Skue Sparebank til

aksjebank/allmennaksjebank, fisjon av banken og avhendelse av en vesentlig del av Skue Sparebanks
virksomhet
13. Opplgsing av stiftelsen

Generalforsamlingen innkalles av styret.

Styret kan bestemme at det skal innkalles til ekstraordinaer generalforsamling. Styret skal innkalle til
ekstraordinaer generalforsamling nar revisor eller minst to medlemmer av generalforsamlingen skriftlig krever
det for a fa behandlet et bestemt angitt emne.

Innkalling til generalforsamling skal angi tid og sted for mgtet, og de saker som skal behandles pa
generalforsamlingen. Innkalling skal sendes senest 14 dager fgr generalforsamlingen.

Generalforsamlingsmgtet ledes av generalforsamlingens leder. Dersom vedkommende ikke deltar, ledes
generalforsamlingen av nestleder. Dersom verken generalforsamlingens leder eller nestleder deltar, velges
mgteleder av deltakende medlemmer. Den person som far flest stemmer blir valgt som mgteleder.

Hvert enkelt medlem av generalforsamlingen har én stemme i generalforsamlingen.

Generalforsamlingen er beslutningsdyktig nar minst 2/3 av medlemmene er til stede. En beslutning av
generalforsamlingen krever simpelt flertall av de avgitte stemmer om ikke annet er fastsatt i lov eller vedtekter.

Beslutninger som nevnt i punkt 9 til 13 krever tilslutning fra minst 2/3 av samtlige medlemmer av
generalforsamlingen. Beslutning om opplgsing og om a endre vedtektene skal forelegges rette myndigheter for
godkjenning.

Styrets leder skal mgte pa generalforsamlingen. Styrets gvrige medlemmer og daglig leder har mgterett.

Det fgres protokoll over forhandlingene. Protokollen skal underskrives av mgtelederen og en annen person som
utpekes av generalforsamlingen blant de tilstedevaerende.

§2-4 Styret
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Stiftelsen skal ha et styre pa 5 medlemmer.
Styret skal ha den myndighet og ansvar som fglger av den til enhver tid gjeldende lovgivning og disse vedtekter.

Styrets medlemmer, herunder styrets leder, velges av generalforsamlingen for 2 ar av gangen. | fgrste periode
tjenestegjgr halvparten i ett ar. Gjenvalg kan finne sted.

Ved opprettelse av stiftelsen velger forstanderskapet i Tinn Sparebank medlemmer til styret.
Medlemmer av styret skal tilfredsstille de krav som fglger av den til enhver tid gjeldende lovgivning.

Medlemmer av styret ma ikke inneha styreverv eller ansettelse i selskap som konkurrerer med Skue Sparebank
eller et annet selskap i samme konsern som Skue Sparebank. Inntrer slike forhold for noe medlem i Igpet av
funksjonstiden, bortfaller vedkommende medlem og det foretas suppleringsvalg.

§ 2-5 Forvaltningen av stiftelsens midler

Styret forvalter stiftelsens midler eller fastsetter naermere retningslinjer for dette. Styret skal pase at stiftelsens
midler forvaltes i trad med stiftelsens formal, jf. § 1-2, samt at virksomheten utfgres i samsvar med de til enhver
tid gjeldende rammebetingelser og stiftelsens vedtekter.

Stiftelsen skal ha en eierandel i Skue Sparebank som minst skal utgjgre 5 % av bankens utstedte
eierandelskapital.

Stiftelsen skal innrette forvaltningen slik at den er i posisjon til & delta i fremtidige kapitalutvidelser i Skue
Sparebank, men skal likevel pa selvstendig grunnlag vurdere om den skal delta hensyntatt stiftelsens rolle som
langsiktig og stabil eier i Skue Sparebank.

§ 2-6  Disponering av stiftelsens midler

Styret forestar utdeling av gaver innenfor de rammer som er truffet av generalforsamlingen. Styret kan overlate
til generalforsamlingen a treffe beslutning om utdeling til enkelte gaveformal.

§ 2-7  Styrets saksbehandling

Styret skal behandle saker i mgte med mindre styrets leder finner at saken kan forelegges skriftlig eller
behandles pa annen betryggende méate. Arsregnskap og beretning skal behandles i mgte. Dersom det er ansatt
daglig leder skal daglig leder mgte i styremgtene.

Styreleder skal sgrge for behandling av aktuelle saker som hgrer inn under styret. Styremedlemmene kan kreve
at styret behandler bestemte saker. Styrebehandling skal varsles pa hensiktsmessig mate og med rimelig frist.

Styret kan treffe beslutning nar mer enn halvparten av medlemmene deltar i styrebehandlingen. Styret kan
likevel ikke treffe beslutning uten at alle styremedlemmene sa vidt mulig er gitt anledning til 3 delta i
behandlingen av saken.

En beslutning av styret krever at et flertall av de styremedlemmer som deltar i behandlingen av en sak, har stemt
for. Ved stemmelikhet gjelder det som styrets leder har stemt for. Er styrets leder ikke til stede, gjelder det som
mgtelederen har stemt for.

4/6



Det skal fgres protokoll over styrebehandlingen.
§ 2-8 Inhabilitet

Et styremedlem ma ikke delta i behandlingen eller avgjgrelsen av spgrsmal som har slik saerlig betydning for
egen del eller for noen narstaende, at medlemmet ma anses for a ha en fremtredende personlig eller
gkonomisk szarinteresse i saken.

Et styremedlem eller et generalforsamlingsmedlem kan heller ikke delta i saksbehandlingen eller avgjgrelsen nar
vedkommende eller noen naerstaende har stilling eller tillitsverv i en privat eller offentlig institusjon,
organisasjon eller et foretak som har gkonomisk eller annen fremtredende szerinteresse i saken, eller nar
vedkommende i slik egenskap tidligere har deltatt i behandlingen av saken. Ved offentlig stilling eller verv er
vedkommende likevel ikke inhabil i saker som gjelder disponering av midler til fordel for det offentlige.

§ 2-9 Representasjon utad
To av styrets medlemmer i fellesskap tegner stiftelsens firma. Styret kan meddele prokura og spesialfullmakter.
§ 2-10 Daglig leder

Styret kan ansette en daglig leder. Dersom omfanget av de oppgaver som tilligger den daglige ledelse tilsier det,
kan styret i stedet innga oppdragsavtale med person eller selskap om utgvelse av oppgavene som daglig leder.

Daglig leder star for den daglige ledelse av stiftelsens virksomhet, og skal fglge de retningslinjer og palegg styret
har gitt. Daglig leder skal effektuere de utdelinger stiftelsen vedtar, og sgrge for at det blir allment kjent at
midlene stammer fra Sparebankstiftelsen Skue Sparebank - Tinn. Den daglige ledelse omfatter ikke saker som er
av uvanlig art eller stor betydning. Daglig leder skal sgrge for at stiftelsens regnskaper er i samsvar med lov og
forskrifter, og at formuesforvaltningen er ordnet pa en betryggende mate.

Daglig leder ma ikke inneha styreverv eller ansettelse i selskap som konkurrerer med Skue Sparebank eller et
annet selskap i samme konsern som Skue Sparebank.

§ 2-11 Valgkomiteen

Generalforsamlingen velger en valgkomite bestaende av 3 medlemmer, herunder valgkomiteens leder. Valget
foretas blant generalforsamlingens medlemmer. Valget gjelder for 2 ar av gangen. | fgrste periode tjenestegjgr 1
medlem 1 ar. Gjenvalg kan finne sted. Ved opprettelse av stiftelsen velges valgkomiteen av forstanderskapet i
Tinn Sparebank.

Valgkomiteen skal forberede valget av medlemmer til henholdsvis styret, generalforsamlingen og valgkomiteen.
Valgkomiteen skal legge frem forslag til honorar til de forannevnte vervene. Valgkomiteens innstilling skal
begrunnes.

3 ANDRE BESTEMMELSER

§3-1 Anvendelse av arsoverskudd — dekning av underskudd
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Stiftelsens overskudd skal anvendes i overensstemmelse med stiftelsens formal, jf. § 1-2 innen de rammer som
falger av den til enhver tid gjeldende lovgivning.

Underskudd, etter styrets disponeringer, dekkes fgrst av fri egenkapital, dernest av grunnkapitalen.
§3-2 Anvendelse av stiftelsens midler ved avvikling av stiftelsen

Ved avvikling skal stiftelsens midler ga til fremme av sparebankvirksomhet og sparebanktradisjoner etter
naermere bestemmelser vedtatt av generalforsamlingen.

Beslutning om anvendelse av stiftelsens midler ved avvikling skal forelegges rette myndigheter for godkjenning.
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